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Asuncién, 3 de julio de 2023

NOTA OSN N.°J29/2023

Setior
Joel Talavera, Director

Direccion Nacional de Propiedad Intelectual (DINAPI)
Presente

Me dirijo a Usted, y por su intermedio a quien mas corresponda, en nombre y
representacion de la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL(OSN), con el fin de
solicitar agregar informacién al Exp. N° 1305, de la nota presentada OSN N° 268/2023
que- hace referencia a la solicitud de apoyo Interinstitucional entre la OSN vy la
institucién a su digno cargo, para la realizacién del concierto del mes de julio a ser
desarrollado en el marco del Ciclo de Temporada Oficial de conciertos 2023.

Al respecto se menciona que, en el caso de darse el apoyo se designa a la
Productora Tania Giménez con C.I. N °© 1.421.343 para la gestion y coordinacién de los
procedimientos pertinentes requeridos. )

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas

alta consideracién y estima,
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Asuncion, 4 de JulO  de 2023

NOTA OSN N° )30 /2023 g

Sefiora Ministra

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia, a fin de remitir el Dictamen A.D.G. N°3/2023
de fecha 04 de julio de 2023, emitida por la Asesoria Juridica de la Orquesta Sinfénica Nacional
y en referencia al “Dictamen DGAJ N.° 1206/2022, de 30 de diciembre de 2022, de la Secretaria
de la Funcién Publica respecto a los requisitos necesarios para iniciar el proceso de
desprecarizacion laboral de funcionarios contratados de la OSN".

Hago propicia la oportunidad para expresar el testimonio de mi consideracion mas distinguida.
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. ictoria Sosa Zarate '
Directora Titular
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Secretaria de la Funcion Pablica '; & §
E.S.D. &

D 04 JuL 2m J
\ Expiio. 55182023 /
YRin: 090120 '
L 20

M. HUC\}"&’

S e
R S

Omuesta Snfbnica Nacional j Eodco cMiscosdal Parsquay T, Tral Aysla VelamqueIN* 375 27 Cap. Bazasl Asuriion -Farmpus



W X X FPasa

e - " TETA REKUAI 7" [

i]JHII:!IIISIﬁ S"fxluﬁﬁwﬁmﬂm':' H GOBIERNO NACIONAL de (n/ [
DICTAMEN A .D.G. N.° 3/2023

A: Mag. Maria Victoria Sosa, Directora General

Orquesta Sinfénica Nacional

De:  Abg. Emilio Britez F
Asesoria Juridica

Ref: Dictamen DGAJ N.° 1206/2022 - SFP :rwiui 1‘5111;-_,‘11?6:11" dez

. ~ " at .S, N° 28273
Fecha: 04 de julio de 2023. - ot 68,

Por el presente, tengo a bien remitir dictamen juridico solicitado en base al
andlisis realizado del Dictamen DGAJ N.° 1206/2022, de 30 de diciembre de 2022, de la
Secretaria de la Funcién Publica; en el cual la Direccién General de Asuntos Juridicos
expone sus criterios respecto a la consulta realizada por el Director anterior de la OEE
sobre si los musicos contratados de la OSN, retinen los requisitos necesarios para iniciar
un proceso de desprecarizacion laboral.

En referencia al mencionado dictamen; esta instancia juridica interna
institucional, establecida por primera vez en la historia de la Orquesta Sinfonica Nacional
(OSN) en el presente afio fiscal 2023 puntualiza y expone los siguientes fundamentos:

"

Viabilidad de que funcionarios contratados de la Orquesta Sinfonica Nacional
(OSN) participen de proceso de desprecarizacion.

1. Vinculacion contractual en relacion de dependencia con la OEE.

En el universo de funcionarios que conforman la OSN es posible hallar varios
tipos de regimenes contractuales, como en toda entidad. Destacando que la solicitud de
aplicacién de la politica de desprecarizacion es realizada especificamente respecto a
aquellos funcionarios que cumplen con todos los requisitos establecidos en las
prerrogativas legales.

Cabe destacar que, si bien existen ciertas particularidades con determinada
poblacion que posee un contrato por producto, o con personas de nacionalidad extranjera,
estos representan tan solo el 13% de la poblacion total. Por tanto, el 87% de los
funcionarios de la institucion cuentan con los requisitos de poseer nacionalidad
paraguaya, contar con un vinculo contractual en evidente relacion de dependencia con la
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OEE, y desarrollar un vinculo contractual ininterrumpido por 4 (cuatro) afios que son
cumplidos dentro del presente ejercicio discal 2023

En este punto se debe mencionar que el régimen de contratacién temporaria es el
que se aplica a personas que se encuentran bajo dependencia, tal y como se presenta
naturalmente en los contratos de prestacion de servicio que la OSN celebra con sus
funcionarios de los diferentes niveles organizacionales: estratégico, administrativo de
apoyo y misional (plantel musical).

Esta situacion se ajusta a lo establecido en el Art. 104 inciso b.1) del Decreto N°
8759/2023 “Que establece la guia de normas y procesos para la ejecucion del Presupuesto
General de la Nacion para el ejercicio fiscal 2023, aprobado por la Ley N° 7050/2023” en
cuanto a la modalidad que es por unidad de tiempo, la naturaleza que es en relacién de
dependencia, pues es personal que presta servicios en el orden jerarquico de las diversas
areas de la estructura orgdnica y funcional de la OSN.

Es importante destacar que todos ellos perciben poseen salarios mensuales desde
el origen y creacion de la institucion, la cual a atravesado modificaciones presupuestarias
en los ultimos afios, permitiendo sincerar el vinculo laboral entre el Estado Paraguayo y
los contratados, cuyas remuneraciones son imputadas en el Objeto de Gasto 100 - Grupo
140 “Personal Contratado”, Sub Grupo 141, 144 y 145 y erogados de la partida
presupuestaria asignada anualmente, a la Orquesta Sinfénica Nacional dentro del PGN, a
través de la Fuente de financiamiento 10 “Recursos del Tesoro”.

Otro aspecto que evidencia la relacion de dependencia son los mecanismos de
gestion de los recursos humanos aplicados a todos los funcionarios de la OSN tales como:
registro de entrada y salida de la jornada laboral mediante marcacion en reloj biométrico,
sanciones y descuentos por llegadas tardias y/o ausencias injustificadas, solicitudes de
permisos por motivos de salud, particulares, académicos y/o artisticos que son
presentados y que deben ser autorizados por su superior jerarquico.

2. Vinculacion coéﬂ:gl_clual ininterrumpida de mas de 4 (cuatro) afios con la OEE.

En Derecho laboral, e/ Principio de Primacia de la Realidad significa que en caso
de discordancia entre lo que ocurre en la practica y lo que surge de los documentos o
acuerdos, debe darse preferencia a lo primero, es decir, a lo que sucede en el terreno de
los hechos siempre que sea en beneficio del trabajador. Este criterio se fundamenta en la
inferioridad del trabajador, quien puede ser objeto de abusos que solo pueden subsanarse
con la primacia de los hechos sobre las formas, las formalidades.

Tras mencionar este principio general del derecho, se trae como elemento no

menor, la precariedad en la que los funcionarios de la OSN vienen desarrollando sus
labores desde el afio 2004, afio en la que comienza a activar en la sociedad paraguaya en
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base a la mision que el propio Estado le ha instaurado como vehiculo del desarrollo
musical y cultural para todos los ciudadanos.

En la actualidad, la OSN cuenta con un importante porcentaje de miembros
fundadores que poseen vinculo laboral con la instituciéon desde sus origenes, y que a la
fecha, siguen atravesando penurias y perjuicios como la inestabilidad laboral, la
imposibilidad de aportar a la caja jubilatoria, la imposibilidad de acceso a la carrera
profesional administrativa de la funcién publica, inclusive, a la falta de acceso a derechos
bésicos, tales como subsidio de salud, entre otros.

Esta precariedad que deriva de la falta de aplicacién del principio de la primacia
de la realidad debe ser subsanada. Ya que existen normativas que asi lo establecen de

forma expresa, y que han sido ignoradas por las instancias responsables a lo largo del
tiempo.

Como primer antecedente, se menciona el efectivo proceso de desprecarizacion
llevado a cabo por integrantes de la Orquesta Sinfénica del Congreso Nacional (OSIC)
que se da mediante la Resolucion N° 7037 del 7 de junio del 2018 de la Presidencia del
Congreso Nacional, en la cuya némina se encuentran miembros del plantel musical de
dicha institucion, quienes hasta la actualidad desarrollan y prestan iguales servicios que
los que realizan los miembros de la OSN.

Cabe acotar que éste antecedente se da en concordancia con lo mencionado en el
altimo pérrafo de la pagina 4 del dictamen DGAJ N° 1206/2022, de 30 de diciembre de
2022, de la Secretaria de la Funcion Publica; y que expresa: “Asi pues, la politica de
desprecarizacion laboral tiene como objetivo otorgar proteccién social y laboral al
personal contratado que presta iguales servicios que funcionarios nombrados, de
forma ininterrumpida y en relacion de dependencia...”

Este antecedente no puede ser omitido o ignorado, pues si bien corresponde a
funcionarios de otro poder del estado, los mismos se rigen por los mismos principios que
los funcionarios de la OSN en el marco del principio de igualdad ante la ley, destacando
que el articulo 1° de dicha resolucién expresa: “Concluir el proceso de Llamado a
Concurso Interno Institucional en el marco de la Desprecarizacion del Personal
Contratado del Programa 001 "Administracion y Coordinacion General” del Congreso
Nacional, de conformidad a los perfiles homologados por la Secretaria de la Funcidn
Piiblica, segiin listado que detallan a continuacion:...”. Destacando que en dicha
oportunidad los cargos asignados a los musicos de la OSIC correspondieron a la categoria
F de la tabla con denominacién de “auxiliar de servicios” y “asistente técnica
administrativo”.

Como segundo antecedente, se menciona el Articulo 60 de la Ley N° 6672/2021,

el cual en evidente consideracion a la perjudicial situacién laboral atravesada en los afios
anteriores dispone:
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“Establécese la regularizacion laboral del personal de la Orquesta Sinfonica
Nacional (OSN), vinculados bajo el régimen de contratos celebrados hasta el mes
de octubre del ejercicio fiscal anterior, cuyos haberes proceden de los fondos de
Aporte a Entidades Educativas e Instituciones sin fines de lucro otorgados por la
Secretaria Nacional de Cultura (SNC), de la Presidencia de la Republica, que por
ley, pasardn a formar parte de la némina del personal contratado de la Orquesta
Sinfonica Nacional (OSN), en los mismos términos y condiciones contractuales.
La regularizacion laboral de los beneficiarios de la presente ley serd en cardcier
de excepcidén con lo establecido en el Articulo 27 de la Ley N° 1626/2000 “DE LA
FUNCION PUBLICA” y con excepcién a la autorizacién del Equipo Econdmico
Nacional (EEN).

La Orquesta Sinfonica Nacional (OSN), serd responsable de identificar al personal
afectado y remitir la némina con las documentaciones correspondientes a la
Direccién General de Administracion de Servicios Personales y de Bienes del
Estado (DGASP Y BE), dependiente del Ministerio de Hacienda, a fin de proceder

a su registro y regularizacion en el Sistema Nacional de Recursos Humanos
(SINARH)...”

Esta normativa ademés de dar luz y claridad sobre la situacion, evidencia que la
antigliedad de todos los funcionarios de la OSN deviene de muchos afios antes como
servidores publicos. De manera expresa, ademés, denota la vinculacion desde el ario 2020,
afio fiscal inmediatamente anterior al que hace referencia el articulado de la mencionada
ley.

La palabra “regularizacién” es definida por la Real Academia Espafiola como e/
proceso y la consecuencia de regularizar. Este verbo se refiere a normalizar, ordenar,
reglamentar o sistematizar algo. Por tanto, la Ley N° 6672/2021 declara una situacién
irregular en la relacién laboral del personal de la Orquesta Sinfonica Nacional, y a su
vez, establece un mandato de procedimientos que deben realizarse para revertir dicha
irregularidad.

El tercer y més reciente antecedente sc da a partir de la Resolucién SNC N.°
56/2023, emitida por la Secretaria Nacional de Cultura el 24 enero de 2023, “Por la que
se reconoce la antigiiedad de los musicos y administrativos de la Orquesta Sinfonica
Nacional, a partir del afio 2008 hasta el afio 2020™, aflos en los que, por un desorden
presupuestario, todo el personal contratado de la OSN percibia sus salarios por un objeto
de gasto diferente al actual. Hecho que impidié que puedan aportar lo estipulado
mensualmente para la caja jubilatoria y que hoy, a casi 20 afios de servicio publico
contintien esa precaria situacion que se replica con muchos funcionarios del pais, y que
por tanto se ha tornado incluso, en un problema a nivel nacional que afecta a los
programas y cajas jubilatorias estatales.

Conforme a todo lo expuesto, esta instancia afirma que, a la luz del principio de
larealidad y de los antecedes supra mencionados, debe ser considerada la ininterrupcion
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de vinculo laboral entre las personas contratadas, afio tras afio de manera consecutiva
para cumplir las mismas funciones, con la OEE. Y en este marco, es inminentemente
necesario que la Secretaria de la Funcion Publica reconsidere su posicion, a fin de poder
continuar con el proceso de regularizacion que ya no puede ser postergado.

w e

Utilizacion de rubros vacantes disponibles en anexo de personal de la entidad segin

Ley N.° 7050 “Que aprueba el Presupuesto General de Ia Nacién para el Ejercicio
Fiscal 2023”.

1. Utilizar las categorias vacantes permanentes en el marco del proceso de
desprecarizacion laboral de funcionarios contratados de la OSN.

Dentro de la Ley N.° 7050 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para
el Ejercicio Fiscal 2023”, encontramos al respecto, primeramente: “Articulo 43.
“Autorizase la implementacién gradual de una Politica de Desprecarizacion laboral del
personal contratado que realiza funciones en relacion de dependencia en la Funcién
Publica conforme a la disponibilidad presupuestaria.

La politica de Desprecarizacion se realizard en base a los procedimientos que serdn
establecidos en la Reglamentacion de la presente ley y exclusivamente para aquellas
personas contratadas que cuenten como minimo con cualro anos ininterrumpidos de
servicio en relacion de dependencia con el mismo Organismo o Entidad del Estado sujeto
a la aplicacion de la Ley No 1.626/2000 DE LA F UNCION PUBLICA cuando
corresponda, para posteriormente encontrar a la OSN identificada como Entidad 12 —
Nivel 01 Presidencia de la Republica - Actividad 37. Fomento de la Obra Sinfonica.
Objeto: 111 - Sueldos. Fuente de Financiamiento: 10 - Recursos del Tesoro, en cuyo
anexo es posible verificar la disponibilidad de diez (10) cargos vacantes de TECNICO II,
5 (cinco) de la categoria E3]J y 5 (cinco) de categorias E3E.

En cuanto al Decreto N° 8759/2023 reglamentario del PGN 2023, encontramos en
¢l apartado 04-03 DESPRECARIZACION LABORAL Reglamentacion Articulo 43, Ley
N° 7050/2023. Art. 113.- La Secretaria de la Funcion Publica (SFP) reglamentard el
procedimiento para la realizacion del Concurso Interno Institucional para la
desprecarizacion laboral de contrataciones temporales bajo relacion de dependencia con
una misma Institucion y previo cumplimiento de los requisitos legales vigente. Los
procesos de desprecarizacion solo podran iniciarse previa autorizacion expresa del EEN,
independientemente a la fuente de financiamiento. Los cargos vacantes en el Anexo del
Personal, previa autorizacion del EEN, podrdn ufilizarse para aquellos Concursos que
Jueron realizados en los ejercicios fiscales anteriores, siempre y cuando el salario del
beneficiario no exceda los limites establecidos en la normativa vigente al tiempo del
desarrollo de dicho Concurso.

WYW.0SN.GOV.DY
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Las autorizaciones otorgadas en el anterior y presente ejercicio fiscal por el Equipo
Econémico Nacional en el marco de la presente politica estardn vigentes hasta el
31/12/2023. Las autorizaciones realizadas en el 2022, cuyo concurso no fue iniciado,
podrdn ser ejecutados en el presente ejercicio fiscal a iravés del concurso
correspondiente y bajo las normativas procedimentales del presente ejercicio fiscal.

Conforme a esas normativas se constata la existencia de cargos vacantes,
presupuestados y disponibles para su asignacion desde el mes d enero del corriente. Es
importante hacer referencia que son dichos cargos los previstos por el Poder Legislativo
para el inicio de la desprecarizacion laboral del plantel de funcionarios de la OSN.

Esto nos lleva a analizar el Decreto N° 196/2003 del Ministerio de Hacienda “Por
el cual se establece el sistema de clasificacion de cargos adminisirativos y se aprueba la
tabla de categorias, denominacion de cargos y remuneraciones para organismos de la
administracion central, entidades descentralizadas del Estado y del Poder Judicial” la
cual en su articulo 3° agrupa los cargos por niveles jerarquicos, y en su inciso 5) Nivel
E, de mandos medios operativos; comprende los cargos que tienen por funciones el

logro de objetivos especificos sujetos a planes y marcos normativos y/o técnicos de
naturaleza operativa.

Corresponden a este nivel los cargos de: Jefe de Division/Secciéon. Técnico (II).
Secretario/a (II).

Al respecto, la mayoria de las funciones que realizan los miembros del plantel
musical y operativo se ajustan plenamente a la descripcién de este cargo, ya que los
mismos se desempeifian en puestos de naturaleza operativa, pues la praxis musical tiene
como principal caracteristica el “hacer” entre todas las competencias requeridas. Tal y
como se constata con el perfil estipulado como modelo por la SFP, segiin la naturaleza de
los puestos de cargos TECNICO II, quienes estdn destinados a ejecutar los procesos
técnicos del 4drea, aplicando las normas y procedimientos definidos, a fin de dar
cumplimiento a los procesos a su cargo y lograr resultados oportunos, garantizando la
ejecucion de los objetivos fundamentales del area.

Asi también, los mismos gestionan los recursos necesarios para la realizacion de
sus actividades, colaborando con la ejecucidn de los trabajos del area y excepcionalmente
con otras tareas sin afectar sus funciones propias. Todo esto es posible mediante la
coordinacién de las tareas y acciones con el superior, especialmente lo que respecta a los
métodos, procedimientos y politicas vigentes que guardan relacion con las tareas a
desempefiar. Tanto la practica individual/autonoma, como los ensayos de practica
conjunta y ensamble se desarrollan indefectiblemente en base a los planes trazados por
la Direccion de la OSN y en absoluta consideracion al calendario artistico establecido de
manera anual (por ejercicio fiscal) institucionalmente.

Por tanto, la descripcion de la naturaleza del cargo corresponde plenamente a la

naturaleza del trabajo que desarrollan los miembros del plantel operativo y musical de la
OSN. Son justamente esas actividades las mas indispensables para el cumplimiento de
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los objetivos especificos y generales de la institucion, destacando ofra congruencia en
cuanto a que estos puestos no incluyen supervision de otros puestos de trabajo.

Otro aspecto a considerar, es la formacién académica bdsica establecida para
¢éstas categorias, en donde como requisito excluyente se menciona al bachillerato
concluido, y como formacion opcional o ideal se menciona a estudiante de tecnicatura
"activo" o con tecnicatura concluida, que corresponde al nivel de certificaciéon que
mayoritariamente reciben los musicos en el las instituciones académicas del pais, cuyas
nomenclaturas comuinmente son tecnicaturas y/o profesorados de tercer nivel (no
universitario), en concordancia con el grado jerdarquico y de responsabilidad que
acompaiian la naturaleza de estos cargos.

En la actualidad, y en base a la nueva estructura orgéanica institucional, los
mismos cumplen funciones en nivel misional de la entidad, dependientes de la Direccion
Artistica y de la Jefatura de Desarrollo Musical, prestando sus servicios en el orden
jerarquico de las instancias mencionadas.

A la fecha, y desde la creacion de la misma en el afio 2008, el motor de la
institucién la conforman los integrantes del plantel musical, quienes han mantenido un
vinculo laboral mediante contratos consecutivos. Entendiendo que dentro de las politicas
publicas se vio la necesidad de regularizar esta situacion dentro de la parfida
presupuestaria de la Ley N° 7050/2023 de la Entidad constituida como Orquesta
Sinfonica Nacional, que se encuentra dentro de la actividad “Fomento a la Obra
sinfonica”, la_asignacion_de rubros permanentes al objeto de gastos 111 - Sueldos.
Fuente de Financiamiento: 10 - Recursos del Tesoro y por tanto se dispone de diez (10)
cargos vacantes de TECNICO II, cinco de categorias E3J y cinco de categorias E3E.

En atencion a las normativas vigentes, los analisis realizados y a todo lo expresado
que, se considera ajustado a derecho realizar los tramites pertinentes a fin de iniciar
efectivamente ¢l proceso de desprecarizacion laboral de los miembros integrantes de la
OSN cuya vinculacién con ella retine los requisitos pertinentes, legales y reglamentarios.

Es mi dictamen. —

ABG EMILIO BRITEZ, ASESORIA JURIDICA
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PODER LEGISLATIVO

Congrese C%" acional
RESOLUCION N° % 0%~

POR LA QUE SE CONCLUYE EL PROCESO DEL CONCURSO INTERNO
INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE LA DESPRECARIZACION DEL PERSONAL
CONTRATADO DEL CONGRESO N ACiONAL Y SUS DISTIN TOS PROGRAMAS '

Asuncién, q de junio de 2018.

VISTO: El Decreto N° 8.452/2018 “Por la cual se reglamenta la Ley N° 6.023 del 9 de enero de
2018, Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2018",

CONSIDERANDO: ey : :
7 " Que, por Remluc:on N°6.977/18 de fecha 30.de abril de 2018 "POR LA C UAL

SE LLAM& A CONCURSO INTERNO INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE LA DESPRECARIZACION
DEL PERSONAL CONTRATADO DEL CONGRESO NACIONAL Y SUS DISTINTOS PROGRAMAS”.

Que, en fecha 04 de mayo de 2018, se publican en el portal de Web de la
Institucion y en el de Paraguay Concursa, los perfiles, matrices de evaluacion de varios cargos los que
serdn llenados mediame el procedimiento del Concurso Piblico de Oposicién.

Que, en fecha 08 de mayo de 2018 segiin Acta N° 001 de la (,om:smn de
Seleccion y del Equipo de Apoyo Técnico y Administrativo designados mediante Resolucion N° 6.913 de
Jecha 22 de marzo de 2018, se retinen para informar del inicio del proceso del Llamado al Concurso
Interno Institucional para la Desprecarizacion Laboral del personal contratado del Congreso Nacional y
sus distintos programas, se hace la enitrega de todas las documentacion referente al concurse y que se

encuentran publicados en la pdgina web de SICCA y el andlisis y modificacién del Cronograma de
Trabajo def presente llamado.

Que en fecha 18 de mayo de 2018, se publican. en el portal de Web de la
Institucion yenel de Paraguay Concursa, la Lista de Aa‘mmdos v No Admitidos con sus observaciones que
cumplieron con la evaluacion documental.

Que, en fecha 21 de mayo de 2018, se lleva a cabo la reunién informativa en el
Salon Auditorio de la Biblioteca y Archivo Central con todos los candidatos de la lista larga.

Que, en fechas 30 y 31 de mayo de 2018, se publica en el portal Web de la
Institucién y en el portal de Paraguc.gl Concursa fa lista corta de preseleccionados de los que han.superado
el 60% de las evaiuacaones ’

Que, a través del Acta N° '005/201 8, de la Comision de Seleccidn, presenta el .
Informe Final del Concurso Interno Institucional al Presidente de la Honorable Cédmara de Senadores.

En uso de sus atribuciones

EL PRESIDENTE DEL CONGRESO NACIONAL
RESUELVE:

Art. 1°.- Concluir el proceso de Llamado a Concurso Interno Institucional en el marco de la
Desprecarizacién del - Personal - Contratado del Programa 001 “Administracién y
Coordinacién General” del Congreso Nacional, de conformidad a los perfiles homologados

por la Secretaria de la Funcién Publica, segin listado que detallan a continuacién a las
personas seleccionadas:

AUXILIAR DE SERVICIOS
N CLN° Apellidos y Nombres Puntaje Categ. Monto
1 4336670 LUGO ESPINOZA, CARLOS MIGUEL 99,45 F51  3.600.000
2 4.689.446 PARADA RUIZ DIAZ, MELISA LUJAN 98,29 FS1  3.600.000 . -

3 4943155 RERNAL. CLLAUDIA RAQUEL 97.20 F51 - 3.600.000
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Congraso XNuvional

RESOLUCION N® 1.031.-

POR LA QUE SE CONCLUYE EL PROCESO DEL CONCURSO . INTERNO
INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE LA DESPRECARIZACION DEL PERSONAL:
CONTRATADO DEL CONGRESO NACIONAL Y SUS DISTINTOS PROGRAMAS.

9 2.817.291 VELAZQUEZ, CLAUDIA CAROLINA 9434  F30 2.500.000
10 733.54] TORALES DE CARTES, FERMINA PETRONILA 9242 F30 2.500.000
11 2.644.875 BENITEZ VAZQUEZ, FERNANDO ARIEL 91,75  F55  2.420.000
12 1.230.614 PESOA CORONEL, PEDRO TEODQRO 90,60  F59 2.200.000
I3 2.038.887 CABALLERO APONTE, LIZZY CAROLINA 90,23 - F59° . 2.200.000
14 5274.895 GONZALEZ GONZALEZ, MAHIKOL FEDERICO 88,26  F59  2.200.000
15 1.042.890 ‘RIVEROS GAONA, ISIDORA . . ... 8300  F59  2.200.000
16 1.051.917- GOMEZ, ALEJANDRINO. " . "~ ". - .~ . - 8260 _F59. 2:200.000
17 1.353.081 MARTINEZ DELVALLE, ANIBAL i 81,15 FS59 ° 2.200.000
AUXILIAR DE SERVICIOS (PCD)

N*  CUILN° Apellidos y Nombres Puntaje Categ. Monto

1 4.946.233 FRANCO LEZCANO, MARTA MONSERRAT 90,50  F59  2.200.000
2 1.064.234 ALVAREZ OCAMPOS, HEBER ADOLFO 82,61  F59  2.200.000
3 .4.181.696 MEDINA VARGAS, LUIS CRESCENCIO 81,34 F59  2.200.000
‘4 879.945- MARIN BAREIRO, GLORIA ELIZABETH 78,00 -F59  2.200.000
5 1.031.656. GONZALEZ BORREL, EDUARDO A, . - 72,00 F59  2.200,000
6 1.758.852 ROLON MARTINEZ, JORGE LUIS : 69,00  F59 2.200.000

ASISTENTE TECNICQ ADMINISTRATIVO

N° CILN° Apellidos y Nombres Puntaje Categ. Monto

I 4.430.130 ACOSTA SILVERA, NINFA ELVIRA 96,36 F26  3.300.000
2 5022971 CAREAGA SANTANDER, ISMELDA 96,31 F26 3.300.000
3 2270.189 MELGAREJO GOMEZ, HUGO MANUEL 9346 F26  3.300.000
4 4.785.896 CHENA, DERLIS MANUEL 90,65 F26 3.300.000
5 '1.858240 FRAGNAUD MERELES, LETICIA NATHALIA 90,52 F27 3.000.000
6 3.807.136 FADLALA FARINA, MARINA PRINCESA : 85,43  F27 3.000.000

Art. 2°.- Concluir el proceso de Llamado a Concurso Interno Institicional en el marco de la

Desprecarizacion del Personal Contratado del Programa 002 “Parlamento ~del
Mercosur/Entidad de Enlace Paraguay” del Congreso Nacional, de conformidad a los
perfiles homologados por la Secretaria de la Funcién Publica, seglin listado que detallan a
continuacion a las personas seleccionadas:

AUXILIAR DE SERVICIOS
N* CL N . Apellidos y Nombres Puntaje Categ. Monto
1 -5.256.774- . - ANAZCO MORAL, MARIA L1Z" . 9529  F50  2.200.000
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
N* CILN* Apellidos y Nombres Puntaje Categ. Monto
l  4.177927 GONZALEZ MORALES, FERNANDO ANDRES 96,28 F26  3.300.000
2 4.689.402 RUIZ DIAZ VARGAS, MARCIAL DAVID 95,95 F26 3.300.000
3 4275655 ROBLEDO RODRIGUEZ, ROBERTO 91,72 F26 3.300.000
4 4476082 JARA RODRIGUEZ, KAREN SOFIA 91,25 F26  3.300.000
5 3.989.813 ROTELA CASTELLANI, JESUS MARTA 90,05 F26 3.300.000
6 1433790 LOMBARDO ALVAREZ, LUCIO 89,80 F26 3.300.000
7 4767486 MEDINA BAEZ; ALEJANDRO DANIEL - - B802 F26 3.300000
Art. 3°.- Concluir el proceso de Llamado a Concurso Interno Institucional en el marco de la

Desprecarizacion del Personal Contratado del Programa 003 “Biblioteca y Centro de
Documentacion” del Congreso Nacional, de conformidad a los perfiles homologados por la

Secretaria de la Funcion Publica, segin listado que detallan a continuacién a las personas
seleccionadas:

AUXILIAR DE SERVICIOS

N* "CIN° Apellidos y Nombres Puntaje Categ. Monto

1 3.630.809 LEON-ZARZ'A, FERHANDO MIGUEL ; 96,85 F30  2.500.000 .
2~ 2.446.402 GARCETE RAMIREZ, GLADYS GRACIELA - 96,65 F30 -2.500.000

7 A4 SAKASY D AMAIDETTTI FEAG DIERTTATNA TEDNINA - 0k &N ®n o sanann
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Congreso d'{' acional
RESOLUCIONN® +0 3.

POR LA QUE SE CONCLUYE EL PROCESO DEL - CONCURSO INTFRNO
INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE LA DESPRECARIZACION DEL PERSONAL
CONTRATADO DEL CONGRESO NACIONAL Y SUS DISTINTOS PROGRAMAS.

Art. 4°.- Concluir el proceso de Llamado a Concurso Interno Institucional en el marco de la
Desprecarizacién del Personal Contratado del Programa 011 ‘“‘Centro Cultural de la
Republica El Cabildo™ del Congreso Nacional, de conformidad a los perfiles homologados

por la Secretaria-de la Funcién Publica, hegun hstado que detallan a connnuaclén a las
personas seleccionadas:

AUX[LIAR DE SERVICIOS

N® CILN° Apellidos y Nombres Puntaje Categ. Monto
1 715.839 SPATUZZA MEDINA, CARLOS ROMANO 97,49 F51  3.600.000
2 4303450 ORUE SERVIN, TATIANA PATRICIA 97,43 Fs1  3.600.000
3 4.049.674 BAEZ ROJAS, MIRNA MARIELA 96,50 F51  3.600.000
4 2.102.169 BENITEZ GONZALEZ, JOSE ANTONIO 96,20 F29  2.750.000
5 4.350.194 RECALDE, JOSE GERMAN 95,96 F29  2,750.000
6 3.970.495 JIMENEZ AGUILAR, RUBEN MAURICIO 9590  F29  2.750.000
7 3.497.531 FLECHA HERMOSILLA, CESAR LORENZO 95,87 F30  2:500.000
8 3.966.679 SOSA VILLALBA, PEDRO-ALEJANDRO- 95,46 F31  2.420.000 -
9 2.910.747 CACERES, ROCIO 94,00 F31  2.420.000
10 3.781.014 DUARTE MOLINAS, MONSERRAT 93,96 F31  2.420.000
11 5.389.570 BENITEZ PENAYO, MARIA EUGENIA 93.90 F31  2.420.000
12 3.642.269 GAMARRA, FANNY - 90,48 F31  2.420.000
13 3.695.943 PERALTA MIRANDA, JORGE RAMON 90,43 F31  2.420.000
14 4.405.116 SOLER ABBATE, CARLOS ALFREDO 89,68 F50  2.200.000
15 2.243.138 AMARILLA DUARTE, HERMINIO 82,50 F30  2.200.000
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
N CLN Apellidos y Nombres - Puntaje Categ. Monto
1 3.544743 PRIMERANO MARTINEZ, JOSE EDUARDO 9995 F26 3.300.000
2 4.475.080 CHAVEZ, VANESSA 9795 F26  3.300.000
3 3.487.872 ABRAMO ACUNA, FATIMA CAROLINA 96,98 F34 3.000.000
Art. 5°.- Concluir el proceso de Llamado a Concurso Interno Institucional en el marco de la

Desprecarizacion del Personal Contratado del Programa 015 “Guarderia” del Congreso
Nacional, de conformidad a los perfiles homologados por la Secretaria de la Funcién
Publica, segtin listado que detalla a continuacion a la persona seleccionada:

'ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

N*  CILN® Apellidos y Nombres Puntaje  Categ.  Monto
1 2349310 AREVALOS GOMEZ, ROSA MARIA 93,03 F26 3.300.000
Art. 6°.- Comunicar a quien corresponda y cumplida, archivar.

) ugo Méndez
Presidente

Anton Sanchez O.
Secretario General
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LEY N*6.672
QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA IL
EJERCICIO FISCAL 2021
. EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DI
el LEY
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1" Apruéhase I estimacion de ingresos del Presupuesio General de 1o Nacian (Tesoro Priblico) para el

Ejercicio Fiscal 202 por b suma wotal de G922

08.507.532.689 (GUARANIES NOVENTA Y DOS BILT ONES
DOSCIENTOS SESENTA Y QCHO ML QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS TREINTA
Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEV 2)de Ja cual corresponde a i Tesoreria Cieneral .f\dmil]ii racicn
Central a suma de GAA486.512.813.030 (GUARANIES CINCUENTA Y CUATRO BILLONES CUA TROCHE N 05
OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS DOCE MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL FREINTA Y SEIS). v
las Entidades Descentralizadas 1n suma de CL37.782.054.719.653 (GLARANIES TREINTA Y SIETE B LONES
SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CINC IENTA Y CUATRO MILLONES SETECHENTOS DIEZ Y NUEVE
ML SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES). excluido la dispuesio por los articulos 47 v 3% conforme gl detalle que se
especilicn a continuacion:

TOTAL GUARANIES

I. TESORERIA GENERAL + ADMINISTRACION CENTRAL 54.486.512.813.036
100 INGRESOS CORRIENTES 38.102.606.653.876
110 INGRESOS TRIBUTARIOS 22.676.473,770.940
11 IMPUESTOS A LOS INGRESOS 5.468,561.351.920

A TIMBUTO URICG - RAGUILA I IgE 03 S0
BIMPULETQ A LA RENTA ERPRESARIAL A4E5I13 TS aa7

10 IMPUESTO A LGS SIVIDENDOS ¥ A LAS i1t S12.431 30 o8¢

TOMPUES 10 A LA RENTA BERSONAL : 243607 164 128

12 WIPUEETO & LA RENTA DE MO RESIDENTES 135 114 526 72

113 IAPUESTOE INTERNOS SOBRE DIENES ¥ SERWVICIOS 15.486.602.852.687

| IAPUESTO AL VALCHE MGREGADD ¢ A V2R 185 054 5ES

£ PARTIIPAC N OF Iva

3 WAPUESTO SE

ECTAL DOMSUNO DE COMBUST DERSATOS DEL PETROLED
& WEPUFST O BELEC TIVO AL SONSUR - OF R

T 3TR Oul

F LG 324 53

6 1 BOORE COMERD DE GARRGC WAL LG SLY ALERS - SENALSE

11 COPARTICIPACHIN FORDD KAS, BE EMERS

PiLEY ™ 553015 2 OTR TEY Ngw

28 COPARTICIRACION PARA FL FOGHID NAS [ DEPORTES ([LEY 8h38215) V6 233 851360

FU CORFARTICIHALCIOK DE TRIBUTOS REFA TRIADOS G 2y 552815} R i ALV T

3% COPARTICIEATION DE TRIBUTOS - MASTES MAG ILEY ®° 55315 RS2 25

32 COPARTICIPACION \VABIEMES ERSAMBLADSSILEY M- 5918178 1E007 b3 510

33 COMARTICIPACION (ST-EEBIOAS ALCOM LEY I® GOHEE M) GRS g
114 IMPUES TO SOBRE EL COMERGIO Y LAS TRANSAGCUIONES IMTERNACIONAL 7386 4R1.227 Fo5
Z GRAVAMEN ADUANERO EOSRF | AS IMPORTACIONSS 2976855 432 70

A 7% BOARE LA TASA CONSULAR - IND! T.E1G TRE 092

119 OTROS INGRESOS THIBUTARIOS 314 765,718 538
A MU TAR EL o A E

A RLCARG S 3 145 705 663 T80

¥ LOPARTCIFACION INGRESOS TRIELT AR nEI-LEY B Y2013 B dthygenasy

B 0ITRDS e / FAET 143 Hiia

N




PODER LEGISLATIVO
LEY N° 6672

~Los Organismos y Entidades del Estado (OEE) que realizaron las cargas de los
dalos personales y administrativos, deberan solicitar las correcciones, la migracién de
registros historicos de cargos y pagos ante la Direccion General del Tesoro Publico (DGTP)
y/o la Direccion General de Administracion de Servicios Personales y de Bienes del Estado

(DGASP y BE) del Ministerio de Hacienda, presentando las documentaciones que
respalden dicha solicitud.

El Ministerio de Hacienda sera el encargado de reglamentar los procedimientos para
su inclusién en el Sistema Integrado de Administracion de Recursos Humanos (SINARH).

Los Organismos y Entidades del Estado (OEE) que aportan a la Caja Fiscal
dependiente del Ministerio de Hacienda, cuya modalidad de pago de servicios personales
se realiza de manera Institucional fuera del Sistema de Pago por Red Bancaria de la
Direccion General del Tesoro Publico (DGTP), deberén registrar en el Sistema Integrado de
Administracion de Recursos Humanos (SINARH) los pagos realizados dentro del Modulo de
Pagos a Entidades Via Institucional habilitada para el efecto. El Ministerio de Hacienda
reglamentara y aplicara dicho procedimiento.

Aquellos Organismos y Entidades del Estado (OEE) que no den cumplimiento a lo
dispuesto en el presente Articulo, no pedran obtener la Constancia de la Direccion General
de Contabilidad Publica del Ministerio de Hacienda.

Articulo 53.- Los Organismos y Entidades del Estado (OEE) que no cuenten con el
porcentaje minimo obligatorio 5% (cinco por ciento) de personas con discapacidad (PCD)
incorporados en el marco de la Ley N° 2479/2004 ‘QUE ESTABLECE LA
OBLIGATORIEDAD DE LA INCORPORACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
LAS INSTITUCIONES PUBLICAS" y sus modificaciones, y porcentaje minimo de personas
1% (uno por ciento) incorporadas en el marco de la Ley N° 8279/2019 “QUE ESTABLECE
LA OBLIGATORIEDAD DE LA INCORPORACION DE LAS PERSONAS
PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES INDIGENAS EN LAS INSTITUCIONES

PUBLICAS” realizaran incorporaciones conforme al procedimiento establecido por la
Secretaria de la Funcion Publica.

Articulo 54.- Las remuneraciones previstas en esta Ley para los cargos docentes (L,
Z y U) contemplados en el Anexo del Personal del Ministerio de Educacion y Ciencias
(MEC) y de las Universidades Nacionales, seran utilizadas exclusivamente para servicios
realizados por quienes posean la habilitacién correspondiente para ejercer el cargo de
profesor o docente de ensefanza escolar basica, media, técnica, profesional o universitaria
y lo ejerzan efectivamente impartiendo clases. Solo podran percibir el escalafon docente
todas aquellas personas que ejerzan efectivamente la docencia.

No podran asignarse estas categorias en reemplazo de categorias administrativas.
Las categorias L, Z, U no podran ser comisionadas a otros Organismos y Entidades del
Estado (OEE) cuando no sea para cumplir funciones docentes.

Articulo 55.- Los cargos de docentes investigadores creados en las Universidades
Nacionales y facultades dependientes de las mismas, deberan ser ocupados a través de

concursas publicos de oposicion, conforme al Reglamento de Seleccion de docentes
vigente para dicha Institucion.

Articulo 56.- Durante el Ejercicio Fiscal 2021 no podran ocuparse las vacancias del
Anexo del Personal inferiores a Jefes de Departamentos y cargos equivalentes de los
Organismos y Entidades del Estado (OEE) para nombramiento de nuevo personal. La

utilizacion de las vacancias producidas por fetiro voluntario se regira por lo dispuesto en el
Articulo 51 de la presente Ley.
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~ En la reglamentacion se podran prever los casos de excepciones a esta disposicion
para nombramientos del personal de las distintas carreras de la funcién pulblica de los
diferentes Organismos y Entidades del Estado (OEE).

Las vacancias generadas en el Anexo del Personal de las Empresas Publicas y las
Sociedades Anonimas con participacién Accionaria Mayoritaria del Estado, a traves del
retiro voluntario, no podran ser ocupadas ni reasignadas, salvo autorizacion expresa del
Consejo Nacional de Empresas Publicas. |

Articulo 57.- Durante el Ejercicio Fiscal 2021, ningin Organismo y Entidad del
Estado (OEE), dependiente del Poder Ejecutivo podra contratar nuevo personal sin
autorizacion del Equipo Econdmico Nacional (EEN). El Poder Legislativo y el Poder Judicial
contrataran de acuerdo con su disponibilidad presupuestaria, y conforme a sus
requerimientos sin necesidad de autorizacion del Equipo Econdmico Nacional (EEN) y de la
Secretaria de la Funcién Publica (SFP).

Articulo 58.- Los nombramientos en cargos creados en la presente Ley para las
instituciones del Poder Ejecutivo y sus instituciones u organismos dependientes, podran ser
incorporados en planilla en forma gradual, sujetos a la disponibilidad de recursos. El Poder
Legislativo y el Poder Judicial realizaran la incorporacion de los funcionarios en los nuevos
cargos creados, de conformidad con su requerimiento institucional. EI Ministerio de
Hacienda debera habilitar el sistema para la carga respectiva, a solicitud de la Institucion.

El Poder Legislativo podra realizar promociones de cargos, con excepcion 2 1o
establecido en la Ley N° 1626/2000 “DE LA FUNCION PUBLICA”".

Articulo 59.- Los descuentos aplicados a los funcionarios publicos, docentes, y
profesionales de blanco, independientemente al origen de dichos descuentos, en ningun
caso podran sobrepasar el 50% (cincuenta por ciento) del sueldo, dietas, jornales y
honorarios profesionales, con excepcion de aquellos que se rigen por leyes especiales.

Para tal efecto se debera implementar todos los mecanismos necesarios para
asegurar el cobro del 50% (cincuenta por ciento) del total de sus haberes percibidos, como

lo establece el Articulo 245 de la Ley N° 213/1993 “QUE ESTABLECE EL CODIGO DEL
TRABAJO".

No se aplicarédn descuentos sobre beneficios sociales.

Los Organismos y Entidades del Estado (OEE) quedan facultados a reglamentar los
procedimientos para la percepcion de ingresos para solventar los costos administrativos de
la prestacion de este servicio que sera considerado como recurso institucional, los que no
podran ser aplicados a las Entidades sin Fines de Lucro legamente constituidas.

Articulo 60.- Establécese la regularizacion laboral del personal de la Orquesta
Sinfénica Nacional (OSN), vinculados bajo el régimen de contratos celebrados hasta el mes
de octubre del gjercicio fiscal anterior, cuyos haberes proceden de los fondos de Aporte a
Entidades Educativas e Instituciones sin fines de lucro otorgados por la Secretaria Nacional
de Cultura (SNC), de la Presidencia de la Republica, que por ley, pasaran a formar parte de
la némina del personal contratado de la Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), en los mismos
términos y condiciones contractuales. La regularizacion laboral de los beneficiarios de la
presente ley, serd en caracter de excepcion con lo establecido en el Articulo 27 de la Ley
N° 1626/2000 “DE LA FUNCION PUBLICA" y con excepcién a la autorizacion del Equipo
Economico Nacional (EEN).

Ll v %\ o L / !/



a . - e s = ey

PODER LEGISLATIVO
LEY N° 6672

* La Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), sera responsable de identificar al personal
afectado y remitir la nomina con las documentaciones correspondientes a la Direccién
General de Administracién de Servicios Personales y de Bienes del Estado (DGASP Y BE),
dependiente del Ministerio de Hacienda, a fin de proceder a su registro y regularizacion en
el Sistema Nacional de Recursos Humanos (SINARH).

En la reglamentacion se estableceran los requisitos y las condiciones necesarias
para el registro del personal de la Orquesta Sinfénica Nacional (OSN) en el Sistema
Nacional de Recursos Humanos (SINARH).

CAPITULO V )
DEL SISTEMA DE INVERSION PUBLICA

_ . Articulo 61.- Los proyectos nuevos propuestos por los Organismos y Entidades del
Estado (OEE) deberan contar con el codigo del Sistema Nacional de Inversion Publica
(SNIP) otorgado por la Direccion General de Inversion Publica (DGIP) del Ministerio de

Hacienda, para su incorporacion al Presupuesto General de la Nacién, independientemente
de su Fuente de Financiamiento.

Para el otorgamiento, se debera dar cumplimiento a los procesos de Inversion
Publica establecidos en el Decreto N° 6495/2016 y reglamentaciones complementarias, y
ademas fundamentar su contribucion al programa presupuestario al cual respondera,

Los proyectos de inversién publica incorporados al presupuesto que no cuenten con
codigo Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP), deberan obtenerlo como un requisito
adicional para la asignacion de Plan Financiero.

Solo los proyectos de inversion publica que posean el codigo del Sistema Nacional
de Inversion Publica (SNIP) podran ser objeto de modificaciones presupuestarias.

Articulo 62.- La Direcciéon General de Inversién Publica (DGIP) dara por cerrados
para el proximo Ejercicio Fiscal los proyectos cuya programacion de inversiones prevé su
culminacion en el presente Ejercicio Fiscal. Se exceptuaran aquellos proyectos que
Justifiquen la necesidad de programar recursos para ejecutar las actividades previstas para

su cierre, siempre que cuenten con un nuevo Dictamen favorable de la Direcciéon General
de Inversion Publica (DGIP).

Articulo 63.- Los Organismos y Entidades del Estado (OEE) que ejecuten proyectos
deberan informar periédicamente el avance fisico-financiero comprometido en su Plan de

Ejecucion Plurianual (PEP). Las metodologias, plazos y procedimientos seran establecidos
por la Direccion General de Inversion Publica (DGIP).

Articulo 64.- Las Administraciones Contratantes que actien en el marco de
proyectos ejecutados bajo la Ley N° 5102/2013 "DE PROMOCION DE LA INVERSION EN
INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LOS BJENES Y
SERVICIOS A CARGO DEL ESTADO" y sus modificaciones, deberan programar en sus
presupuestos los recurscs comprometidos para cada proyecto.

Asimismo, los Organismos y Entidades del Estado (OEE) que ejecuten proyectos
bajo la Ley N° 5074/2013 “QUE MODIFICA Y AMPLIA LA LEY N° 1302/98 “QUE
ESTABLECE MODALIDADES Y CONDICIONES ESPECIALES Y COMPLEMENTARIAS A
LA LEY N°® 1045/83 'QUE ESTABLECE EL REGIMEN DE OBRAS PUBLICAS" y sus
modificaciones, deberan programar en sus presupuestos los recursos comprometidos para

cada proyecto. - _
- & . N /
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Senora -
Ma‘lria Victoria Sosa Zarate, Directora Titular interina
Orquesta Sinfonica Nacicnal

Presente

Me dirijo atentamente a usted, en mi caracter de Encargado de Despacho de la Secretaria
Nagional de Cultura, a fin de remitir para su conocimiento y tramites que correspondan dos copias
autenticadas de la Resolucion SNC N* 56/2023 “POR LA CUAL SE RECONOCE LA ANTIGUEDAD

Dsﬁés FUNCIONARIOS MUSICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA ORQUESTA SINFONICA
NACIONAL (OSN)".
1

.I Hago propicia la ocasion para saludarla atentamente.
]

“uan Marcelo Cuenca Torres
Encargado de Despacho
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! Zerados Unidos esa. Mariscal Estigarnbia — Tetéfono: +595 2 442 515
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www.cultura.gov.py
Asuncian, Paraguay
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1

P;OR LA CUAL SE RECONOCE LA ANTIGUEDAD DE LOS FUNCIONARIOS MUSICOS Y ADMINISTRATIVOS
DiE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL (OSN).

. Asuncion, ALY de enero de 2023
]

V|STO: El &xﬂediénle SNG N° 275212022, por cuyo inlermedio el Sindicato de funcionarios de la OSN solicita
; el reconocimiento de la antigiedad de los funcionarnos de la OSN desde el 2008 al 2020, y;
|
C?ONSIDERANDO: Que, la Direccién General de Asesorla Jurldica se ha expedido a lraves del Dictamen DGAJ
: Ne 15/2023 de fecha 9 de enero de 2023, a lravés del cual recomienda reconocer la
anligliedad y las vacaciones de los funcionarios administralivos y musicos de la Orquesla
Sinfonica Nacional del periodo afio 2008 hasta el afic 2020, conforme a la descripcion del
Anexo N° 1 de lg presenle Resolucidn, por dnica vez.

|
i
!
}

' Que, el Arliculo N 1 de |a Ley 3482/2008 "Que crea la Orquesla Sinfonica Nacional (OSN),
; eslablecer Créase la Orquesla Sinfénica Nacicnal, en adelante OSN, con personerla
| artistica y funcional, La misma se relacionard con el Poder Ejeculivo a Iraves de la
i Secretaria Nacional de Cultura, dependiente de la Presidencia de la Republica.
|

Que, en virtud del articulo 1° de |a Resolucién SNC N® 16/2023, se designa al sefior Juan
Marcelo Cuenca Torres, Director General de Gabinete como Encargado de Despacho de |a
Secrelaria Nacional de Cullura, mientras dure la ausencia del Sefor Ministro — Secretario
Ejecutivo de la Secrelaria Nacional de Cultura.

Que, el arllculo 6° del Decrelo N° 7133/2017 “Por el cual se reglamenta la Ley N°
30512008, «Nacional de Cullura» y se reorganiza la eslructura organica de la Secrelaria
Nacional de Cullura (SNC) dependiente de la Presidencia de la Repoblica”, insliluye el
cargo de Ministro Secrelario Ejecutiva como el jefe superior responsable de la conduccion

polilica de la SNC a quien se le asignan Ias funciones mencicnadas en el Artlculo 8° de Ia
Ley 3.061/2006, «Nacional de Culluran.

i POR TANTO, EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES;

: EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA NACIONAL DE GULTURA

'} RESUELVYE:

Articulo 1°.- RECONOCER la antigledad a partir del afo 2008 hasta el afo 2020 de la nébmina obranie en el
| Anexo N® 1 de |a presente resolucion.

[

ﬁ;rliculo 2°.  La presente Resolucion sera refrendada por el Secrelario General de la Secrelarla Nacional de

Cultura.
a'mculo 3°.-  Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar,

l
|
|

| \&% \S S ﬁ o WA
| Héctor Ibarrola S5 DNAR scemione ica Torres

Secretatio General Inlerino Encargado de Despacho I
£S COPIA cIEL DEL ORIGINAL

i
} \\Q\ i
Estados Unicios esq. Mariscal Estigarribia — Teléfono: +585 21 44 515 _ =T \

T rmr (havrold
www,cultura.gov.py Hector \b,l lnlr;?g(m SSNEG &
A sees

Asuncidn, Paraguay B
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SESQUICENTENARIO DE LA EPOPEYA NACIONAL 1864-1870

o TETA REKUAI
5 GOBIERNO NACICNAL

RESOLUCION SNC N° __ Sk /2023,

POJ-! LA CUAL SE RECONOCE LA ANTIGUEDAD DE LOS FUNCIONARIOS MUSICOS Y ADMINISTRATIVOS
DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL (OSN).

\ ANEXO N° 1
|
I = 3 g
FO L | Nombres Apellidos C.A N
He— - 1
i1 1 | ALCIDES ADELIO | OVELAR AGUILERA 1,931,694
e e = i
Vo2 Fum RAQUEL | MENDOZA VELOTTO 3.667.233
N l ANA JAZIMIN ARMADANS REGALDE 2639177
| iy ————
| i ANDREA EUNICE FERREIRA ENCISO 4.486.484
] "H.Sff_ ‘ ARTURO DANIEL PEREZ AGUILAR ] 3.843.427
i ‘ 6 | ARTURD RAFAEL BENITEZ ARGUELLO | 5,242,990
R = I ! |
{ L7 CAROLINA MABEL LOPEZ SANABRIA [ 1,436,147
g 1 .
‘i 8 CHISTINA 1 BITIUSCA 7.085.750 ;
|
T l 1
: I L] CYNTHIA JORGELIMNA y TORRES MACHUCA 3.544.758
= ] i
¥ 10 | DEBORA GABRIELA . SALINAS MARTENS 5.4R1.620
S | - :
"' 11 | DIANAVIOLETA QUINONEZ IVASZUK | 3.372.035
1 - + 5 id
| Y12 ‘ EDGAR CAMILO ESPINOLA CABRERA 4.507 885
% I.— 13 i FABIO RUBEN ARAUJO LOPEZ | 4.795.161
A L4 LFLORENCM ANAIS OCAMPOS ARAUJD :_ 3.410.708 &
P s FRANCISCO \ SANCHEZ SANCHEZ ‘1 7.431774 '
| 16 | clovanm ENRIQUE MORENO JARA 2.964.511
1 — - — : -
; 17 | GUSTAVO DANIEL * BARRIENTOS GIMENEZ 2.908.603
1 1 1
]
i 18 1 GUSTAVO FEDERICO | BERENYI 3.785.008 '
" | 4. 3 =H
I|I. 18 .F BUSTAVO LIONEL ENRIQUE I LARA CABRERA 4.230.521
v E = l =
I_I 20 . HECTOR DANIEL ' RODRIGUEZ RAMIREZ 4,767,019
1 ¥
) 21 IVONNE " ITURRY ADAM i 4,485.8%5
| — ! !
4} 22 [ JEANNETTE FARIOLA DE JESUS - BDGADO 4,235,202
i 23 E_Jasus MANUEL BENEGAS OLIVETTI ] 4,205 524 i
1 : — e |
: 24 | JOSE DANIEL I CABRERA FLORES ] 3.799.316 !
s s
1

i
A

Estados Unidos esq. Mariscal Estigarnoia — Teléto

5 COPIA FIEL DEL ORIGINAL }\ \\:\5&

BN

W
\l

: +595 21 44

www.cultura.gov.py
Asuncion, Paraguay
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SESQUICENTENARIO DE LA EFPOPEY

RESOLUCION SNC N°

LA CUAL SE RECONOCE LA ANTIGUEDAD DE LOS FUNCIONARI
A OROQUESTA SINFORICA NACIONAL (OSN).

.G 12023,

A NACIONAL 1864-1870

B TETA REKUAI
Goamnmo NACIGNAL

oS MUSICOS Y ADMINISTRATIVOS

i ;
P25 | JOSE LUIS

3 .
VELASCO RIVERA

8,447 677
r = ZEZ
26 i| JOSE TADED ! OLWEIRA SALAS i 7774685
21 l JUAN CARLOS LEQH DACOSTA 1 - 3.629.027
26 JUAN GERARDO AYALA GALEANO 4.921,003 \
20 | JUANMANUEL . PATIRO AQUING 4.080.957 '
ps I R AP Sl S A
L » | anrreio | marTINEZ CARDDZO 4.307.082 2
}"_-. = S —— —— 1
3 KATHERINE LIDIA | LORENZI RUIZ DIAZ ‘ 2,491,208
‘ iz l LEOMARDO SALVADOR SANTLAGD | FRAI CACERES 1.326.873
33 | LISE BEATRIZ \ NURNEZ RODRIGUEZ 2.369.264
Sl . :
L 34 l LUCAS VAN } CuBILLA FLEITAS l 3.810.049
35 | LUIS GERARDO \ MARTINEZ SANCHEZ l 4,813.738
= 1 . i
3% | MARCOS ADRIAN LIS i VILLALBA GIANGRECO 3200.713 ; ¢
- i, + S —_-
37 MARIAVICTORIA | SOSA ZARATE T 2.546.227
+ T =
28 \ NELSON ANDRES | Lopez s03A 3.413.434
o P 2 " — AP IR s R« 3SR
| 30 | omaR THEODORO VALDEZ BAEZ g 4.622.298 ‘
L i
40 ' PABLO AUGUSTO ( NUREZ RODRIGUEZ | 4202 526 ‘
el ; = :
a1 | PAOLA JAZMIN _] GOYDY RIOS i 2.380.792 l
L 47  ° PAULA ANDREA l RODRIGUEZ 3.571.114
43 PAULO RAMON | ALONSO MORALES 3.652.850 ]
A [ DA SILVA SALAZAR BENTO —
] a4 1 PEDRO JOSE ' DA SILVA 8.880.737
1 43 RITA PATRICIA I BRAZEIRD VALIENTE 4 2.023.428
1
; .
5_ 46 | RODOLFO EMANUEL ‘ BRITOS LOPEZ : agrrIze
1
[ 47 ¢ ropoLFO ISRAEL | MELIDA GARCIA ‘ 2,493.712
i ! , -
48 | RUBEK AMADO ! pOs SANTOS RODAS 1 3.066.931 :
— R = —
40 | RUBEN DARID | JARA BRITEZ | 1,532,942
RUBEN'B‘-‘?BIO 1‘JJ‘\RA ROMERO l 3.538.492

] ES COPIA A FIEL DEL omemAL i \\&

Eatados Unidos esq, Hariscal Esuga
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Asuncion, Paraguay

“+
iy — Telélogo. +525 214

_]-iecto_r_lga. ola

Secretaric G General Interino - Sﬁéma 3ded
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F'?F{ LA CUAL SE RECONOCE LA ANTIGUEDAD DE LOS FUNCIONARIOS MUSICOS Y ADMINISTRATIVOS

DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL (OSHN).
; 51 l SERGIO JAVIER ‘ ARMOA _ 3,967,105
L. 52 VICENTE BALLESTER RUIZ 8.212.792 ;
: 53 | VICTOR SEBASTIAN MOREL GONZALEZ ; 3.412.979
i | 54 | cristian avio MOLINAS MARTINEZ . 4.993.877
¢oss DORIS LETICIA - | CARETE MURIGUEZ 3.496.773 :
[ s |-HECTOROTMAR _' FRETES GOMEZ c703.846
. ,i h__‘-;;;_r:';q;;;:-;rnmu - HENITAE PRGRS RS s.002.878 l
;.‘H 58, ALFREDO DAVID LOPEZ MORAN 3.537.737
! 59 | CARLOS DANIEL ROMAN ARAUJO 3.999.212 .
) ;:r 60 | caRMEN CAROLINA " SANTANDER MORALES I 4,504,174 j
: Ii | DINA BEATRIZ ' AQUING FLORES | 2.482,332 :
| 62 | FATIMA MARIA LUCILA LARRIEL ROMERO ; 629,194 ‘
1 53 | FAUSTINO JAVIER GOMEZ ROMAN 3.755.766 E
| . 54 GABRIEL BENITEZ LOPEZ 2.485.603
| rss GUILLERMO RAMON BEMITEZ BENITEZ - 656394 1
; | 66  JOSE MARCELING IALDONADO BARRETO i 1.539.293 :
b 67 E IMARIA AIDEE I-RECALDE ALCARAZ 1.713.212 ]
: £8 MARIA ALEJANDRA h.' AIMARILLA DE CONZALEZ 1.076,502
I T — = = 3
| e LROSA taARiA | HavARRO GowEZ 3.183.780 j
‘ 70 WILLAN DAVID j AGUAYO VALLEJOS ; 4,017,901
3
ES COPIAFIEL DEL ORIGINAL
|
P .
Héctor Ibbrrola
{_ Secrelario General Interino - SNC

I Estados Unidos esq. Manseal Estigarribia — Teléfono: +505 21442 5)5
www.cultura.gov.py
| Asuncidn, Paraguay
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Nota OSN N°: 28| /2023

Sefiora

Lic. Dolores Gonzéalez, Directora
Direccién de Recursos Financieros

Presidencia de la Reptblica

Presente

Asuncion, 04 de julio de 2023.

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; con el objeto de remitir

Informes Patrimoniales al mes de JUNIO, correspondiente a la Actividad: 37

Fomento de la Obra Sinfonica - Orquesta Sinfénica Nacional.

Al respecto, a continuacion, se detallan los formularios adjuntos:

1. E.C.04: Movimiento de Bienes de Uso
2. F.C. 05: Consolidacion de Bienes de Uso

Sin otro particular, me despido atentamente.

- RE § MO IAPLICA
LA PRESENTE RECEPCIO
ACEPTACION DE SUS TERMINOS O CONTEMIDO

SRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Direccion de Recursos Financ

7

65 JuL. 2023

ieros

- Mg

Em(kb{oi 0

ia Victoria Sosa Zarate
Directora General

Orquesta Sinfénica Nacional

Orquesta Sinfonica Nacional - Edificio «Misicos del Paraguay»

Tie. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 cf Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212 490

Asuncion - Paraguay
WWW.0SN.gov.py
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T e LOBERMONACIONAL o gl
P AR A G I & Presidencia de la Repiiblica
CONSOLIDACION DE BIENES DE USO
HOJA N°: 1.-
ENTIDAD: ORQUESTA SINFONICA NACIONAL
MES: JUNIO ANO: 2023
F.C. N° 05
VALORES
CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA SALDO COMPRA ALTA BAJA | TRASPASO | DONACION TOTAL
ANTERIOR
(1) (2) (3) (4) (5) (8) (7 (8) (9)
26101 Edificaclones 3.539.423.037 3.539.423.037
26103 |Equipos de Transporte 263.051.850 263.051.850
26105  |Equipos de Computacién 81.784.369 81.784.369
26111 Equipos de Comunicacion 17.507.620 17.507 620
26112 |Muebles y Enseres 24.439.043 24,439,043
26201 Terrenos 893.493.000 893.493.000
0
0
TOTALES (10) 4.819.698.919 0 0 0 0] 4.819.698.919
\
7\
/ ( ¥ __C}[Oﬂ_/ymgmﬂf
6fe A \
to Dikgcto _ _ Directora General L
C.P. Erico Ledezma Lic. Selva Maria IRCRINS Mg, Maria Victoria Sosa Zarate
Depﬂftcmejz{g Financierp Orquesta Sinfénica Nacional Directora General

7 Orquesta sinfanica Nacion!

Pagina 1

Orquesta Sinfonica Nacional
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Asuncién, 5 de julio de 2023
NOTA OSN N.°2& /2023

Senor

Joel Talavera, Director

Direccién Nacional de Propiedad Intelectual (DINAPI)
Presente

Me dirijo a Usted, y por su intermedio a quien més corresponda, en nombre y
representacion de la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL(OSN), para saludarlo
cordialmente y al mismo tiempo informarle sobre el reciente proceso de seleccién Artistica en el
marco del Concurso Nacional de Directores de Orquesta organizado por la OSN, el cual se
‘desarroll6 exitosamente del 2 al 16 de junio del corriente.

Este proceso culminé con una prueba practica el pasado lunes 26 de junio, con la
eleccion de 3 destacados concursantes, con el fin de que cada uno pueda tener la oportunidad
y experiencia de dirigir al plantel sinfénico de la OSN, en el marco de conciertos del “Ciclo
Nacional 2023" en las siguientes fechas 26 de julio, 17 de Agosto y 25 de Octubre del corriente.

Por lo mencionado anteriormente se solicita amablemente el apoyo para la cobertura
del cachet artistico en concepto de un premio incentivo, (correspondientes a traslados, visticos
y otros gastos que normalmente se incurren en presentaciones de esta envergadura). La misma
representa la suma de GS 6.000.000 + IVA (guaranies seis millones) que ser4 distribuido entre
los tres directores seleccionados. Este apoyo significara un factor fundamental para garantizar

la participacién de estos talentosos artistas nacionales en los conciertos programados para las
fechas mencionadas anteriormente.

En contrapartida ofrecemos para estas actividades y las siguientes, la difusion
masiva con el logo oficial de su institucién en nuestras diferentes plataformas sociales de forma
periddica y semanal a través de los medios institucionales y prensa (Radio, TV, medios digitales
y escritos), asi céomo la posibilidad de instalar un banner de su entidad, que le otorgue
visibilidad en los diferentes teatros en los que realizamos nuestros conciertos, ademas de los
compromisos asumidos en el marco de la vigencia de nuestro convenio interinstitucional.

Agradecemos de antemano su atenci6n a esta solicitud Y esperamos contar con su
apoyo para asegurar el éxito de este importante ciclo de conciertos, que representa una
oportunidad invaluable para el desarrollo musical profesional del pais.

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi més alta
consideracion y estima,

— _ ) J:,i B N
I : g C/ /M'C é‘f--? Jér’ g % '

£ Al
TS N o ‘g_{:...'

~HAL DE PROSI~
. '\'"JI'LZD."?‘D lj}.‘._f'rr'-g F= e,

Rectido por (Sh e ’6( 4 : VTELECT Mg/ Maria Victoria Sosa.Zgératg
s . ~---'-'..fff_{_‘l_{‘[_ \_Directora Titular | S
: : = Orquesta Sinfénica Nacional

e Y

Orquesta Sinfonica Nacional | Edificio «Masicos del Paraguay’ Tte. Cnel, Ayala Veldzquez N° 376 ¢f Gap. Brizuela. Asuncion - Paraguay
Teléfono: (+585 21) 220 328 | web: ww.osn.gov.py | emall: lasinfonica@osn.gov.py
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SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA NACIONAL DE CULTURA
RECEPCION DE DOCUMENTOS

Nro. de Mesa de Entrada: 1409

Fecha: 06-07-2023 Hora:08:52
Datos del Recurrente:

Recurrente: OSN, Maria Victoria Sosa Zarate, Directora Titular.

Asunto: Agradecer acompariamiento de la SNC en las muiltiples actividades de la OSN.

Aprovecho la oportunidad para solicitar su intermediacion ante la DINAPI a fin de apoyar la

solicitud de Auspicio realizado para el concierto a realizarse el jueves 20 de julio en el Teatro

Municipal.

Recepcionado por: Jorge Arnaldo Riquelme Giménez

Telefono: (+595) 21 442 515/6 - 442 843 - 492 548

Observacion: Para la presentacién de notas y/o documentos sobre solicitudes ya realizadas anteriormente, hacer mencién del N° de
expediente de referencia ya existente.
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Asuncién, 5 de julio de 2023

NOTA OSN N.° 283 /2023

Seiior Ministro

Al saludarlo cordialmente y agradecerle nuevamente el acompanamiento de la
Secretarfa Nacional de Cultura a su digno cargo en las multiples actividades de la
Orquesta Sinfénica Nacional, aprovecho la oportunidad para solicitar su
intermediacion ante la Direccién Nacional de Propiedad Intelectual a cargo del Abog,
Joel Talavera a fin de apoyar la solicitud de Auspicio realizado a la DINAPI para el
concierto a realizarse el jueves 20 de Julio del corriente en el teatro Municipal Ignacio

"A: Pane, que se enmarca en el ciclo de Temporada oficial de conciertos 2023 de la OSN.

Para dicho evento el joven talento nacional y destacado director de Orquesta,
Maestro Ernesto Estigarribia estara dirigiendo a la OSN con un concierto de acceso libre
y gratuito.

Considerando la premura del tiempo, y esperando contar con el apoyo de
la DINAPI, solicito si tuviera a bien respaldar el pedido realizado a la mencionada
entidad, a fin de cubrir parte de los gastos de logistica para tan esperado concierto. En
contra partida, se mencionara en todos los programas y entrevistas, asi como en las

redes el apoyo de la Entidad, y se colocara en el flyer los logos oficiales de la DINAPI y
de la Secretarfa Nacional de Cultura.

En espera de contar con su respaldo para dicha gestion, hago propicia la
oportunidad para saludarlo con mi consideracién mas distinguida.

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi méas
alta consideracién y estima.

it e

Mé Mg,fia Victoriei..-'S'ds_a' Zarate
~~ Directora Titular
- Orquesta Sinfénica Nacional

A su Excelencia | 4 - o
Rubén Capdevila, Secretario Ejecutivo | Evnadiante | /’}//ég
Secretaria Nacional de Cultura | 2o 073
E. S. D I

Orquesta Sinfénica Nacional | Edificio «Msicos del Paraguay’ Te. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Briz sundjdn - P ri'a'\g' a"y."
Telélono: (+585 21) 220 328 | web: wvay.osn.gov.py | email: lasinfonica@osn.gov, C\

|
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Asuncién, 6 de julio de 2023

NOTA OSN N.° 28 /2023

Sefior
Carlos Flores Villamayor

Superintendente de Gestién Ambiental, Itaipu Binacional
Presente

Me dirijo a Usted, y por su intermedio a quien més corresponda, en nombre y
representacion de la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL(OSN), con el fin de
comunicar 1a confirmacién de participacién del Ensamble Folclérico de la OSN, en el
cierre del evento “PROTEGIENDO NUESTRO LEGADO” impulsado por la ITAIPU
BINACIONAL- MARGEN DERECHA en la Expo de la Ciudad de Mariano Roque
Alonso el dfa 13 de julio del corriente a las 18:00hs.

Para ello, se designa al Sefior Diego Pereira como nexo y responsable
Institucional para la coordinacién correspondiente. Los datos de contacto se detallan a
continuacion.

Correo electrénico: da.loe@osn.gov.py
Teléfono: (021- 220-328) (0991-303-280)

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas
alta consideraci6n y estima. -

- 'hég%bra Titular
., =Orquesta $infonica Nacional

/7
12100

p;,?ﬁ%mﬂc nCIﬁN\rE

DEL AREA COMPETEN

g7 JuL 2023

Qrquesta Sinfonica Nacional | Edificio «Miisicos del Paraguays Tte. Cnel. Ayala Velazquez N° 3786 ¢f Cap. Brizusla. Asuncion - Paraguay
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DAF - OSN PARAGUAY

De: Vacancias DGJP <vacanciasdgjp@gmail.com>

Enviado el: martes, 11 de julio de 2023 07:40

Para: DAF - OSN PARAGUAY

Asunto: Re: INFORME TRIMESTRAL - ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

Buenos dias,
Recibido, SIME N° 75640/2023

DAF - DGJP

Ellun, 10 jul 2023 a las 9:38, DAF - OSN PARAGUAY (<daf@osn.gov.py>) escribio:

Estimada Sra. Claudia Deola:

En atencion al Art. 304 del Anexo A del Decreto N2 8759/2023, la Orquesta Sinfénica Nacional remite los
documentos, que a continuacién se detallan:

1. Nota OSN N2 285/2023;
2. Planilla de Ejecucién de Cargos Vacantes en formato PDF;
3. Planilla de Ejecucién de Cargos Vacantes en formato EXCEL.

Se solicita la recepcion y la remisién del nimero de SIME.

. Atentamente.

SELVA MARIA MACIEL

Directora de Administracion y Finanzas

Orquesta Sinfénica Nacional del Paraguay
Teléfonos: +595 21 220328 / +595 21 212490

Email: lasinfonica@osn.gov.py Web: www.osn.gov.py

Direccion: Tte. Cnel. Ayala Veldzquez N2 376 ¢/ Cap. Brizuela
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Asuncioén, 10 de julio de 2023.

Nota OSN N° 285 /2023

Sefior

Jorge Delgado, Director General

Direccion General de Jubilaciones y Pensiones
Ministerio de Hacienda

Presente

Tengo el honor de dirigirme a usted, marco del Decreto N° 8759/2023, Anexo A,
Art 304, que establece “Los OEE cuyos funcionarios cotizan a los fondos de la Caja de
Jubilaciones y Pensiones, que cuenten con empleos o cargos vacantes dentro de sus Anexos del
Personal, deberdn informar a la DGJP, al cierre de cada trimestre, dentro de los primeros diez
dias del mes subsiguiente, sobre la ejecucion de los mismos”; con el objeto de remitir Informe
de Ejecucion del Anexo de Personal (cargos vacantes) de la Orquesta Sinfénica
Nacional, correspondiente al Segundo Trimestre 2023.

Al respecto, ante cualquier aclaracion u informe adicional que se requiera, se
solicita contactar con la Sra. Selva Marin Maciel, cuyos datos para comunicacién son los

siguientes: Teléfono: 021 220 328 - 0981 933 995, Correo: daf@osn.gov.py -
seloymaciel@omail .cont,

Se anexa a la presente nota, Planilla de Ejecucion de Cargos Vacantes en formato
PDF firmados por los responsables y en formato EXCEL (editable).

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para saludar y expresar mis
mas distinguida consideracién y estima.

A/ Directora General
L%~ Orquesta Sinfonica Nacional

Orquesta Sinfonica Nacional - Edificio «Musicos del Paraguay»
Tte. Cnel. Ayala Velazquez N°® 376 ¢/ Cap. Brizuela
Tel. 021 220 328 /021 212 490

Asuncién — Paraguay
WWW.0SN.ZOV.pY



MES:

NIVEL: 12 PODER EJECUTIVO

ABRIL A JUNIO

ENTIDAD: 01 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

UAF: GABINETE CIVIL - UN.RESP: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

PENDIENTE DE ALTORIZACION DGASPE

1 | ABRIL mn E2A DIRECTOR 2 9.400.000 18.800.000 114 850 MAYQ 67T

2 | ABRIL 10 E3E TECNICO I 5 3.900.000 16,500,000 114 8506 MAYO 67781 [PENDIENTE DE CONCURSD DE OPDSICION INTERNO INSTITUCIONAL (COLY
3 | ABRIL 10 3] TECNICO 1 5 3,400,000 17.000,000 114 856 MAYOD 67781 [PENDIENTE DE CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL (COIT)
4 | MAYO 10 B2A DIRECTOR 2 9.400.000 18,800,000 4 857 MAYOD 67791 [PENDIENTE DE AUTORIZACION DGASPE

3 | MAYO 10 E3E TECNICO 1 5 3,900,000 19,500,000 114 857 MAYO 67791 [PENDIENTE DE CONCURSO DE OPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL (COIN)
o [ MAYCQ o E3) TECNICO ! g 3.400.000 17,000,000 14 857 MAYO 67701 [PENDIENTE DE CONCURSO DE QPOSICION INTERNO INSTITUCIONAL (COI)
7| JUNID 1 B2A DIRECTOR 3 9.400.000 18.500.000 14 1197 JUNID §4863 |PENDIENTE DE ALTORIZACION DGASPE

8 [ JUNIO 10 E3E TECNICO 1| 5 2.900.000 19.500,000 14 ez JUNIO 84863 |PENDIENTE DE CONCURSO DE OPOSICION INTERNG INSTITUCIONAL (COI)
g [ JUNID 1o 13 TECNICO I 5 3.400.000 17,000,000 14 1nez JUNIO B4863  |PENDIENTE DE CONCURSD DE OPOSICION INTERND INSTITUCIONAL (GO

ot fhc
vV

3N Mg, Maria Victoria Sosa Zarate
kR Directora General
%27/ orquesta Sinfonica Nacional
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Asuncién, /@ de julio de 2023

NOTA OSN N° 26( /2023

Senora Ministra

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia, con el fin de remitir la
Planificacién de Necesidades de Dotaciéon por Concurso, de la Orquesta Sinfénica

Nacional, correspondiente al presente Ejercicio Fiscal 2023,

Desde la institucién, hemos obtenido Ia autorizaciéon del Equipo Econémico
Nacional para contratar a 12 (doce) musicos, asi como la autorizacién de desprecarizar a
10 (diez) contratados para cargos técnicos, conforme al anexo del personal 2023, la
autorizacion para desprecarizar a 33 (treinta y tres) contratados, ante la posible creacién
de cargos en el presente Ejercicio Fiscal 2023 y la disponibilidad de cupos de contratos,
cuyo informe detallado se ha solicitado a la DGASPE del Ministerio de Hacienda el cual

§e encuentra atn en proceso.

Es propicia la oportunidad para saludar a Vuestra Excelencia, con la mayor

consideracion.-

T
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Cristina Bogado, Ministra Secretaria Ejecutiva Expdie.: 9G55/ 2023 / r\r'\C»L (JOQ—?-
Secretaria de la Funcién Publica ""*@ 0L GOULAN '{‘{2}‘1
E.S.D. N, G s )A.
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Planificacién de Necesidades de Dotacion por Concurso

ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

Informaciones generales:

a.1) Cantidad de Funcionarios (nombrados): 2 (dos).
a.2) Cantidad de Funcionarios (contralados): 84 (ochenta ¥ cualro).

TOTAL GENERAL: 86 (ochenta y seis).

a.1.1) Cantidad de Funcionarias/os con Discapacidad (nombradas/os):
a.2.1) Cantidad de Funcionarias/os con Discapacidad (contratadas/os): 3 (tres).

a.1.2) Cantidad de Funcionarias/os perteneciente a Poblacitn Indigena (nombradas/os):
a.2.2) Cantidad de Funcionarias/os perlencciente a Poblacion Indigena (contratadas/os):

TOTAL GRUPO DE INCLUSION LABORAL: 3 (tres).
Vacancias (permanentes o temporales) reservadas para Concursos, segiin

normativas vigentes:

b.1) Detalle de cargos vacantes en el Anexo del Personal 2023:

Nro. Cargo Categoria Cantidad Monto del Origen de la Tipo de Destinatarios
Salario Vacancia Concurso
1 Téenico T1 E3] 5 G5.3.400.000 Vacante (nuevo 2023 coll Contratados con
E3E 5 Gs.3.900.000 o proveniente de afios | Desprecarizacion 4 anos o mds
anteriores)
Sujeto a Sujeto a 33 Sujeto a creacidn Vacante (nuevo colt Contratados con
| creacion creacion 2023) Desprecarizacion 4 afios 0 mds
Obs: Resolucién SSEE N° 117/2022.
(no incluye Fondo de Recategorizacion Salarial):
b.l) Detalle de cupos para contratacién en el Ejercicio Fiscal 2023:
Nro. | Ohbjeto de Cantidad Monto del Origen del cupo. Tipo de Destinatarios Grupo
Gasto Salario Concurso (séilo para CM
Simplificadiv)
1 140 2 Gs.2.808.000 | Creacién por Concurso de Incorporacion Fli
4 G5.3.096.000 | autorizacion del EEN Méritos General
- g:g 2?3233 (Resolucién SSEE
e N° 26/2022)
b.3) Detalle de cupos para contratacién en el Ejercicio Fiscal 2023;
Nro. | Objeto de Cantidad Monto del Origen del Tipo de Destinatarios Grupo
Gasto Salario cupo. Concurso (solo para CM
Simplificado)
I 144 Segin detalle | Segiin disponibilidad (vacancia) Concurso de Nominal
de Informe de | presupuestaria ¥ Méritos |
DGASPE topes salariales 2
(solicitado por | segiin  rabla  de
SIME N® personal  conlratado
60.568/2023) para objelo de O.G.
140 sub grupo 144
(jornales)
Gruesta Smidnva Nacinal =- L&
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c) Politica de Inclusién Laboral - Ley N° 3585/2008 y Ley 6279/2019
¢.1) Datos del Plan de Inclusion de PeD, homologado v registrado en la SFP

Resolucién de Homologacién y Registro de la SFP N°: Fecha de

Resolucién:

Periodo de vigencia, desde — hasta;

Cantidad de PcD a incluir, previsto para el afio 2023:

Vinculo Temporal:

Nombramiento:

Observaciones:

¢.2) Datos del altimo Informe de Dotacién de Personal perteneciente a Comunidad

Indigena:
Expediente SFP N°; Fecha de Ingreso:

Cantidad de Personas Perteneciente a Comunidades Indigenas a incluir, previsto para el aiio 2023;

Yinculo Temporal:

Nombramiento:

Observaciones:

Justificacién en caso de no planificar incorporacién en el marco de la Ley IN° 3585/2008 y de la Ley 6279/2019:

d) Concursos de Desprecarizacion realizados en el marco de la Res. 340/2022:
Articulo 118 — Decreto 8759/2023:

Nro. cupos | Res. de Homologacién de Perfiles y | Nro. de Personas | Certificado del Debido Proceso

autorizados | Matrices - SFP ( Nro. y Fecha) beneficiadas expedido por Ia SFP
or el EEN. Nro. de CDPC:
10 En proceso En proceso En proceso

e) Detalle de vacancias generadas por Jubilacién — Afio 2022 y 2023:
Articulo 173 ine. i) — Decreto 8759/2023:

Nro. | Cargo Categoria Monto del | Categoria
Salario planificada en el
Cuadro b.1
L e ] R e — Si/No
2 Si/No
i
NLoin s
Cagiesta Sedanea Nacional ! - i ri ir . Pay
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f) Resumen General;

Tipo de Concurso Planificado: Cantidad de vacancias a convocar:

Concurso Pablico de Oposicion

Concurso Piblico de Oposicién PCD

Concurso Piblico de Oposicién Comunidad Indigena
Concurso de Oposicion por vacancias

Concurso de Oposicién — Desprecarizacion Laboral 10 cargos del anexo del personal, 33 autorizados por el
EEN, segun Resolucién SSEE N° 117/2022.
Concurso de Méritos 12 cargos, seglin Resoluciéon SSEE N° 26/2022//cupo de

contrato, Solicitado por SIME N° 60.568/2023.

Concurso de Méritos - PCD

Concurso de Méritos — Comunidad Indigena
Concurso de Méritos Simplificado
Concurso de Méritos -Metodologia Dual

Total: 43 (cuarenta y tres) vacancias para desprecarizacion

Total: 10 (diez) vacancias (nuevas creaciones) para concurso de méritos

Total: Cupos de contratos segin detalle de Informe de DGASPE
(Solicitado por SIME N° 60.568/2023).

Fondo de Recategorizacién Salarial: Monto del Fondo autorizado
Carrera Administrativa
Otra Carrera: Detallar

Total:

Instructwo para el Llenado.
: 1 x Detallar Cantidad de F uncionarios permancntes y Temporales al 31/12/2022,

By 30012 b NS LA SO 3K

1. Yacancias Permanentes: Cargo: Detallar el nivel del puesto segin Tabla salarial y anexo vigente
Ejemplo: Asistente, Técnico 11, Profesional.

Categoria: Detallar la nomenclatura del nivel de cargo segtin Tabla salarial y Anexo vigente.

Cantidad: Detallar nro. de vacancias disponibles con la misma categoria y cargo.

Monto del Salario: Detallar en numero.

Origen de la Vacancia: Seleccionar del listado segtin corresponda.

Tipo de Concurso: Seleccionar del listado segiin corresponda. En caso de dudas, ver los tipos de concursos en el Capitulo T Siglas,
Referencias y Definiciones del Reglamento de la presente Resolucién,

Destinatarios: Seleccionar del listado segiim corresponda. En caso de dudas, ver destinatarios en el Capitulo 1 Siglas, Referencias y
Definiciones del Reg]amcnlu tlc la prw:nle Rt.:.ulucmn

Z HIICT ¢ Objeto del Gasto: Seleccionar el Objeto de Gasto segin Clasificador
Prcsupuestario dc la Ley 7050;‘2023.
Cantidad: Detallar nro. de cupos disponibles en el mismo nivel y remuneracion.
Monto del Salario: Detallar en niimero. En caso de nuevas contrataciones el mismo debe responder a la Tabla Salarial
para ingreso del Personal Contratado. Anexo B-15-12 del Decreto 8759/2023
Origen del cupo: Seleccionar del listado segiin corresponda.
Tipo de Concurso: Seleccionar del listado segiin corresponda. En caso de dudas, ver los tipos de concursos en el Capitulo I Siglas,
Relerencias y Definiciones del Reglamento de la presente Resolucion.

Grupo: Seleccionar del listado segiin corresponda. En caso de dudas, ver clasificacion de las convocatorias en el Capitulo VI: Disposiciones
para Concursos de Mcrlms Slmj]llﬁcadm

' vy SR FTUTINS IR - .._._‘, J ISR, T

LODRCUTSOS irespreca 1IOn realizados en el marco de iz Kes. 340/2022: Detallar los datos
segin correspondan cantidad de cupos autorlzados antecedentes de homologaclon y certlf' icacion, cantidad de
personas beneficiadas (seleccionadas), no incluye elegibles. La informacién permitira la verificacion de lo dispuesto
en el Ar’nculo 18 del Decretc N° 8759!2023

e ¥a : for dubiiacitn: Detallar los datos seglin correspondan, especialmente
en caso dc plamf’ icar ei uso de la misma para una nueva mcorpuraclén La mfonnaclén penmtlra la verificacidn de lo
dispuesto en el Articulo 173 del Decreto N° 8759/2023. B T T \

Oruiesa Smfonca Nacwonal [ Ecfcs (\lscosds Serzizg T (s L
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Hesumes Detallar la cantidad de vacancias o cupos totales destinados segin tipo de concurso
planificado. En caso de contar con el OG 183 detallar el tipo de carrera y monto autorizado.

En caso de modificacion de las Planificaciones presentadas, se debera informar sélo el cuadro
maodificado con el Resumen General actualizado. Se tomarsd como vilido el iltimo resumen
presentado para los diferentes reportes solicitados a la SFP,




p) it am ¥ TETA REKUA] PMW
RepiaLica . PaRAGUAY 2 GOBIERNO NACIONAL ded
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MODULO TRANSPARENCIA DOCUMENTAL
GABINETE CIVIL - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Akddd S AR AAAR au;.uuﬂwn-‘-'-u‘;au:uua.un:.-..--'.—a—au.-.uxm“uAa-‘in-.iAn—m‘.-xuuiumnn AR ERAAAG L kLA E A

DATOS DEL REGISTRO DE MESA DE ENTRADA:

- El cédigo de esta correspondencia es: CEXT ER/2023/3982
- Contraseiia: 254B0ACB
- Fecha y hora de recepcion: 13-jul-2023 / 09:26:30

- Este documento fue registrado por: Valiente Romero, Moisés

KhL S ERA & 3 lr 3 ;uﬂsa.-ﬂununa-.m;s.xs-u.\uux-nuu.-ﬁuiﬁsiﬁ;.
Para conocer el estado del tramite ingrese al sitio;
www.gabinetecivil.gov.py - icono "Consulte su Expediente"”,

Dalos de Conlaclo:

Tel.: (021) 4140223 /384

presidencia@presidencia.gov. py
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Asuncién, 12 de julio de 2023.

Nota OSN N° 287 /2023

Sesior Ministro - Director General:

Tengo el honor de dirigirme a Su Excelencia; en el marco del
Decreto N°® 9231/2023 “Por el cual se establecen los lineamientos generales para los
procesos de programacién, formulacion y presentacion de los anteproyectos de
presupuestos institucionales como marco de referencia para la elaboracion del proyecto de
Presupuesto General de la Nacion, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024 y para la
programacion del Presupuesto Plurianual 2024-2026”, a los efectos de remitir el
PRESUPUESTO PLURIANUAL 2024-2026 de la Orquesta Sinfénica Nacional.

Al respecto, se adjunta en formato impreso el Formulario F-GO06:
Plurianual generado a través del STAF; mediante la carga de datos en el SIPP.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para saludar y
expresar mi mas distinguida consideracion.

. ,_,.IMg-_ t‘i | Victoria Sosa Zarate
4 - Difectoria General
. Orquesta Sinfénica Nacional

A su Excelencia

Sefior

Cesar Daniel Ibarrola, Ministro -Director General
Direcciéon General de Administracién y Finanzas
Presidencia de la Republica

E. S. D.

Orquesia Sinfonica Nacional - Edificio «Musicos del Paraguay»

Tie. Crel, Ayala Veldzauez N° 376 of Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212 490
Asuncién - Paraguay

WWW.0SN.gov.py
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Asuncion, 13 de julio de 2023
NOTA OSN N.%2 82023

Senor

Edgar Siro Gonzalez, Director

Conservatorio Municipal de Miisica de Luque
Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; a los efectos de saludarlo muy
cordialmente, en nombre y representacién de la Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), con el fin
comunicar la imposibilidad de cumplir con la solicitud de proporcionar de musicos, a la Orquesta del
Conservatorio Municipal de Misica de la Ciudad de Luque (CMML), para el dia 28 de julio
del corriente en el Santuario Virgen del Rosario de la mencionada ciudad. Esto se debe a
compromisos previamente asumidos en dicha fecha del plantel musical de la OSN.

Sin otro particular me despido muy atentamente, mencionando nuestra buena
predisposicién para préximas colaboraciones, en pos del desarrollo cultural de nuestro pais.

Orquesta Sinfénica Nacional - Edificio «Musicos del Paraguay»

Tte. Cnel. Ayala Veldzquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 / 021 212
490

Asuncién — Paraguay

WWW.0SIL.EOV. DY
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MEMORANDUM DA N.9(44/2023

A - Mg. Maria Victoria Sosa, Dire Ga ; ﬂ
Direcciéon General ( ;I‘

De : M® Jose Ariel Ramirez, Director \ u»/'}lf \
Direccion Artistica T } \

Fecha . 10 de julio de 2023.- e

. ael R o \
'sof'e h;'n‘fedf’;f‘;ﬁu necion®
W & il W g 2 S
Referencia : Solicitud de la Municipalidad d quest®

/
Con relacion a la Nota presentada por la Municipalidad de Luque donde solicitan
musicos de la Orquesta Sinfénica Nacional, a fin de integrar la Orquesta del
Conservatorio Municipal de Musica, para un concierto a llevarse a cabo el dia 28
de julio a las 20:00Hs en el Santuario de Virgen del Rosario de Luque.

La Direccion Artistica informa, la imposibilidad de cumplir con lo solicitado,
debido a compromisos asumidos con antelaciéon, —

Atentamente

Orquesta Sinfénica Nacional - Edificio «Musicos d=} Paraguay»
Tte. Crel. Ayafa Velazquez N° 376 of Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 1 021 212 490
Asunsion — Paraguay
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MODULO TRANSPARENCIA DOCUMENTAL
GABINETE CIVIL - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Ak bk A A A ARk

A AR ARk & R AL AR AR add

DATOS DEL REGISTRO DE MESA DE ENTRADA:

- El cédigo de esta correspondencia es: CEXTER/2023/4059
- Contrasena: 41E7E741
- Fecha y hora de recepcion: 17-jul-2023 / 11:03:07

- Este documento fue registrado por: Valiente Romero, Moisés

ARASEARANEEA AL : . BakRAALLL P p—

Para conocer el estado del tramite ingrese al sitio:
www.gabinetecivil.gov.py - icono "Consulte su Expediente".

Datos de Contacte;

Tel.: (021) 4140223 /384

presidencia@presidencia.gov.py
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Asuncioén, 13 de julio de 2023.

Nota OSN N°: 290 /2023

Sefior Ministro - Secretario:

Tengo el honor de dirigirme a Su Excelencia; en el marco del
Decreto N° 8360/2022 “Por la cual se establecen pautas restrictivas para los viajes al
exterior del pais en cumplimiento de las misiones oficiales, comisiones de servicios de
cardcter oficial o participacion en eventos internacionales”; con el objeto de remitir
copia de la Resolucion OSN N° 144/2023 de fecha 13 de julio de 2023 “Por la cual
se aprueba la participacion del M° José Ariel Ramirez, en su cardcter de Director Artistico
a las jornadas de capacitacion para directores de orquestas de la region, a realizarse en la
Ciudad de Buenos Aires, Argentina” y el Informe Ejecutivo de realizaci6n de viaje
al exterior.

Al respecto, el Art. 4°, inc. b, expresa cuanto sigue: las resoluciones dictadas se
remitirin al Gabinete Civil de la Presidencia de ln Repiiblica, cuando menos siete dias
habiles antes de la realizacion del viaje. Los fundamentos del viaje se mencionan a
continuacion:

1. Lainvitacion fue cursada en fecha 10/07/2023 por el Director de Orquesta
Mario Benzecry (Exp. OSN N° 193/2023) para la participacion del M° José
Ariel Ramirez, Director Artistico de la Orquesta Sinféonica Nacional en
jornadas de capacitaciéon para directores de orquestas de la region, a
realizarse desde el viernes 21 hasta el sdbado 29 de julio de 2023, en la
Ciudad de Buenos Aires - Argentina.

2. La participaciéon del Director Artistico en actividades de formaciéon y
actualizacion musical representa una de las principales estrategias para
potenciar el trabajo orquestal que se viene desarrollando desde enero d

Directora

_:) Mg. Maria Victofi
o
“**”/ Orquesta Sinfénica Naci
Orquesta Sinfonica Nacional - Edificio «Musicos del Earaguags — oconel
Tie. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢f Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 / 021 212 480
Asuncitn — Paraguay
WWW.0Sn.qov.py
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este afio, debido a que nuestra mision institucional se encuentra enfocada
en el area orquestal; que a través de ella enriquecera y complementard en
la formacion de calidad del plantel orquestal.

En el contexto actual de la Orquesta Sinfonica Nacional (OSN), su
constante crecimiento y por consecuencia su importancia dentro del &mbito
cultural genera la necesidad de entregar un servicio de calidad a la
sociedad. Las herramientas y conocimientos que habiliten, a nuestros
musicos paraguayos coadyuvaran al desarrollo de nuestro pais.

Sin otro particular, me despido atentamente.

' ala/(/cﬁmc ¢
? I Mg. Mhria Victoria Sosd Zarate
- Directoria General
_‘Orquesta Sinfénica Nacional

A su Excelencia

Sefior
Hernéan Carlos Huttemann Porcitincula, Ministro-Secretario General y Jefe
Gabinete Civil de la Presidencia de la Reptblica

Presente

Qrquesta Sinfénica Nacional - Edificio «Musicos del Paraguay»

Tie. Cnel. Ayala Veldzquez N° 376 cf Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212490
Asuncion - Paraguay

Www.0sn.gov.py
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INFORME EJECUTIVO DE REALIZACION DE VIAJES AL EXTERIOR

.

1- Datos del Evento

CAPACITACION PARA DIRECTORES DE ORQUESTAS DE LA

1 |Denominacién REGION
N M? Mario Benzecry, Director de Orquesta
2 |Organizacié :
e Sinfénica Juvenil Nacional José de San Martin

La participaci6én del Director Artistico en actividades de formacién y
actualizacion musical representa una de las principales estrategias
para potenciar el trabajo orquestal que se viene desarrollando desde

3 |Objetivo enero de este afo, debido a que nuestra misién institucional se
encuentra enfocada en el area orquestal; que a través de ella
enriquecerd y complementaré en la formacion de calidad del plantel
orquestal.

4 |Fecha de realizacion 21 al 29 DE JULIO DE 2023

5 |Lugar (ciudad/pais) BUENOS AIRES - ARGENTINA

6 |Lugar de hospedaje

2- Datos de las personas autorizadas:

1

Nombres y Apellidos
Cédula de Identidad Civil N°
Cargo

Entidad/ Dependencia donde presta servicios
(Direccién/Departemento)

José Ariel Ramirez
3.785.579

Director Artistico

Orquesta Sinfénica Nacional
Direccién General

Direccién Artistica

3- Costos
1 Fecha de salida 21 de julio de 2023
Fecha de retorno 29 de julio de 2023
2 |Costo de pasaje NO APLICA
3 |Coslo de viadtico Gs. 17.392.410
4 |Costo de refuerzo de vidtico NO APLICA
5

Costo total del viaje

Gs. 17.392.410

4 - Pertinencia

Correspondencia entre el objetivo del evento y las
funciones desempefiadas por el solicitante

Participar en caracter de Director Artistico en la capacitacién de
formacion y actualizacién musical.

2

Cardcter de la participacion

CAPACITACION PARA DIRECTORES DE ORQUESTAS DE LA REGION

3

Resolucién que autoriza el viaje

Resolucion OSN N° 144/2023

5 - Informacién Complementaria

1

]Se adjunta nota invitacién.

g. Maria Victoria Sosa Z
. Directora General
' “Orquesta Sinfénica Nacional
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RESOLUCION OSN N° 14472023

PA §
POR LA CUAL SE APRUEBA LA PARTICIPACION DEL MAESTRO JOSE ARIEL RAMIREZ
DUARTE, EN SU CARACTER DE DIRECTOR ARTISTICO A LA JORNADA DE
CAPACITACION PARA DIRECTORES D ORQUESTA DE LA REGION, A LLEVARSE A
CABO EN BUENOS AIRES-ARGENTINA. DE ACUERDO AL ANEXO B-03-02 DEL
DECRETO N° 8759/2023, :

Asuncl6n, 13 dejulio de 2023.-

VISTO: La Ley N° 3.482/08 De Creacion de la Orquesta Sinfénica Nacional;

La ley N° 7050 del Ejerciclo Fiscal 2023; ¢l Anexo B-03-02 <<Tabla de
Valores de Visticos para el Exterior del Pals» del Decreto N° 8759/2023;
El Expediente N° 19372023 de fecha 13 de julio y;

La Resolucién SNC N° 91/2023 “Por la cual confirma a la sefiora Marfa
Victoria Sosa Zarate en el cargo de Directora Titular de la Orquesta
Sinfénica Nacional, dependiente de la Presidencia de la Repdblica y se
nombra funcionaria de dicha instituci6n”.

CONSIDERANDO:  Que, el articulo 1° de la Ley 3482/08 de creacién de la Orquesta
Sinfénica Nacional establece: “Crease la Orquesta Sinfénica Nacional, en
adelante la OSN, con personerfa jurfdica y autonomia artistica y
funcional. La misma se relacionar4 con el Poder Ejecutivo a través de la
Secretarfa Nacional de Cultura, dependiente de la Presidencia de la
Repiiblica”;

Que, el Articulo 6° de la Ley 3482/08 establece en su segundo parrafo: El
Director Titular seré el encargado de guiar y supervisar todo lo atinente
al desenvolvimiento artistico cultural: programacién de conciertos, !
directores de los conciertos, ensayos, programas, promociones, orden i
disciplinario, contrataciones, intercambios, nombramiento, despidos por

deficiencia etc. Tendrd la representacién legal de la OSN, autorizado a

firmar acuerdos, contratos u otras obligaciones, y;

Que, por el Expediente N° 193/2023 de fecha 13 de julio, el Director de
Orquesta Mario Benzecry realiza una cordial invitacién al Director
Artistico de la OSN, José Ariel Ramirez Duarte, para asistir a unas
jornadas de capacitaciones para directores de orquesta de la regién, que
se realizard del 21 al 29 de julio del correine, en Buenos Aires-
Argentina,

Que, la participacién a la mencionada jormnada, permitird al Director
Arffstico José Ariel Ramfrez Duarte adquirir y desarrollar conocimientos,
habilidades y actividades no solamente para responder adecuadamente
a las tareas y responsabilidades dentro del cargo, sino también para
promover y transferir esos conocimientos a los muisicos del plantel
orquestal.

Que, en el Anexo A del Decreto N°® 8759/2023, articulo 123 establece:
“Pasafes, Vidticos y Gastos de Traslados. Los gastos en concepto de «
Viatico» del personal publico y particulares en comisién de servicios o en
misién dentro del territorio nacional o en el exterior del pafs, en virtud
de lo establecido en la Ley de Vidtcos N° 6511/2020 y su
reglamentacién, deberdn ser asignados, obligados y pagados
exclusivamente con el Objeto del Gasto 232, <<Visticos y Movilidad»,
segun las tablas de asignaciones detalladas en los Formularios B-03-01,
«Tabla de Valores Viaticos Interior» y B-03-02, «Tabla de Valores de
Viaticos para el Exterior del Pafsv, que forman parte del presente

Tte. Cnel. Ayala Veltzquez N° 376 ¢/ Cap. Brizugla Tel. 021 220 328 /021 212 490
Asuncidn - Paraguay

Escaneado con CamScanner
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POR LA CUAL 85 APRURBA LA PARTICIPACION DEL MARSTRO JOBE ARIEL RAMIREZ
DUARTE, BN SU CARACTER DE DIRECTOR ARTISTICO A LA JORNADA DE
CAPACITACION PARA DIRKCTORES DI ORQUESTA DIt LA REGION, A LLEVARSE A
CABO EN BUENOS AIRBS-ARGENTINA. DI ACUERDO Al ANEXO B03-02 DEL

DECRETO N® 8759/2023

Deereto; y ol Pasajo correapondiente provisto en el Objeto del Gasto 231,
«Pasajonn (,.)")
Por tanto, en uso do sus atribuciones legales,
LA DIRECTORA TITULAR DIl LA ORQUESTA SINVONICA NACIONAL
RESURLVI:

1. APROBAR la participacidn dol Divector Artistico José Arlel Ramirez Duarte, con C.LN®
3,785,879, u las Jornadas de capacitaclones para directores de orquesta de la regidn, a
Hevarse a cabo del 21 al 29 de jullo del 2023, on Buenos Alres-Argentina,

2. AUTORIZAR el pago de viatico al exterlor del personal de Ia Institucion, hasta la ciudad
de Buenos Alres, Repiblica Argenting, de acuerdo con el Anexo B-03-02 del Decreto N°
875972023, con el itinerario previsto del 21 al 29 de Jullo de 2023, In suma de guaranies
diez y slete millones tresclontos noventa y dos mil cuatroclentos diez (17.392.410), -

Cantidad de personas | Viatico por Dia en Gs. | Dias de Comisién|Costo Total en Gs. |

1 1.932.490 9 17,.392.410

Valor Asignado segun Tabla de Viaticos Decveto N® 875972023 para "Huncionarios" USD 200
Tipo de cambio veferencial BCP a la fechia: Gs. 7.205 !

3. PROCESAR los pagos correspendientes, con Fuente de Financlamiento 10 “Recursos del
Tesoro”, Imputados en los Objetos de Gastos 231 “Pasajes” y 232 “Viatico y
Movilldad”, respectivamente, dentro de los Gastos del presente ejercicio fiscal, conforme
o la tabla de [a presente Resoluclén

' ;‘:-‘ rin Victorla SUsa Zarate
h / irectora Titular

Elaborado por: Abdg, Eipfillo Britez Ferndndez,

Tte, Cnel, Ayala Valdsquez N® 376 o/ Cap, Brisuela Tel. 021 320 328/021 212 490
-Astineion » Paraguay

Escaneado con CamScanner
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MEMORANDUM D.A.F. N° 208/2023

A: Marfa Victoria Sosa, Directora General

Direccién Titular
De: Selva Maria Maciel, Directora

Direccién de Administracién y Finanzas
Ref. Exp OSN N° 193

Fecha: 13 de julio de 2023,

En atenci6n al Exp OSN N° 193/2023, en el marco del Anexo A del Decreto N°
8759/2023, menciona cuanto sigue:

CAPITULO 16 - DE LAS POLITICAS DE RACIONALIZACION DEL GASTO
Reglamentacién Articulos 234 y 279 Ley N° 7050/2023

Art. 443.- El Plan de Racionalizacion del Gasto de los OEE deberd contener entre sus medidas, acciones y
sanciones concretas y tendientes a la concientizacion y exhortacion a través de diversos medios y campaiias
internas para el uso racional, ahorro y conservacién de:

&.1) Vidticos para el Exterior:
&L.1) si no dispone de ningiin tipo de financiacion, se le asignardn los pasajes, el vidtico
de acuerdo con la tabla aprobada en el presente Decreto y la matriculacion
correspondiente.

Serd utilizada como base de cdlculo la columna correspondiente a la categoria «Funcionario» de la «Tabla
de Valores de Vidticos para el Exterior del Pais» (B-03-02), independientemente al cargo ocupado,
cuando ¢l viaje se realice para capacitaciones en cardcter de participante o invitado en representacion
Institucional.

Por lo expuesto, el monto de total de viatico a asignar, se detalla en el cuadro
siguiente:
Cantidad de personas | Viatico por Dia en Gs. | Dias de Comisién | Costo Total en Gs.

1 1,932,490 9 17.392.410

Valor Asignado segtn Tabla de Viaticos Decreto N°8759/2023 para "funcionarios”: USD 266
Tipo de cambio referencial BCP a la fecha: Gs. 7,265

Se adjunta cotizacién del dfa del Banco Central del Paraguay, para lo que hubiere

lugar. A Q-Q.Q- _Gu\.e- ri pece

Atentamente. 7R S0t :

Tte. Cnel, Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizusla Tel. 021 220 3287021 212 490
; Asuncion — Paraguay

H0WW.08N.gov.py
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4 Gerentia do Mercados - Planilla de Cotizaciones diarias

PLANILLA DE COTIZACIONES AL JUEVES 13 DE JULIO DEL 2023

MONEDA
DOLAR ESTADOUNIDENSE
YEN JAPONES
LIBRA ESTERLINA *
FRANCO SUIZO
CORONA SUECA
CORONA DANESA
CORONA NORUEGA
REAL BRASILENO
PESO ARGENTINO
DOLAR CANADIENSE
RAND SUDAFRICANO
DERECHOS ESPECIALES DE GIRO (FM1)
ONZA DE ORO #
PESO CHILENO
EURO *
PESO URUGUAYO
DOLAR AUSTRALIANO *
YUAN RENMINBI DE CHINA
DOLAR DE SINGAPUR
BOLIVIANO
SOL PERUANO
DOLAR NEOZELANDES
PESO MEXICANO
PESO COLOMBIANO
DOLAR TAIWANES
DIRHAM DE LOS EMIRATOS ARABES
UNIDOS

ME/USD.

1,0000
138,0600
1,3109
0,8585
10,2133
6,6491
9,5988
4,8011
264,5056
1,3122
17,9325
1,3518
1.959,1400
807,2100
1,1205
38,1250
0.,6877
7,1480
1,3228
6.8500
3.5619
0.6378
16,8845
4.095.4500
31,0630

3.6725

G / ME

7.264,67
52,62
9.523,26
8.462,05
711,30
1.092,58
726,55
1.513,13
27,47
5.536,25
405,11
9.820,38

14.232.505,58

9,00
8.,140,06
180,55
4.995,91
1.016,32
5,491,89
1.060,54
2.039,55
4.633,41
430,26
1,77
233,87
1.978,13

(*} USD x GBP, DEG, EUR, XAU, AUD.

{(**) Moneda Extranjera (ME) | Délar Americano (USD) | Guaranf (¢)

Banco Ceniral del Paraguay Pagina tH

EsCaneado con CamScanner

Cansultado el 13/07/2023 15.35



Presidencia de la Repiiblica
Orquesta Sinfonica Nacional
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Mario Benzecry
Director de orquesta

Buenos Alres, 10 de Julio de 2023.

Sefiora Victoria Sosa

Directora de la Orquesta Sinfdnica Naclonal de Paraguay

Tengo el agrado de dirigirme al Ud. en ocasién de hacer referencia a
unas jornadas de capacitacién para directores de orquesta de la regién, que sea realizard
del 21 al 29 de Julio en Buenos Aires (Argentina).

Al respecto, extiendo una cordial invitacién al Mtro. José Ariel Ramirez, director
artistico de la OSN de Paraguay, a participar de tales actividades.

Al tiempo de agradecer su atencién, hago propia la ocasién para reiterarle mis
cordiales saludos.

s Aol

Mario Benzecry

Director de orquesta

Av. Santa Fe 2460 7° piso : ' Tel: 005411 4824 0071
1123 CABA mail: mariobenzecry@yahoo.com.ar

Escaneado con CamScanner
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Asuncién, 14 de julio de 2023
NOTA OSN N.°X7/2023

Sefior
Oscar Esteban Cabrera Narvdez, Intendente Municipal
Municipalidad de Guarambaré
Presente

Tengo el honor de dirigirme a Ud., a los efectos de saludarlo muy cordialmente
y ala vez comunicar, la aprobaci6n de pedido de presentacién del Ensamble Folclérico de la
Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), en el marco de los Festejos patronales y celebraciones en
honor a la Natividad de la Virgen Maria a realizarse en la Ciudad de Guarambaré del 5 al 8 de
septiembre del corriente, desde las 20:00hs hasta las 00:00hs.

Ademds, se menciona que, se contaré con el apoyo de su valiosa colaboracién
en la provisién de un mévil para traslados del plantel musical y operativo, servicio de
catering para los mismos, asi como de equipos de sonidos de planta que garantizaran el éxito
de la presentacién y el bienestar de los miisicos para dicho evento.

Al respecto se designa al Sefior Diego Pereira, para la coordinacién de todo lo
referente ala logistica del evento, ntimero de contacto: 0992-303-280 y correo electrénico
da.loe@osn.gov.py

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar, mi mas alta

consideracién y estima.

' “
//

L DELAN [/ A/
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A

;yliﬁ’?-i_c_toria Sosa Zarate
> 1 - UDizectora Titular
\". "¢ \_“"Orquesta Sinfénica Nacional
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Orquesta Sinfénica Nacional | Edificio «Misicos del Paraguay» Tie. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 of Cap. Brizusla. Asuncion - Paraguay
Teléfono: (+595 21) 220 328 | web: www.osn.gov.py | email: lasinfonica@osn.gov.py
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Asuncién, |4 de julio de 2023.

Nota OSN N° 22 /2023

Sefior

Manuel Maria Caceres Cardozo
Director General Paraguayo
Itaipt Binacional

E S D

" Tengo el honor de dirigirme a Usted, para saludarlo muy respetuosamen
y a la vez, expresar mi agradecimiento por contar con la Orquesta Sinfén
Nacional en el cierre del evento “Protegiendo Nuestro Legado”, llevado a cabc =
13 de julio de 2023, en el Stand de la Entidad de la Expo de Mariano Roque Alon :

Aprovecho la oportunidad para expresarle que quedamos a su disposici

en la proyeccién de trabajos conjuntos a corto, mediano y largo plazo en ;i
prosecucion de nuestros objetivos culturales. &
'y e ¥ » o
Sl pas A i / ( 7] ,"'. 3-;
i -._".I : ."’_'_. .{!:’_ (i {-i"'hjf-“_' = ‘ !;é
3 A Mg V. aria Victoria Sosa Zarate
G Directora Titular

“Orquesta Sinfénica Nacional

RECIBIDG
PARAVERIFICACION -
DEL AREA COMPETENTE

17 JuL 2023




Nota OSN N°2493 /2023

Sefiores
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Asuncién, ¥4 de julio de 2023.

Teatro Municipal Ignacio A. Pane

E

D

Tengo el honor de dirigirme a Usted, para saludarla

respetuosamente, y a la vez, comunicar la aprobacién de la participacion del
Ensamble Folclérico, al Ciclo de Intervenciones y Desenchufate Temporada
2023;-a“llevarse a cabo en el Teatro Municipal Ignacio A Pane., el viernes 25 de
agosto del corriente , a las 12:00 horas.

Aprovecho la ocasién para expresar el testimonio de mi

consideracién més distinguida.

4 x ;
. ,

+»MgiMafia Victoria Sosa Zarate
“ i Directora Titular
Orquesta Sinfonica Nacional
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DATQS DEL REGISTRO DE MESA DE ENTRADA:

- Fl codigo de esta correspondencia es: CEXTER/2023/4100
- Conlrasena: 8FDE7784
- Fecha y hora de recepcion: 18-jul-2023 / 11:40:37

- Este documento fue registrado por: Valiente Ramero, Moisés
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Para conocer el estado del tramite ingrese al sitio:
www.gabinetecivil.gov.py - icono "Consulte su Expediente".

Datos de Conlacto:

Tel.: (021) 4140223/384

presidencia@presidencia.gov.py
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Asuncion, 14 de julio de 2023.

Ac uiS

Nota OSN N° 296/2023
Seiior Ministro - Director General:

Tengo el honor de dirigirme a Su Excelencia; en el marco del
Decreto N° 8.759/2023 “ Anexo A” Art.: 298° “Proceso de Control y BEvaluacién
Presupuestaria”, inciso 1.a) Informe Primer Semestre, que establece: “Los OEE
deberdn elaborar y presentar un informe sobre los resultados cuantitativos y cualitativos
de los programas y proyectos en ejecucion al cierre del primer semestre del afio 2023, a
mds tardar 15 dias corridos posteriores al término del mismo, segun formato establecido
por el MH”, a los efectos de remitir el Informe de la Orquesta Sinfénica Nacional.

Al respecto, se adjunta en formato PDF y editable (WORD), para lo que
hubiere lugar.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para saludar y

expresar mi mas distinguida consideracién.

1Ca P
5 SR

irectoria General

;-.:-"::::If I\:Ig&fl ia Victoria Sosa Zarate
5 Orquesta Sinfénica Nacional

A su Excelencia

Sefior

Cesar Daniel Ibarrola, Ministro -Director General
Direccion General de Administracién y Finanzas
Presidencia de la Reptblica

E. S. D.

Orquesta Sinfénica Naclonal - Edificio «Misicos del Paraguay»

Tte. Cnel. Ayala Veldzquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212 490
Asuncion - Paraguay

WWW.0SN.GovV.py
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Mg. Maria Victoria 5053 Zarate
Directora General -
Orquesta Sinfénica Nacional

Informe del Primer Semestre | 1



Fat w4 = z F

S B EW ¥ TETA REKUA whaguay

;]IIIBH}SII.? Slrﬂfﬂﬁ[l;tn rﬁm:nﬁmn} B GOBIERNO NACIONAL el ¢
INDICE

Contenido

ST 5354005454555t 3

GLOSARIO DE TERMINOS........ooocccovteeverrmsmsssssssssemsssesseoseeeessossssssseesesseeeosoeeeseoeeeoeoooeeee 4

LOGROS OBTENIDOS POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA oo 6

3\ Mg. MariaVictoria Sosazarate
(3] pirectora General
E\Jj Orquesta Sinfonica Naciona

2 | Informe del Primer Semestre



SIGLAS
OEE: Organismos y Entidades del Estado
OSN: Orquesta Sinfénica Nacional
DAF: Direccién de Administracién y Finanzas
DA: Direccién Artistica

SNC: Secretaria Nacional de Cultura
RIOS: Red Iberoamericana de Orquestas

Directora de Admin. . i nanzos
Orquesta Sinfanica Nacional
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Mg. Maria Victoria Sosa Zara
Directora General .
Orquesta Sinfonica Nacional
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GLOSARIO DE TERMINOS

Ensayos: En el ambito musical y teatral se llama ensayo a la fase preparatoria de una representacion, un
concierto o bien una épera, que precede las representaciones con publico. En la fase de ensayos se van

ajustando los aspectos técnicos y artisticos del espectaculo hasta su perfecta combinacion y sincronizacion.

Presentaciones: Una presentacion en las Artes escénicas, generalmente comprende un evento en el que un
artista o grupo de artistas se comportan de una manera particular para otro grupo de personas,
llamado audiencia. Algunos ejemplos de géneros de presentacion incluyen, concierto, recital, coral,

competencia musical, ete.

Recitales y Conciertos: Un concierto es una expresion cultural musical en que se ejecutan composiciones
sueltas. En el dmbito de lamusica clasica occidental también es la forma musicalen la que los
materiales melédicos, ritmicos y arménicos se combinan en una composicién, determinando asf la cualidad
sonora global de una pieza. Designa la forma de relacionarse las diversas voces que intervienen en una
pieza musical, entendiendo como voces diversas lineas melédicas simultdneas, sean vocales o

instrumentales.

Existe un momento, llamado cadenza o cadencia, al final de algunos movimientos, donde el solista toca sin
acompafiamiento, exponiendo su técnica, Durante el siglo XVIII esta parte frecuentemente no era escrita
en la partitura, siendo improvisada o escrita por el instrumentista de acuerdo con sus gustos y capacidades.
Muchas de estas cadenzas fueron publicadas y aun hoy diferentes interpretaciones del mismo concierto

pueden incluir las escritas por diferentes compositores.

Recital, por otra parte, es el nombre que recibe la ejecucion de diferentes obras musicales por parte de un
mismo artista, conformando un tinico espectaculo. En este caso, el concepto puede emplearse como

sinénimo de concierto

Plantel Sinfonico: Se entiende que es un conjunto de misicos que interpretan instrumentos de viento, de
percusion y de cuerdas. Los instrumentos de cuerda pulsada se utilizan segin la obra que se vaya a tocar,
el piano y el arpa. Si bien la etimologia de la palabra "sinfénico" proviene del griego y se traduce como
"conjunto de sonidos" cualquier agrupacion musical en la que exista armonia puede ser denominada
sinfénica.

Ensamble de Cdmara: Un grupo de cé4mara es un ensamble musical formado por un grupo que va de dos

a doce intérpretes. En este tipo de conjuntos, cada miisico cumple la funcién de cada una de las secciones

de la orquesta.

Ensamble Folclérico: Agrupacion destinada a difundir y fortalecer la musica auténtica de los géneros
nativos del Paraguay. Se halla conformada por los instrumentos musicales mas tradicionales del pais como

el arpa, la guitarra, la voz, entre ofros.

Dlrectom General
Orquesta Sinfanica Nacional
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Ensamble Fusién: Agrupacion destinada a difundir y fortalecer la musica paraguaya a partir de la fusién

de géneros que engloban al jazz, el bossa, el blues, la polca, la guarania, y otros ritmos nacionales que
forman parte de nuestra cultura.

Grabaciones fonogriaficas: La operacion por la que se realiza por primera vez la fijacién exclusivamente
sonora de la ejecucion de una obra o de otros sonidos. Anteriormente se utilizaron como soporte discos de

vinilo, y en la actualidad se mencionan los CD’s, pen drive y las plataformas digitales varias.

S Mg. Maria Victoria Sosa Zarate
L Directora General _
i Orquesta Sinfonica Nacional

Informe del Primer Semesire| 5
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LOGROS OBTENIDOS POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA

1. Se elaboraron materiales audiovisuales institucional y se difundieron por los canales
oficiales de comunicacién, a través de programas radiales, televisivas, redes sociales,
pégina web y oftros.

2 Se ha procedido a la firma de contratos por 12 meses (enero a diciembre), beneficiando a
36 % musicos artistas femeninos y a 64 % mausicos artistas masculinos (poblacion
econdmicamente activa) con oportunidad laboral.

3. Seha gestionado reuniones con representantes de instituciones publicas y se ha procedido
a la firma del acta de corte administrativo por cambio de autoridades institucionales.

4. Se han gestionado reuniones para el lanzamiento de “Jueves Sinfénicos del Teatro
Municipal” con representantes de las orquestas sinfénicas nacionales mas importantes y
que tienen sede en el drea cultural del municipio. Como principal resultado de esto se ha
procedido la firma del contrato para la realizacion del 9 (nueve) Conciertos de Temporada
Internacional.

5. Se ha realizado de manera efectiva 150 (ciento cincuenta) ensayos programados con el
Plantel Orquestal Sinfénico, Ensamble de Camara, Ensamble Folclérico y Ensamble
Fusion, para el logro de los objetivos propuestos y optimizando los recursos disponibles
durante el primer semestre del gjercicio fiscal 2023,

6.  Se ha difundido y promovido la musica autéctona paraguaya, miisica de cdmara, musica
paraguaya desde las diversas presentaciones tanto del Plantel Sinfénico y los Ensambles de
Camara, Folclérico y Fusion en actividades piblicas con acceso libre y gratuito.

7. Se han realizado presentaciones artisticas del Ensamble Folclérico, Ensamble de Cémaray
Ensamble Fusion de la Orquesta Sinfénica Nacional en diferentes espacios culturales
organizados por miembros de la sociedad civil.

8. Se ha gestionado la venida de Directores y Solistas Invitados del ambito internacional,
quienes poseen gran trayectoria en orquestas sinfénicas de la regién y el mundo.

9. Se gestionaron reuniones con diversas instituciones del &mbito publico y privado, y se ha
procedido a la firma de cartas de intenci6n, convenios marco de cooperacién mutua que
directa e indirectamente fortalecen el trabajo colaborativo entre entidades afines, y ayuda
en al cumplimiento de los objetivos misionales mediante los mecanismos establecidos en
la ley que rige el desenvolvimiento de la institucién.

10.  Las gestiones pudieron ser realizadas plenamente atendiendo la importancia y la asistencia
fijada semanalmente necesarias para el buen cumplimiento de las actuaciones; la Orquesta
Sinfénica Nacional pudo ensayar los programas enteros con la plantilla completa teniendo

en cuenta ese detalle, ademas de las ya acostumbradas gestiones (ensayos) de las

. }"M_,{va} F

) {,}'i\"‘;} Mg.MaVIctnas.aZame
6 | Informe del Primer Semestre o gy 5 6 £l

Directora General
Orquesta Sinfonica Nacional
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agrupaciones menores (grupo cimara, conjunto folclérica y ensamble fusién). Destacando
que todas las actividades han sido fortalecidas mediante innovaciones organizacionales que
se han ido incorporando desde el mes de enero del corriente, mediante herramientas

Jjuridicas y de comunicacién institucional.

Prineipales Logros Alcanzados:

1. El principal logro se constituye gracias al desarrollo de presentaciones artisticas musicales
(conciertos y recitales) de acceso libre y gratuito que se ajustan a un total de 67 (sesenta y
siete) conciertos de temporada, extension y de los ensambles de la OSN. Esto permitié que
se hayan beneficiado 9.560 (nueve mil quinientos sesenta) personas. Las presentaciones
fueron realizadas a nivel nacional en los Departamentos Central, Cordillera, Amambay y
Capital y a nivel internacional en los pafses Argentina (Buenos Aires, Corrientes) y Brasil
(Brasilia).

2. Grabaciones de Radio y Television en medios nacionales con difusion internacional (via
web).

Entrevistas en programas periodisticos.

4. Notas de gran alcance en prensa escrita en los medios mas importantes del pais.
Replicacion de CD para distribucién gratuita de materiales fonogréficos de obras musicales
de los diferentes ensambles que forman parte de la OSN, permitiendo esto hacer llegar a

los ciudadanos las presentaciones de manera directa (presenciales y en vivo).

En este primer semestre del afio fiscal 2023, llegando otra vez a una cantidad considerable de publico a
través de la difusién, de todos los medios disponibles con que cuenta la institucion; a tener en cuenta que
se han llevado a cabo conciertos de temporada internacional como asf también los conciertos de extension
y la apertura del concierto de ciclo nacional, logrando una aceptada participacién del sinfonismo paraguayo
en todas las presentaciones realizadas. De manera permanente ya desde hace varios afios, la institucién
cuenta con espacios en medios de radio y television, los cuales ayudan para que la difusién del trabajo de
la institucién sea cada vez més visible. Para esta labor, se realizan varios tipos de grabaciones, que de
distintas maneras son automatizadas (grabadas, editadas, masterizadas) para la presentacién en publico en
general; en este primer semestre se realizaron cincuenta y siete (57) grabaciones; las que se distribuyen para

los programas de radio, televisién y los programas que son presentados como conciertos.

v

{ j .ﬂfié‘l - AN ' Mg. Maria Victoria Sosa Zarate
inkbodon Mnares | S Ve T2 & M Directora General
Orquesta Sinfénica Nacionat - s el = Orquesta Sinfénica Nacional
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Contactos:

Incluir informaciones de las personas que elaboraron el informe.

Nombre y Apellido: Maria Victoria Sosa / Selva Maria Maciel
Dependencia: Direccion General / Direccién de Administracién y Finanzas
Direceién de correo electrénico institucional: lasinfon ica@osn.gov.py

N° de teléfono institucional: (021) 220-328

Nota: Dependencia se refiere a la direccion, departamento o unidad a la cual pertenece la persona quién
elabord el informe.

. - (e b

/

" b
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I ) : ‘ J
; ra Maciel ' . : \/ Mg. MariaVictoria
istrveid ﬁnfr::s_- s g Drrec:_omsgneral
Orquesta Sinfénica Nacional . % : Orquesta Sinfonica Nacional
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DATOS DEL REGISTRO DE MESA DE ENTRADA:

- El cédigo de esta correspondencia es: CEXTER/2023/4059
- Contrasena: 41E7E741
- Fecha y hora de recepcion: 17-jul-2023 / 11:03:07

- Este documento fue registrado por: Valiente Romero, Moisés
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Para conocer el estado del tramite ingrese al sitio:
www.gabinetecivil.gov.py - icono "Consulte su Expediente".

Datos de Contacte;

Tel.: (021) 4140223 /384

presidencia@presidencia.gov.py
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Asuncioén, 13 de julio de 2023.

Nota OSN N°: 290 /2023

Sefior Ministro - Secretario:

Tengo el honor de dirigirme a Su Excelencia; en el marco del
Decreto N° 8360/2022 “Por la cual se establecen pautas restrictivas para los viajes al
exterior del pais en cumplimiento de las misiones oficiales, comisiones de servicios de
cardcter oficial o participacion en eventos internacionales”; con el objeto de remitir
copia de la Resolucion OSN N° 144/2023 de fecha 13 de julio de 2023 “Por la cual
se aprueba la participacion del M° José Ariel Ramirez, en su cardcter de Director Artistico
a las jornadas de capacitacion para directores de orquestas de la region, a realizarse en la
Ciudad de Buenos Aires, Argentina” y el Informe Ejecutivo de realizaci6n de viaje
al exterior.

Al respecto, el Art. 4°, inc. b, expresa cuanto sigue: las resoluciones dictadas se
remitirin al Gabinete Civil de la Presidencia de ln Repiiblica, cuando menos siete dias
habiles antes de la realizacion del viaje. Los fundamentos del viaje se mencionan a
continuacion:

1. Lainvitacion fue cursada en fecha 10/07/2023 por el Director de Orquesta
Mario Benzecry (Exp. OSN N° 193/2023) para la participacion del M° José
Ariel Ramirez, Director Artistico de la Orquesta Sinféonica Nacional en
jornadas de capacitaciéon para directores de orquestas de la region, a
realizarse desde el viernes 21 hasta el sdbado 29 de julio de 2023, en la
Ciudad de Buenos Aires - Argentina.

2. La participaciéon del Director Artistico en actividades de formaciéon y
actualizacion musical representa una de las principales estrategias para
potenciar el trabajo orquestal que se viene desarrollando desde enero d

Directora

_:) Mg. Maria Victofi
o
“**”/ Orquesta Sinfénica Naci
Orquesta Sinfonica Nacional - Edificio «Musicos del Earaguags — oconel
Tie. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢f Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 / 021 212 480
Asuncitn — Paraguay
WWW.0Sn.qov.py
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este afio, debido a que nuestra mision institucional se encuentra enfocada
en el area orquestal; que a través de ella enriquecera y complementard en
la formacion de calidad del plantel orquestal.

En el contexto actual de la Orquesta Sinfonica Nacional (OSN), su
constante crecimiento y por consecuencia su importancia dentro del &mbito
cultural genera la necesidad de entregar un servicio de calidad a la
sociedad. Las herramientas y conocimientos que habiliten, a nuestros
musicos paraguayos coadyuvaran al desarrollo de nuestro pais.

Sin otro particular, me despido atentamente.

' ala/(/cﬁmc ¢
? I Mg. Mhria Victoria Sosd Zarate
- Directoria General
_‘Orquesta Sinfénica Nacional

A su Excelencia

Sefior
Hernéan Carlos Huttemann Porcitincula, Ministro-Secretario General y Jefe
Gabinete Civil de la Presidencia de la Reptblica

Presente

Qrquesta Sinfénica Nacional - Edificio «Musicos del Paraguay»

Tie. Cnel. Ayala Veldzquez N° 376 cf Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212490
Asuncion - Paraguay

Www.0sn.gov.py



B TETA REKUAI
® GOBIERNO NACIONAL

Fataguay

INFORME EJECUTIVO DE REALIZACION DE VIAJES AL EXTERIOR

.

1- Datos del Evento

CAPACITACION PARA DIRECTORES DE ORQUESTAS DE LA

1 |Denominacién REGION
N M? Mario Benzecry, Director de Orquesta
2 |Organizacié :
e Sinfénica Juvenil Nacional José de San Martin

La participaci6én del Director Artistico en actividades de formacién y
actualizacion musical representa una de las principales estrategias
para potenciar el trabajo orquestal que se viene desarrollando desde

3 |Objetivo enero de este afo, debido a que nuestra misién institucional se
encuentra enfocada en el area orquestal; que a través de ella
enriquecerd y complementaré en la formacion de calidad del plantel
orquestal.

4 |Fecha de realizacion 21 al 29 DE JULIO DE 2023

5 |Lugar (ciudad/pais) BUENOS AIRES - ARGENTINA

6 |Lugar de hospedaje

2- Datos de las personas autorizadas:

1

Nombres y Apellidos
Cédula de Identidad Civil N°
Cargo

Entidad/ Dependencia donde presta servicios
(Direccién/Departemento)

José Ariel Ramirez
3.785.579

Director Artistico

Orquesta Sinfénica Nacional
Direccién General

Direccién Artistica

3- Costos
1 Fecha de salida 21 de julio de 2023
Fecha de retorno 29 de julio de 2023
2 |Costo de pasaje NO APLICA
3 |Coslo de viadtico Gs. 17.392.410
4 |Costo de refuerzo de vidtico NO APLICA
5

Costo total del viaje

Gs. 17.392.410

4 - Pertinencia

Correspondencia entre el objetivo del evento y las
funciones desempefiadas por el solicitante

Participar en caracter de Director Artistico en la capacitacién de
formacion y actualizacién musical.

2

Cardcter de la participacion

CAPACITACION PARA DIRECTORES DE ORQUESTAS DE LA REGION

3

Resolucién que autoriza el viaje

Resolucion OSN N° 144/2023

5 - Informacién Complementaria

1

]Se adjunta nota invitacién.

g. Maria Victoria Sosa Z
. Directora General
' “Orquesta Sinfénica Nacional
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RESOLUCION OSN N° 14472023

PA §
POR LA CUAL SE APRUEBA LA PARTICIPACION DEL MAESTRO JOSE ARIEL RAMIREZ
DUARTE, EN SU CARACTER DE DIRECTOR ARTISTICO A LA JORNADA DE
CAPACITACION PARA DIRECTORES D ORQUESTA DE LA REGION, A LLEVARSE A
CABO EN BUENOS AIRES-ARGENTINA. DE ACUERDO AL ANEXO B-03-02 DEL
DECRETO N° 8759/2023, :

Asuncl6n, 13 dejulio de 2023.-

VISTO: La Ley N° 3.482/08 De Creacion de la Orquesta Sinfénica Nacional;

La ley N° 7050 del Ejerciclo Fiscal 2023; ¢l Anexo B-03-02 <<Tabla de
Valores de Visticos para el Exterior del Pals» del Decreto N° 8759/2023;
El Expediente N° 19372023 de fecha 13 de julio y;

La Resolucién SNC N° 91/2023 “Por la cual confirma a la sefiora Marfa
Victoria Sosa Zarate en el cargo de Directora Titular de la Orquesta
Sinfénica Nacional, dependiente de la Presidencia de la Repdblica y se
nombra funcionaria de dicha instituci6n”.

CONSIDERANDO:  Que, el articulo 1° de la Ley 3482/08 de creacién de la Orquesta
Sinfénica Nacional establece: “Crease la Orquesta Sinfénica Nacional, en
adelante la OSN, con personerfa jurfdica y autonomia artistica y
funcional. La misma se relacionar4 con el Poder Ejecutivo a través de la
Secretarfa Nacional de Cultura, dependiente de la Presidencia de la
Repiiblica”;

Que, el Articulo 6° de la Ley 3482/08 establece en su segundo parrafo: El
Director Titular seré el encargado de guiar y supervisar todo lo atinente
al desenvolvimiento artistico cultural: programacién de conciertos, !
directores de los conciertos, ensayos, programas, promociones, orden i
disciplinario, contrataciones, intercambios, nombramiento, despidos por

deficiencia etc. Tendrd la representacién legal de la OSN, autorizado a

firmar acuerdos, contratos u otras obligaciones, y;

Que, por el Expediente N° 193/2023 de fecha 13 de julio, el Director de
Orquesta Mario Benzecry realiza una cordial invitacién al Director
Artistico de la OSN, José Ariel Ramirez Duarte, para asistir a unas
jornadas de capacitaciones para directores de orquesta de la regién, que
se realizard del 21 al 29 de julio del correine, en Buenos Aires-
Argentina,

Que, la participacién a la mencionada jormnada, permitird al Director
Arffstico José Ariel Ramfrez Duarte adquirir y desarrollar conocimientos,
habilidades y actividades no solamente para responder adecuadamente
a las tareas y responsabilidades dentro del cargo, sino también para
promover y transferir esos conocimientos a los muisicos del plantel
orquestal.

Que, en el Anexo A del Decreto N°® 8759/2023, articulo 123 establece:
“Pasafes, Vidticos y Gastos de Traslados. Los gastos en concepto de «
Viatico» del personal publico y particulares en comisién de servicios o en
misién dentro del territorio nacional o en el exterior del pafs, en virtud
de lo establecido en la Ley de Vidtcos N° 6511/2020 y su
reglamentacién, deberdn ser asignados, obligados y pagados
exclusivamente con el Objeto del Gasto 232, <<Visticos y Movilidad»,
segun las tablas de asignaciones detalladas en los Formularios B-03-01,
«Tabla de Valores Viaticos Interior» y B-03-02, «Tabla de Valores de
Viaticos para el Exterior del Pafsv, que forman parte del presente

Tte. Cnel. Ayala Veltzquez N° 376 ¢/ Cap. Brizugla Tel. 021 220 328 /021 212 490
Asuncidn - Paraguay

Escaneado con CamScanner
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POR LA CUAL 85 APRURBA LA PARTICIPACION DEL MARSTRO JOBE ARIEL RAMIREZ
DUARTE, BN SU CARACTER DE DIRECTOR ARTISTICO A LA JORNADA DE
CAPACITACION PARA DIRKCTORES DI ORQUESTA DIt LA REGION, A LLEVARSE A
CABO EN BUENOS AIRBS-ARGENTINA. DI ACUERDO Al ANEXO B03-02 DEL

DECRETO N® 8759/2023

Deereto; y ol Pasajo correapondiente provisto en el Objeto del Gasto 231,
«Pasajonn (,.)")
Por tanto, en uso do sus atribuciones legales,
LA DIRECTORA TITULAR DIl LA ORQUESTA SINVONICA NACIONAL
RESURLVI:

1. APROBAR la participacidn dol Divector Artistico José Arlel Ramirez Duarte, con C.LN®
3,785,879, u las Jornadas de capacitaclones para directores de orquesta de la regidn, a
Hevarse a cabo del 21 al 29 de jullo del 2023, on Buenos Alres-Argentina,

2. AUTORIZAR el pago de viatico al exterlor del personal de Ia Institucion, hasta la ciudad
de Buenos Alres, Repiblica Argenting, de acuerdo con el Anexo B-03-02 del Decreto N°
875972023, con el itinerario previsto del 21 al 29 de Jullo de 2023, In suma de guaranies
diez y slete millones tresclontos noventa y dos mil cuatroclentos diez (17.392.410), -

Cantidad de personas | Viatico por Dia en Gs. | Dias de Comisién|Costo Total en Gs. |

1 1.932.490 9 17,.392.410

Valor Asignado segun Tabla de Viaticos Decveto N® 875972023 para "Huncionarios" USD 200
Tipo de cambio veferencial BCP a la fechia: Gs. 7.205 !

3. PROCESAR los pagos correspendientes, con Fuente de Financlamiento 10 “Recursos del
Tesoro”, Imputados en los Objetos de Gastos 231 “Pasajes” y 232 “Viatico y
Movilldad”, respectivamente, dentro de los Gastos del presente ejercicio fiscal, conforme
o la tabla de [a presente Resoluclén

' ;‘:-‘ rin Victorla SUsa Zarate
h / irectora Titular

Elaborado por: Abdg, Eipfillo Britez Ferndndez,

Tte, Cnel, Ayala Valdsquez N® 376 o/ Cap, Brisuela Tel. 021 320 328/021 212 490
-Astineion » Paraguay

Escaneado con CamScanner
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MEMORANDUM D.A.F. N° 208/2023

A: Marfa Victoria Sosa, Directora General

Direccién Titular
De: Selva Maria Maciel, Directora

Direccién de Administracién y Finanzas
Ref. Exp OSN N° 193

Fecha: 13 de julio de 2023,

En atenci6n al Exp OSN N° 193/2023, en el marco del Anexo A del Decreto N°
8759/2023, menciona cuanto sigue:

CAPITULO 16 - DE LAS POLITICAS DE RACIONALIZACION DEL GASTO
Reglamentacién Articulos 234 y 279 Ley N° 7050/2023

Art. 443.- El Plan de Racionalizacion del Gasto de los OEE deberd contener entre sus medidas, acciones y
sanciones concretas y tendientes a la concientizacion y exhortacion a través de diversos medios y campaiias
internas para el uso racional, ahorro y conservacién de:

&.1) Vidticos para el Exterior:
&L.1) si no dispone de ningiin tipo de financiacion, se le asignardn los pasajes, el vidtico
de acuerdo con la tabla aprobada en el presente Decreto y la matriculacion
correspondiente.

Serd utilizada como base de cdlculo la columna correspondiente a la categoria «Funcionario» de la «Tabla
de Valores de Vidticos para el Exterior del Pais» (B-03-02), independientemente al cargo ocupado,
cuando ¢l viaje se realice para capacitaciones en cardcter de participante o invitado en representacion
Institucional.

Por lo expuesto, el monto de total de viatico a asignar, se detalla en el cuadro
siguiente:
Cantidad de personas | Viatico por Dia en Gs. | Dias de Comisién | Costo Total en Gs.

1 1,932,490 9 17.392.410

Valor Asignado segtn Tabla de Viaticos Decreto N°8759/2023 para "funcionarios”: USD 266
Tipo de cambio referencial BCP a la fecha: Gs. 7,265

Se adjunta cotizacién del dfa del Banco Central del Paraguay, para lo que hubiere

lugar. A Q-Q.Q- _Gu\.e- ri pece

Atentamente. 7R S0t :

Tte. Cnel, Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizusla Tel. 021 220 3287021 212 490
; Asuncion — Paraguay

H0WW.08N.gov.py

Escaneado con CamScanner
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4 Gerentia do Mercados - Planilla de Cotizaciones diarias

PLANILLA DE COTIZACIONES AL JUEVES 13 DE JULIO DEL 2023

MONEDA
DOLAR ESTADOUNIDENSE
YEN JAPONES
LIBRA ESTERLINA *
FRANCO SUIZO
CORONA SUECA
CORONA DANESA
CORONA NORUEGA
REAL BRASILENO
PESO ARGENTINO
DOLAR CANADIENSE
RAND SUDAFRICANO
DERECHOS ESPECIALES DE GIRO (FM1)
ONZA DE ORO #
PESO CHILENO
EURO *
PESO URUGUAYO
DOLAR AUSTRALIANO *
YUAN RENMINBI DE CHINA
DOLAR DE SINGAPUR
BOLIVIANO
SOL PERUANO
DOLAR NEOZELANDES
PESO MEXICANO
PESO COLOMBIANO
DOLAR TAIWANES
DIRHAM DE LOS EMIRATOS ARABES
UNIDOS

ME/USD.

1,0000
138,0600
1,3109
0,8585
10,2133
6,6491
9,5988
4,8011
264,5056
1,3122
17,9325
1,3518
1.959,1400
807,2100
1,1205
38,1250
0.,6877
7,1480
1,3228
6.8500
3.5619
0.6378
16,8845
4.095.4500
31,0630

3.6725

G / ME

7.264,67
52,62
9.523,26
8.462,05
711,30
1.092,58
726,55
1.513,13
27,47
5.536,25
405,11
9.820,38

14.232.505,58

9,00
8.,140,06
180,55
4.995,91
1.016,32
5,491,89
1.060,54
2.039,55
4.633,41
430,26
1,77
233,87
1.978,13

(*} USD x GBP, DEG, EUR, XAU, AUD.

{(**) Moneda Extranjera (ME) | Délar Americano (USD) | Guaranf (¢)

Banco Ceniral del Paraguay Pagina tH

EsCaneado con CamScanner

Cansultado el 13/07/2023 15.35
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Mario Benzecry
Director de orquesta

Buenos Alres, 10 de Julio de 2023.

Sefiora Victoria Sosa

Directora de la Orquesta Sinfdnica Naclonal de Paraguay

Tengo el agrado de dirigirme al Ud. en ocasién de hacer referencia a
unas jornadas de capacitacién para directores de orquesta de la regién, que sea realizard
del 21 al 29 de Julio en Buenos Aires (Argentina).

Al respecto, extiendo una cordial invitacién al Mtro. José Ariel Ramirez, director
artistico de la OSN de Paraguay, a participar de tales actividades.

Al tiempo de agradecer su atencién, hago propia la ocasién para reiterarle mis
cordiales saludos.

s Aol

Mario Benzecry

Director de orquesta

Av. Santa Fe 2460 7° piso : ' Tel: 005411 4824 0071
1123 CABA mail: mariobenzecry@yahoo.com.ar

Escaneado con CamScanner
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Asuncién, 17 de julio de 2023,

Nota OSN N° 299/2023

Sefiora Ministra;

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia, en el marco de la
Resolucién STP N° 64, de fecha 01 de marzo de 2023, “Que establecen normas y
procedimientos para la planificacién a corto y mediano plazo por parte de los Organisimos
y Entidades del Estado, las Municipalidades y Sociedades Andnimas con participacion
accionaria mayoritaria del Estado, que reciban recursos de la Tesoreria General”, a los
efectos de comunicar que la Orquesta Sinfénica Nacional ha realizado la carga
del Informe Cualitativo - Primer Semestre - Ejercicio Fiscal 2023.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para saludar a Vuestra
Excelencia con la mayor consideracion.

Erones N LAl

= 9% Mggydria Victoria Sosa
; . Directora General

= Orquesta Sinfénica Nacional

A su Excelencia:

Seriora

Carmen Ubaldi, Ministra Secretaria Ejecutiva

Secretarfa Técnica de Planificacion del Desarrollo Econémico y Social
E. S. D.

Orquesta Sinfénica Nacional | Edificio «Misicos del Paraguay» Tte. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela. Asuncion - Paraguay
Teléfono: (+595 21) 220 328 | web: www.osn.gov.py | email: lasinfonica@osn.gov.py
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Asuncién, 18 de julio de 2023
NOTA OSN N.°%%/2023

Sefior
Humberto Lépez La Bella
Direccion General de Diversidad, Derechos Y Procesos Culturales
Secretaria Nacional de Cultura
Presente

Tengo el honor de dirigirme a Ud. a los efectos de saludarlo muy cordialmente y
a la vez comunicar, en relacion a la DGDDPC N° 123/2023, la aprobacién de pedido de
presentacion del Ensamble Fusién de la Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), en el acto
previsto en la expo MRA en fecha 19 de julio del afio en curso, a las 18;00hs en el Pabellén de
la'Asotiacién Rural del Paraguay a fin de dar destaque a la Guarania, como patrimonio
cultural Inmaterial del Paraguay, en el marco de la conmemoracién del vigésimo aniversario
dela Convenci6n para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial,

Asi también, confirma la presentacién del Ensamble Folclérico para el acto
previsto en fecha 22 de julio del corriente, a las 20:00hs en el Stand de Ja Secretaria Nacional
de Cultura, en el marco de las celebraciones con motivo de los 40 aniversario de la Expo Feria

Internacional de Ganaderia, Industria, Agricultura, Comercio y Servicios de Mariano Roque
Alonso.

Se designa al Sefior Diego Pereira, para la coordinacién de todo lo referente a la
logistica del evento, niimero de contacto: 0992-303-280 y correo electrénico da.loe@osn. gov.py

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar, mi méas alta

consideracién y estima.

— /7
) e SR, i
Mg{Maria Victoria Sosa Zarate
“"Directora Titular
Orquesta Sinfénica Nacional

LRCCioN Genaral de

NS Leeavion ¥ Cvarsidad Cultural
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Orquesta Sinfénica Nacional | Edificio «Musicos del Paraguay» Tte, Cnél, Ayala V!elézquez ]\I“'S?S ¢f Cap. Brizuela. Asuncion - Paraguay
Telefono: (+595 21) 220 328 | web: www.0sn.gov.py | email: Iasinfon‘i%@osn.gwpy
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Asuncién, 18 de julio de 2023

NOTA OSN N.°3¢1/2023

Sefora
Angie Duarte de Melillo, Directora General
Cultura y Turismo de la Municipalidad de Asuncién

Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. a los efectos de saludarla muy cordialmente y al
mismo tiempo, solicitar sus buenos oficios para posibilitar el acceso al teatro Municipal, al
plantel*musical de Ia Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), para el miércoles 19 de julio del
corriente a las 12:15 hs, a fin de realizar un ensayo general en el marco del 6to “Concierto de

Temporada Oficial Internacional 2023” que se llevard a cabo el jueves 20 de julio del corriente
a las 20:00hs.

Asi también, se solicita el espacio de estacionamiento para el camioén de la empresa Van
Pack, que traslada a la logistica artistica musical de la (OSN), c6mo asi también 2 espacios

vehiculares para la Directora General Mg. Maria Victoria Sosa Zarate y el Director Artistico M®
Ernesto Estigarribia.

Para los dias que se mencionan a continuacién:

Camién de logistica Van Pack: ;‘- P
e Miércoles 19 de julio del corriente. o “8
Hora: 09:20 hs (montaje) RECIBIDO PORALK st
*  Viernes 21 dejulio del corriente "
Hora: 09:00 hs (desmontaje) j h”;‘{n(j
e 18 —Lke
Para autoridades de 1a OSN: (2 espacios) § FLCF‘!Q!...................J.u,':."..gg.z..‘g........ AORAL e |

® Jueves 20 de julio del corriente
Hora: 19:30 hs a 22:30 hs

Agradezco de antemano su constante predisposicién y colaboracién en esta y otras
ocasiones, Quedo a la espera de su respuesta favorable a esta solicitud.

Atentamente :

- g e o g /’r._
=5 Sy 4 % égﬁif;‘l | E//x,
; ; e | A
{ Mg. aria‘Victoria §osa Zarate

irectora Titular
Orquesta Sinfénica Nacional

Orquesta Sinfénica Nacional | Edificio «Musicos del Paraguayx Tte. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela. Asuncion - Paraguay
Telefono: (+585 21) 220 328 | web: www.0sn.gov.py | email: lasinfonica@osn.gov.py
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Asunci6n, 18 de julio de 2023
NOTA OSN N.°30/2023
Senora

Ivonne Iturry, Violinista
Movimiento Cultural de Pu joa

Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; a los efectos de salufiarla muy '
cordialmente, en nombre y representacién de la Orquesta Sinfénica Nacional (OSN)f a fm d;?
comunicar la aprobacién de uso del salén auditorio de la OSN, los dias 20:2? y 22 de julio de
corriente afio, desde las 14:00 18:00 hs, para la realizacién de clases de musica de camara.

Asi también, expresar nuestro interés de concretar con gstedes, 1§ZOS de
cooperacién mutua, mediante un Convenio Interinstitucional, que propicie el’ tr.aba]o L L
colaborativo y el cumplimiento de objetivos que propicien el desarrollo artistico y musica
nuestra cultura.

\\

- X Dipéctora Titular
Orquesta Sinfoénica Nacional
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Asuncién, 18 de julio de 2023

NOTA OSN N.°53/2023

Pbro. Fray Cristino Vera
Parroquia de la Santa Cruz

Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; a los efectos de saludarlo muy
cordialmente, en nombre y representacién de la Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), a fin de
comunicar la aprobacién de la participacién del Ensamble Folclérico en la Parroquia de la
Santa Cruz en el marco de las celebraciones del Santo Fundador Domingo de Guzman a

realizarse el lunes 7 de Agosto del corriente a las 20:00hs.

Sin otro particular me despido muy atentamente

\ 7 Orguesta Sinfénica Nacional
/

e

\
S

fonica Nacional - Edificio «Musicos del Paraguay»

Orquesta Sin
Tte. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 24;20

Asuncion — Paraguay
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Asuncién, 19de julio de 2023

'NOTA OSN N.°%%/2023

Seinor

Luis Szaran, Director Artistico

Orquesta Sinfénica de la cuidad de Asuncién
Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.,; a los efectos de saludarlo muy
cordialmente y al mismo tiempo _solicitarle amablemente el préstamo y usufructo del clavecin
propiedad de la entidad Sonidos de mi Tierra resguardado a su cargo, para los ensayos y
concierto desde el 24 al 26 de julio del corriente afio.

Cabe destacar que esta solicitud, se enmarca en el primer concurso nacional de
directores que realiz6 la OSN y que c6mo resultado concluyé con la eleccion de 3 ganadores,

una de ellas es la Sra. Pacita Pérez quien dirigira al plantel sinfénico de la OSN, en el marco de
conciertos del “Ciclo Nacional 2023”.

La aprobacién de dicho pedido posibilitara abordar el repertorio y contribuira a la
calidad artistica de nuestros ensayos y concierto. Por lo tanto, serfa de gran ayuda contar con
este instrumento durante el periodo mencionado.

Agradezco de antemano su consideracién y apoyo en esta solicitud.

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas
alta consideracién y estima

. Mg _i_zifi?"z'ctoria Sosa Zdrate
“... " Directora Titular
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Asuncion, 19 de julio de 2023.

Nota OSN N° 306/2023

Sefior

David Portillo, Presidente

Comisién Directiva, Autores Paraguayos Asociados
Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; a los efectos solicitar la certificacion de
obras musicales de dominio publico o costo de canon de derechos autorales, si
correspondiensen, que seran ejecutados por el plantel orquestal de la Orquesta
Sinfénica Nacional (OSN), en el Sexto Concierto de Temporada Internacional.

Las obras que se ejecutaran son las siguientes:
1. Louise Farrenc (1847)
2. Richard Strauss: (1942)
3. Tchaikovsky Romeo y Julieta: (1869)

El concierto se realizara en:
Lugar: Teatro Ignacio A. Pane
Direccion: Presiente Franco entre Chile y Alberdi
Capacidad: 550 aprox.
Hora de inicio: 20:00

Se adjunta programa, para lo que hubiere lugar.

La OSN es una institucién ptblica dependiente de la Presidencia de la
Republica, que brinda conciertos de acceso libre y gratuito para la ciudadania.
Los procesos administrativos internos se rigen por las disposiciones legales de
Administraciéon Publica; por lo que resulta necesario realizar una mesa de
trabajo, a los efectos de establecer procedimientos para el pago de derechos
autorales de forma semestral o anual.

Sin otro particular, a la espera de pronto y favorable despacho, me despido
con mi mayor consideracion.
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Director invitado:
Ernesto Estigarribia Mussi (Paraguay)

Louise Farrenc

B Sinfonia No. 3, en Sol menor
Adagio - Allegro
Adagio Cantabile

Scherzo (Vivace)
Finale (Allegro)

Richard Strauss
B Concierto No. 2, para corno y orquesta

Allegro
Andante con moto
Rondo: Allegro molto

Solista de corno: Pedro Salazar (Portugal)

Piotr I. Tchaikovsky
B Romeo y Julieta (Obertura Fantasia)



Louise Farrenc (1804 - 1875)
Sinfonia No. 3, en Sol menor, Op. 36

Esta es la Ultima obra sinfénica de la compositora francesa Louise Farrenc. Terminada en

1847; su exitoso estreno fue el 22 de abril de 1849. Ha sido la obra mas interpretada, entre las
creadas porlaautora.

Tiene cuatro movimientos: . Adagio allegro, quesigue las pautas de la forma sonata clasica;
Il. Adagio cantébile, escrito en forma de lied:; I1I. Scherzo, con un vigoroso ritmo ternario; y V.

Allegro, con sus dos temas muy unidos y termina con una coda, también proveniente del
mismo tema.

Fuente: www.historiadelasinfonia.es

Richard Strauss (1864 - 1949)
Concierto No. 2, en Mi bemol mayor, para corno y orquesta

El padre de Richard Strauss, Franz Strauss, fue durante casi 50 afios el solista corno de la
Orquesta de la Corte de Baviera en Munich, y en su época uno de los grandes virtuosos de
este instrumento. Cuando empezd mostrar inequivocos signos de talento musical, a los
cuatro afios, loeducé escuchandoy estudiando a clasicos.

Este concierto fue escrito en Viena en 1943, en el apogeo de la segunda guerra mundial;

tiempos dificiles en Viena era un objetivo regular de las misiones de bombardeo de los
aliados.

Enesta obra se manifiesta una flexibilidad y libertad formal; por la una enorme habilidad del
compositor para elaborar ideas musicales extraidas con distintos motivos y movimientos. El
solista debe asumir las grandes exigencias técnicas e interpretativas que se presentan
durantetoda la pieza.

Fuente: www.conciertoseneldelibes.wordpress.com



Piotr Ilich Tchaikovsky (1840 - 1893)
Romeo y Julieta «Obertura Fantasia»

Fue compuesta por Piotr |. Tchaikovsky y estd basada en la obra homénima de William
Shakespeare. La idea de componer esta Obertura-Fantasia con tema shakesperiano le fue
sugerida a Tchaikovsky por su colega y amigo Mili Bal4kirev, el lider del Grupo de los Cinco.
Aunque estaba terminada en 1869, la versién que conocemos hoy en dia data del afio 1880.

Para muchos el famoso "tema del amor" de esta obra estd también relacionada e inspirada
en las decepcionesamorosas que el autor vivid.

Fuente: www.es.theford.com/
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NOTA OSN N.° %(}/2023

Sefior
Ariel Venialgo, Presidente
Fundacién Panal

o

Asuncién, 20 de julio de 2023

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; a los efectos de saludarlo muy cordialmente y al
mismo tiempo, confirmar la participacion del Grupo Camara de la Orquesta Sinfénica Nacional
(OSN), en el “ Gran Festival por el dia del Abuelo” organizado por la Fundacién Panal y la
Fundacién San Pio, a realizarse el sabado 29 de julio del corriente afio, en el centro de apoyo

integral Hermano Antonio Caiha a partir de las 14:00 a 17:00 hs.

Se designa al Sefior Diego Pereira, para la coordinacién de todo lo referente a la logistica
del evento, niimero de contacto: 0992-303-280 y correo electrénico: da.loe@osn.gov .pY

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas alta

consideracién y estima.

;;-'."-

| : =

Matia Victoria Sdsa Zarate
‘ y 2, . Di};gﬁtora Titular

|\ Oif;uest_-}e_@fSinfénica Nacional
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NOTA OSN N.° 304 /2023

Sefior

Mg. Osvaldo Olivera, Director
Instituto de Bellas Artes
Presente

. Tengo el agrado de dirigirme a Ud; a los efectos de saludarlo muy
cordialmente en nombre y representacién de la Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), para
manifestar nuestra intencién de iniciar dos convenios especificos en base al convenio marco
vigente entre la OSN y el Instituto Superior de Bellas Artes (ISBA); creados con el objetivo de
colaborar con el desarrollo de proyectos artisticos en beneficio de ambas instituciones y el
enriquecimiento de la cultura musical en nuestro pafs.

1 Ejécutar acciones de salvaguarda y puesta en valor de poemas sinfénicos del maestro
José Asuncién Flores:

Para lograr este objetivo, proponemos la colaboracién entre las siguientes direcciones:

¢ Direccion de Investigacién y Postgrado del ISBA
e Carrera de Composicion del ISBA
e Departamento de Gestién de Partituras Musicales de la OSN.

Se solicita ademas, el acompafiamiento del antrop6logo/ investigador el sefior
Guillermo Sequera, quien cuenta con una vasta experiencia en investigaciones
culturales y por tanto brindard una perspectiva enriquecedora en el proceso de
profundizar la comprension y el contexto del legado musical de José Asuncién Flores.
Destacando, ademas de que ha sido él, quien proveyé de éstos invaluables materiales
a la OSN para su desarrollo.

2. Eldesarrollo de pasantias por parte de estudiantes de los tltimos afios de la carrera de
musica (INSTRUMENTISTAS), con el fin de fomentar el desarrollo artistico y
profesional de los mismos, en una institucién tan emblemética y prestigiosa como lo es
la OSN. Los mismos tendran la oportunidad de participar en el desarrollo de ensayos
y conciertos establecidos en el calendario artistico de Ia mencionada institucién para el
segundo semestre del presente afio, a fin de obtener una experiencia inigualable y
altamente significativa en su formaci6n artistica académica.

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas
alta consideracién y estima, asi también que la colaboracién entre ambas instituciones
fortalecerd el panorama cultural y artistico de nuestra nacién, y contribuira al desarrollo y

INSTITUTO SUPEE..
DE BELLAS ARTES
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Asuncién, 20 de julio de 2023

NOTA OSN N.° 30¢ /2023
Seiiores Embajadores

Tengo a bien dirigirme a Vuestras Excelencias, en el marco de la Invitacién a la
Ceremonia de Transmisién de Mando Presidencial, el tradicional TE DEUM, cuya
participacién de la Orquesta Sinfénica Nacional fue confirmada.

En ese sentido, y en base a lo solicitado por la Coordinacién General de la
actividad, corresponde remitir adjunto, la némina de los funcionarios de Apoyo y
Misional que participardn en tan solemne acto, asf como sus respectivas fotograffas
(tipo carnet) para las credenciales correspondientes.

Hago propicia la ocasiéon, para agradecer nuevamente por tan di§t'ingui_da
invitacién y a la vez, expresar nuestro compromiso de articular las diligencias
pertinentes para garantizar el brillo y el éxito en tan importante acontecimiento.

Sin otro particular, me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas
alta consideraci6n y estima.

/ Directora Titular
fuesta Sinfénica Nacional

A su Excelencia

Seiior, Julio Cesar Arriola, Ministro
Coordinador General

Asuncion

A su Excelencia

Serior, Rubén Ramirez Lezcano, Ministro
Coordinador General

Asuncion

Orquesta Sinfnica Nacional | Edificio eMisicos del Paraguay» Tte. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢ Cap. Brizuela. Asuncion - Paraguay
Tekfono: (+595 21) 220 328 | web: www.osn gov.py | email: lasinfonica@osn.gov.py
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Cantidad Nombres ler. Apellido 2do. Apellido CI.N°®
1 Sergio Javier Armoa 3.967.105
2 Rita Patricia Brazeiro Valiente 2.023.428
3 Rodolfo Emanuel Britos Lopez 4.877.729
B José Daniel Cabrera Flores 3.799.316
5 Doris Leticia Canete Muriguez 3.496.773
6 Lucas lvdn Cubilla Fleitas 3.810.049
7 Pedro José Da Silva Salazar Bento Da Silva 8.680.737
8 Andrea Eunice Ferreira Enciso 4.486.484
9 Leor.lardo Salvador Frai Ehoavii 1.326.873
Santiago

10 Jose Luis Velasco Rivera 8.447.677
11 Nelson Andrés Lopez Sosa 3.413.434
12 Juan Pablo Martinez Cardozo 4.307.082
13 Luis Gerardo Martinez Sanchez 4.813.738
14 Rodolfo Israel Melida Garcia 2.493.712
15 Lise Beatriz Nufiez Rodriguez 2.369.264
16 Pablo Augusto Nufiez Rodriguez 4.202.526
17 Florencia Anais Ocampos Araujo 3.410.709
18 José Tadeo Oliveira Salas 7.774.685
19 Juan Manuel Patifio Aquino 4,080.957
20 Diana Violeta Quinones Ivaszuk 3.372.035
21 Maria Gabriela Rodriguez Villalba 4.169.661
22 Débora Gabriela Salinas Martens 5.481.829
23 Francisco Sanchez Sanchez 7.431.774
24 Maria Vanesa Chavez Quifionez 4.475.080
25 Maria Victoria Sosa Zarate 2.847.227
26 Ana Alicia Insfran Aguirre 4.737.446
27 Emilio Daniel Britez Fernandez 3.004.738
28 Andrea Belen Salas Nufiez 4.537.832
29 Selva Maria Maciel De los Rios 2.431.845
30 Jose Ariel Ramirez Duarte 3.785.579
31 Lourdes Patricia Farifia Britos 3.499.232
32 Diego Fernando Pereira 4.452.604
33 Alfredo David Lopez Moran 3.537.737
34 Oscar Antonio Vazquez Caceres 3.314.718
35 Carlos Danle Roman Araujo 3.999.212
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Asuncién, 21 de julio de 2023

NOTA OSN N.° 3 )0/2023

Sefiora

Laura Salazar Henning, Profesora
Escuela de misica Clara Schumann
Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; a los efectos de saludarla muy cordialmente y al
mismo tiempo, comunicar la aprobacién de pedido de usufructo de salén auditorio y piano de
la OSN, para el desarrollo del primer recital de alumnos del afio de la Escuela de Miisica Clara
Schumann, a realizarse el domingo 6 de Agosto del corriente afio, desde las 16: a 20:00 hs.

Sin otro particular me despido atentamente, sin antes mencionar mi mas alta
consideracién y estima.

Orquesta Sinfénica Nacional | Edificio «Msicos del Paraguays Tte. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 of Cap. Brizuela. Asuncion - Paraguay
Teléfono: (+595 21) 220 328 | web: www.osn.gov.py | emall: lasinfonica@osn.gov.py
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! Asuncion, 21 de julio de 2023

NOTA OSN N.°3 (/2023 WASER
Serfior
Humberto Lépez La Bella
Direccién General de Diversidad, Derechos y Procesos Culturales
Secretaria Nacional de Cultura
Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. a los efectos de saludarlo muy cordialmente
y ala vez comunicar, en relacién a la NOTA GDDPC N.° 138/2023, Ia aprobacién de pedido de
apoyo de misicos de la Orquesta Sinfénica Nacional (O5N), a fin de conformar la base
principal para el concierto previsto en fecha 21 de julio del corriente afio, las 20:00 hs en la
sede del sitio de memoria y Centro Cultural 1 A - Ykua Bolafios, en el marco del aniversario y
actividades conmemorativas del referido sitio.

Se designa al Sefior Diego Pereira, para la coordinacién de todo lo referente a la
logistica del evento, nimero de contacto: 0992-303-280 y correo electrénico daJoe@osn.gov.py

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar, mi mas alta
consideracién y estima.

Al
o,

,é_ ectora ar
iguesta Sinfénica Nacional

' Jireccion General de 12 Creacion y Diversidad Cultu,
1 Exp. Ne_ .' C‘L_{l e
: Pacha - 03- 82 _Hora__12:29.
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Asuncién, 21 de julio de 2023

NOTA OSN N.° 312 /2023

Seriora Ministra

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia, a fin de solicitarle, la
prosecucién del Expediente 3552/2022 caratilalo “TIPO: HOMOLOGAC. PERFILES Y
MATRICES - para concurso interno de desprecarizacién -nota OSN N° 096/2022- DE:
ORQUESTA SINFONICA NACIONAL ENTREGADO POR: JOSE MARCELINO
MALDONADO BARRETO”, cuyo estado se encuentra VIGENTE.

Por consiguiente, tenga a bien la recepcion actualizada de las documentaciones
que anexo, los ajustes de los perfiles y las matrices de evaluacién para el concurso de
desprecarizacién mencionado ut supra, para su correspondiente homologacién de rigor,
considerando ademas el orden de prelacién del inicio del proceso y entendiendo a que la
autorizacion de uso de vacancia dada por el Equipo Econémico Nacional Hene vigencia hasta
31 de diciembre de 2023, conforme lo establece el Decreto N° 8759 /2023,

En el formato CD que acompaiio, se encuentran las gestiones previstas en el
Art. 16 del Reglamento de Seleccién, asi mismo se declara el correo institucional
gth@osn.gov.py para la notificacién electrénica de la homologaci6n correspondiente.

Es propicia la oportunidad para saludar a Vuestra Excelencia, con la mayor
consideracién,

A su Excelencia

Cristina Bogado, Ministra Secretaria Ejecutiva
Secretaria de la Funcién Piblica

E. S. D.

Omuesta Sinfonica Nacional { Eddcio eMisicos del Poroguoys Tie. Cnal Ayais Veldzquez NE 376 ¢! Lop. Brzueb Asuncion - Posagusy
Teforo: (#5355 21) 220 328 jweb wan osngov oy emad losinfonica@osn gov py
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Planificacion de Necesidades de Dotacién por Concurso

a) Informaciones generales:

a.1) Cantidad de Funcionarios (nombrados): 2 (dos).

a.2) Cantidad de Funcionarios (contratados): 84 (ochenta y cuatro).

TOTAL GENERAL: 86 (ochenta y seis).

a.1.1) Canlidad de Funcionarias/os con Discapacidad (nombradas/os):

a.2.1) Cantidad de Funcionarias/os con Discapacidad (contratadas/os): 3 (tres).

a.1.2) Cantidad de Funcionarias/os perteneciente a Poblacién Indigena (nombradas/os):

a.2.2) Cantidad de Funcionarias/os perteneciente a Poblacion Indigena (contratadas/os):

TOTAL GRUPO DE INCLUSION LABORAL: 3 (tres).

b) Yacancias (permanentes o temporales) reservadas para Concursos, segin

normativas vigentes:

b.1) Detalle de cargos vacantes en el Anexo del Personal 2023:

Nro. Cargo Categoria Cantidad Monto del Origen de la Tipo de Destinatarios
Salario Vacancia Concurso
1 Técnico 11 E3J 5 Gs.3.400.000 Vacante (nuevo 2023 coll Contratados con
o proveniente de afios | Desprecarizacion 4 aros o mds.
anteriores)
Téenico 11 E3E 5 Gs.3.900.000 Vacante (nuevo 2023 con Contratados con
2 o proveniente de afios | Desprecarizacion 4 anos o mas.
anteriores)
Sujeto a Sujeto a 33 Sujeto a creacion Vacante (nuevo col Contratados con
3 creacion creacion 2023) Desprecarizacion 4 aflos 0 mdas
Obs: Resolucién SSEE N° 117/2022.
(no incluye Fondo de Recategorizacién Salarial):
b.2) Detalle de cupos para contratacion en el Ejercicio Fiseal 2023;
Nro. | Objeto de | Cantidad Monto del Origen del cupo. Tipo de Destinatarios Grupo
Gasto Salario Concurso (sdlo para CM
Simplilicado)
1 141 2 Gs. 2.808.000 | Creacion por Concurso de Incorporacion Fliia un
autorizacion del EEN Méritos General '
(Resolucion SSEE
N® 26/2022)
2 141 4 Gs.3.096.000 | Creacién por Concurso de Incorporacién
autorizacion del EEN Meéritos General
{Resolucién SSEE
N° 26/2022
3 141 2 Gs. 3.888.000 Creacién por Concurso de Incorporacion _ -
autorizacion del EEN Meéritos General
(Resolucion SSEE
N°26/2022
4 144 2 Gs. 2550307 | Creacion por Concurso de Incorporacion -
autorizacién del EEN Méritos General
(Resolucién SSEE /‘
N° 26/2022 / !
— - S e . G-
Omuesa Sfonica Nackonal | Z2%-2 Alsooscs = i Logial s e e eI SN Tl =g L e
21220 305 0K AT 3ousy | 2 .Gesti¢n d¥ Talento Humano
Orquesta Sinfénica Nacional
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b.3) Detalle de cupos para contratacién en el Ejercicio Fiseal 2023:

Nro. | Objeto de Cantidad Monto del Origen del Tipo de Destinatarios Grupo
Gasto Salario cupo. Concurso (s6lo para CM
Simplificado)
144 7 Gs. 3.096.000 (vacancia) Concurso de Nominal i in
Méritos
144 1 Gs. 3.300.000 (vacancia) Concurso de Nominal
Meritos
144 1 Gs. 3.000.000 (vacancia) Concurso de Nominal
Meéritos
144 2 Gs. 2.808,000 (vacancia) Concurso de Nominal
Méritos
144 1 Gs. 2.550.307 (vacancia) Concurso de Nominal
Meéritos
141 1 Gs. 6.600.000 (vacancia) Concurso de Nominal
Méritos

Obs: Informe de DGASPE N° 690/2023.

c) Politica de Inclusién Laboral - Ley N° 3585/2008 v Ley 6279/2019
c.1) Datos del Plan de Inclusién de PeD, homologado y registrado en la SFP

Resolucién de Homologacién y Registro de la SFP N°; Fecha de
Resolucién:
Periodo de vigencia, desde — hasta;

Cantidad de PcD a incluir, previsto para el afio 2023;

Vinculo Temporal:

Nombramiento:

Observaciones:

c.2) Datos del altimo Informe de Dotacién de Personal perteneciente a Comunidad
Indigena:
Expediente SFP N°: Fecha de Ingreso:

Cantidad de Personas Perteneciente a Comunidades Indisenas a incluir, previsto para el afio 2023;

Vinculo Temporal:

Nombramiento:

Observaciones:

Justificacién en caso de ne planificar incorporacién en el marco de la Ley N° 3585/2008 y de la Ley 6279/2019:

d) Concursos de Desprecarizacién realizados en el marco de la Res. 340/2022:
Articulo 118 — Decreto 8759/2023:

Nro. cupos | Res. de Homologacién de Perfiles ¥ | Nro. de Personas | Certificado del Debido Prmzés
autorizados | Matrices - SFP ( Nro. y Fecha) beneficiadas expedido por la SFP g
or el EEN. Nro. de CDPC: poiTo I
10 En proceso En proceso En proceso af g:,g R9SG - alehto Humano
h rpst!én de i Nacionﬂ'
Orquesxta Sidonica Nacional S0900 (\Usoosdsi Taean iz T Cre Ayeis VeamLer N TR o G S -,L}égtﬁism } nic
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Tipo de Concurso Planificado:

Cantidad de vacancias a convocar:

Concurso Piblico de Oposicion

Concurso Piblico de Oposicién PCD

Concurso Pliblico de Oposicién Comunidad Indigena

Concurso de Oposicién por vacancias

Concurso de Oposicién — Desprecarizacion Laboral

10 cargos del anexo del personal, 33 autorizados por el
EEN, segiin Resolucion SSEE N° 117/2022.

Concurso de Méritos

N° 690/2023.

12 cargos, segiin Resolucidn SSEE N° 26/2022//13
cupos de conlratos, solicitado por Informe de DGASPE

Concurso de Méritos - PCD

Concurso de Méritos — Comunidad Indigena

Concurso de Méritos Simplificado

Concurso de Méritos —-Metodologia Dual

e) Detalle de vacancias generadas por Jubilacién — Ajfio 2022 vy 2023:

Articulo 173 inc. i) — Decreto 8759/2023;

Nro. | Cargo Categoria Monto del | Categoria
Salario planificada en el
Cuadrao b.1
: ) I R i Si/No
2 Si/No
f) Resumen General:
Total:

Total:

43 (cuarenta y tres) vacancias para desprecarizacién
10 (diez) vacancias (nuevas creaciones) para concurso de méritos

Total: 13 (once) Cupos de contratos segiin detalle de Informe de DGASPE
N®690/2023.

Fondo de Recategorizacién Salarial;

Monto del Fondo autorizado

Carrera Administrativa

Otra Carrera: Detallar

Total:

Instructivo para el Llenado:

HI'SOS

1 LV & W =
| O Y ACANCIAS Ferma

Ejemplo: Asistente, Técnico II, Profesional,

Seoi s 1ICACION

wiones Leverales: Detallar Cantidad de Funcionarios permanentes y Temporales al 31/12/2022.

“iiles: Cargo: Detallar el nivel del puesto segiin Tabla salarial y anexo vigente

Categoria: Detallar la nomenclatura del nivel de cargo segim Tabla salarial y Anexo vigente.
Cantidad: Detallar nro. de vacancias disponibles con la misma categoria y cargo.

Monto del Salario: Detallar en niimero.

Origen de la Vacancia: Seleccionar del listado segiin corresponda.

Tipo de Concurso: Seleccionar del listado segiin corres

Referencias y Definiciones del Reglamento de la presente Resolucidn,

Destinatarios: Seleccionar del listado segiin corres
Definiciones del Reglamento de la presente Resolucion.

Presupuestario de la Ley 7050!2025.

ponda. En caso de dudas, ver los tipos de concursos en el Capitulo T Siglas,

ponda. En caso de dudas, ver destinatarios en el Capitulo 1 Siglas, Referencias y

Cantidad: Detallar nro. de cupos disponibles en el mismo nivel y remuneracién.

Monto del Salario: Detallar en niimero. En caso de nuevas contrataciones el mismo debe responder a |

para ingreso del Personal Contratado. Anexo B-15-1

2 del Decreto 8759/2023

Origen del cupo: Seleccionar del listado segin corresponda.

-+ Objeto del Gasto: Seleccionar el Objeto de Gasto segin Clasificador

Ormuesta Sirfonica Nacional =-7-:
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Tipo de Concurso: Seleccionar del listado segun corresponda. En caso de dudas, ver los tipos de concursos en el Capitulo 1 Siglas,
Referencias y Definiciones del Reglamento de la presente Resolucidn,

Grupo: Seleccionar del listado segitin corresponda. En caso de dudas, ver clasificacion de las convocatorias en l Capitulo VI: Disposiciones
para Concursos de Méritos Simplificado.

E ' NATIATI TGO e ooy GNP TFSrTATS Jran ]
{_\_. LUNCHESOS OC Lyes BOATVIFE WO 't

. _ rizaci ealizados en el mares de is Res, 340/2022: Detallar los datos
segin correspondan; cantidad de cupos autorizados, antecedentes de homologacién y certificacién, cantidad de
personas beneficiadas (seleccionadas), no incluye elegibles. La informacién permitird la verificacion de lo dispuesto
en el Articulo 118 del Decreto N° 8759/2023.

. i fallag da <3
1= 1C8 el (02 VA

o

sneradse nov LR
neraaas

s ATITIRS ¢ i por dubilaeic s Detallar los datos segin correspondan, especialmente
en caso de planificar el uso de la misma para una nueva incorporacion. La informacion permitird la verificacion de lo
dispuesto en el Articulo 173 del Decreto N° 8759/2023.

' o B

f- Heswiesn Genorall Detallar la cantidad de vacancias o cupos totales destinados segun tipo de concurso
planificado. En caso de contar con el OG 183 detallar el tipo de carrera y monto autorizado.

En caso de modificacion de las Planificaciones presentadas, se deberd informar sélo el cuadro
modificado con el Resumen General actualizado. Se tomar4 como vilido el altimo resumen
presentado para los diferentes reportes solicitados a 1a SFP,

Ormuesta Sinfépica Nacional S5%-¢




(e

Ministerio de

HACIENDA ¢ GOBIERNO
2 NACIONAL

Resolucion SSEE N°; —6?__

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA CONTINUIDAD DEL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE DESPRECARIZACION LABORAL A LA
ORQUESTA SINFONICA NACIONAL, CONFORME A LO ACORDADO POR EL EQUIPO
ECONOMICO NACIONAL EN SESION DE FECHA 6 DE MAYO DE 2022 — ACTA N° 90, EN
EL MARCO DE LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO N° 6.581/2022 “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY N° 6.873/2022, “QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE
LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022”.

Asuncion, 27 de mayo de 2022

VISTOS: La presentacién efectuada por el Gabinete Civil de la Presidencia de la Reptblica, a
pedido de la Orquesta Sinfonica Nacional, en la que solicitan al Equipo Econémico Nacional

autorizacién para el nombramiento de funcionarios por politica de desprecarizacion, en vacancias del
anexo de personal y mediante creacion de cargos. (Expediente M.H. SIME N° 53.863/2022);

La Ley N° 6.873/2022 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacidn para el
Ejercicio Fiscal 20227

El Decreto N° 6.581/2022 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 6.873/2022 “Que
aprueba el Presupuesto General de la Naci6n para el Ejercicio Fiscal 20227,

El Decreto N° 6.688/2022 “Por el cual se aprueba el Plan Financiero y se establecen
normas y procedimientos para la ejecucién del Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio
Fiscal 2022;

La Resolucién SFP N° 126/2022 “Que establece el reglamento y los instrumentos

técnicos a ser aplicados en los procesos de seleccion por concursos en los Organismos y Entidades del
Estado para el Ejercicio Fiscal 2022”,

CONSIDERANDO:

Que el Inciso e) del Articulo 41° de la Ley N° 6.873/2022: “Autorizase la
implementacion gradual de una Politica de Desprecarizacién laboral del personal contratado, que
realiza funciones en relacion de dependencia de la Funcién Publica, conforme a la disponibilidad
presupuestaria. La Politica de Desprecarizacién se realizard en base al procedimiento que serd
establecido en la Reglamentacion de la presente Ley y exclusivamente para aquellas personas
contratadas que cuenten como minimo con 4 (cuairo) afios ininterrumpidos de servicio en relacion de
dependencia con el mismo Organismo o Entidad del Estado, sujeto a la aplicacién de la Ley N°
1.626/2000 “DE LA FUNCION PUBLICA” cuando corresponda.

.. Que, el Articulo 109° del Anexo A “de Normas y Procesos del PGN 2022 " del Decreto
N° 6.5-5-1722:{)22 establece: “..el procedimiento para la realizacion del Concurso Interno Institucional
para {c‘i";‘a*é.sprecarr'zacfén laboral. Los procesos de desprecarizacion solo podrdn iniciarse previa
autorizacion del EEN, independientemente a la fuente de financiamiento. Cargos de vacantes en el
Anexo del Personal al 31/12/2021, previa autorizacion del EEN, podrén asimismo utilizarse para
aquellos Concursos que fueron debidamente certificados por la Secretaria de la Funcidn Piblica y
que cuenten con lisa de elegibles vigente”.

5SEE/migale
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POR LA CUAL SE AUTORIZA LA CONTINUIDAD DEL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE DESPRECARIZACION LABORAL A LA
ORQUESTA SINFONICA NACIONAL, CONFORME A LO ACORDADO POR EL EQUIPO
ECONOMICO NACIONAL EN SESION DE FECHA 6 DE MAYO DE 2022 - ACTA N° 90, EN
EL MARCO DE LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO N° 6.581/2022 “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY N° 6.873/2022, “QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE
LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022”.

Que el Articulo 115° del mismo Decreto establece: “En caso de ser requeridas nuevas
conirataciones, en la planificacién de necesidades de dotacién remida en el primer trimestre a la' SFP,
se deberd prever la limitacion de que por cada 3 (tres) contratados que pasen a formar parte del

plantel permanente por la politica de desprecarizacion, sélo podrd ser contratado 1 (un) servidor
publico, previa autorizacién del EEN...."

Que el dltimo parrafo del Articulo 26° del Decreto 6.688/2022 Establece: "En caso de
utilizar las vacancias para la desprecarizacion del personal, podran adjudicarse categorias hasta el
10% superior al monto del contrato vigente. En caso de superar el porcentaje establecido, se podrd
considerar el Plan de Cargos, Carreras y Salarios de cada OEE teniendo en cuenta el perfil y el piso
salarial para cada nivel de cargo cuya correspondencia deberd ser verificada por DGASPYBE”

Que, el Equipo Econémico Nacional en sesién de fecha 6 de mayo de 2022 - Acta EEN
N°90, considerd tomar las medidas de racionalizacién de los gastos y de previsibilidad administrativa,
en atencion a los menores ingresos tributarios y no tributarios proyectados en el Tesoro Nacional yal
menor crecimiento econémico esperado para el 2022, ajustado recientemente a la baja por el Banco
Central del Paraguay (BCP).

En tal sentido, el Equipo Econémico Nacional ha autorizado la politica de

desprecarizacién laboral a los Organismos y Entidades del Estado que cuenten con las categorias
NO. 72 f ... | vacantes en el presente ejercicio fiscal. Por otra parte, los pedidos de desprecarizacién laboral que
implique la creacion de cargos en el Anexo de Personal, se autoriza el inicio y/o continuidad del
proceso de hasta 50% de lo solicitado.

Conforme a lo expuesto, la Orquesta Sinfénica Nacional, podré dar continuidad al
proceso de implementacién de la politica de desprecarizacion laboral, de diez funcionarios en
vacancias disponibles en el anexo de personal 2022, de treinta y tres funcionarios mediante la posible
creacién de cargos con financiamiento 30 “Recursos Institucionales™.

POR TAN TO, en gjercicio de sus facultades legales y administrativas;

<R
i EL VICEMINISTRO DE ECONOMIA
1 RESUELVE:

"L

Art. 1°.- Autorizar a la Orquesta Sinfénica Nacional, la continuidad del proceso de implementacién
de la politica de desprecarizacién laboral en vacancias disponibles en ¢l anexo de personal
2022, con financiamiento 30 “Recursos Institucionales”, segin lo acordado por el Equipo

Economico Nacional en sesion de fecha 6 de mayo de 2022 — Acta EEN N° 90, conforme al
siguiente detalle:

- Diez funcionarios en vacancias disponibles en el Anexo de Personal 2022.

- Treinta y tres funcionarios mediante la posible creacion de cargos en el Ejercicio Fiscal 2023,

KSEE/migale
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POR LA CUAL SE AUTORIZA LA CONTINUIDAD DEL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE DESPRECARIZACION LABORAL A LA
ORQUESTA SINFONICA NACIONAL, CONFORME A LO ACORDADO POR EL EQUIPO
ECONOMICO NACIONAL EN SESION DE FECHA 6 DE MAYO DE 2022 - ACTA N° 90, EN
EL MARCO DE LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO N° 6.581/2022 “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY N° 6.873/2022, “QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE
LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 20227,

Art. 2°.- Para la aplicacion de la presente Resolucién, deber4n dar cumplimiento a lo establecido por
Secretaria de la Funcion Pablica.

Art. 3°.- Comunicar a quienes cgrmsponda Y archivar.
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POR LA CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 1° DE LA RESOLUCION SSEE N° 69 DE
FECHA 27 DE MAYO DE 2022.

Asuncién, 10 de agosto de 2022

VISTOS:  La presentacion efectuada por el Gabinete Civil de la Presidencia de la Republica, a
pedido de la Orquesta Sinfénica Nacional, en la que solicitan al Equipo Econémico Nacional
autorizacién para el nombramiento de funcionarios por politica de desprecarizacion, en vacancias del
anexo de personal y mediante creacién de cargos (Expediente M.H. SIME N° 53.863/2022);

La Ley N° 6.873/2022 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el
Ejercicio Fiscal 2022";

El Decreto N° 6.581/2022 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 6.873/2022 “Que
aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2022";

El Decreto N° 6.688/2022 “Por el cual se aprueba el Plan Financiero y se'establecen

normas y procedimientos para la ejecucién del Presupuesto General de la Nacidn para el Ejercicio
Fiscal 2022;

La Resolucion SFP N° 126/2022 “Que establece el reglamento y los instrumentos

- técnicos a ser aplicados en los procesos de seleccion por concursos en los Organismos y Entidades
del Estado para el Ejercicio Fiscal 2022 "

La Resolucién SSEE N° 69/2022 “Por el cual se autoriza la continuidad del proceso
de implementacién de la Politica de Desprecarizacién Laboral a la Orquesta Sinfonica Nacional,
conforme a lo acordado por el Equipo Econdmico Nacional en sesién de Jecha 6 de mayo de 2022 —
Acta N° 90, en el marco de lo establecido en el Decreto N° 6.581/2022 “Por el cual se reglamenta la

H:;E& Lzz ;\f’ 6.873/2022, “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacional para el Ejercicio Fiscal
o
‘-ﬁ ‘

\_Z \
ﬁ})NSIDEnANDO:

i

P\‘}“,‘;.-’ Que el Inciso e) del Articulo 41° de la Ley N° 6.873/2022: “Autorizase la
S fyimplementacidn gradual de una Politica de Desprecarizacion laboral del personal contratado, que

realiza funciones en relacién de dependencia de la Funcién Publica, conforme a la disponibilidad
presupuestaria. La Politica de Desprecarizacién se realizard en base al procedimiento que serd
establecido en la Reglamentacion de la presente Ley y exclusivamente para aquellas personas
contratadas que cuenten como minimo con 4 (cuatro) afios ininterrumpidos de servicio en relacion de
dependencia con el mismo Organismo o Entidad del Estado, sujeto a la aplicacién de la Ley N°
1.626/2000 "DE LA FUNCION PUBLICA” cuando corresponda”

Que, el Articulo 109° del Anexo A “de Normas ¥ Procesos del PGN 2022 del Decreto
N° 6.581/2022 establece: “...el procedimiento para la realizacidn del Concurso Interno Institucional

SSEE/migale
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POR LA CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 1° DE LA RESOLUCION SSEE N° 69 DE
FECHA 27 DE MAYO DE 2022.

para la desprecarizacién laboral. Los procesos de desprecarizacion solo podrdn iniciarse previa
autorizacion del EEN, independientemente a la fuente de financiamiento. Cargos de vacantes en el
Anexo del Personal al 31/12/2021, previa autorizacion del EEN, podrdn asimismo utilizarse para

aquellos Concursos que fueron debidamente certificados por la Secretaria de la Funcién Publica ¥y
que cuenten con lisa de elegibles vigente”

Que el Articulo 115° del mismo Decreto establece: “En caso de ser requeridas nuevas
conlrataciones, en la planificacion de necesidades de dotacion remida en el primer trimestre ala SFP,
se deberd prever la limitacion de que por cada 3 (tres) contratados que pasen a formar parte del

plantel permanente por la politica de desprecarizacién, sélo podrd ser contratado 1 (un) servidor
publico, previa autorizacion del EEN,..."

Que el dltimo parrafo del Articulo 26° del Decreto 6.688/2022 Establece: “En caso de
utilizar las vacancias para la desprecarizacion del personal, podrdn adjudicarse categorias hasta el
10% superior al monto del contrato vigente. En caso de superar el porcentaje establecido, se podra
considerar el Plan de Cargos, Carreras y Salarios de cada OEE teniendo en cuenta el perfil y el piso
salarial para cada nivel de cargo cuya correspondencia deberd ser verificada por DGASPYBE”

) Que, el Equipo Econémico Nacional en sesion de fecha 6 de mayo de 2022 - Acta EEN
N° 90, consider6 tomar las medidas de racionalizacién de los gastos y de previsibilidad administrativa,
en atencidn a los menores ingresos tributarios y no tributarios proyectados en el Tesoro Nacional y al

ND 2;2, Q menor crecimiento econdmico esperado para el 2022, ajustado recientemente a la baja por el Banco
""""" Central del Paraguay (BCP).

_ En tal sentido, el Equipo Econdémico Nacional ha autorizado la politica de
.7 v ¢ IS adesprecarizacion laboral a los Organismos y Entidades del Estado que cuenten con las categorias
Lo “vacantes en el presente ejercicio fiscal. Por ofra parte, los pedidos de desprecarizacién laboral que

| implique la creacién de cargos en el Anexo de Personal, se autoriza el inicio y/o continuidad del
- preceso de hasta 50% de lo solicitado.

L Conforme a lo expuesto, la Orquesta Sinfénica Nacional, podra dar continuidad al

. .4 zproceso de implementaci6n de la politica de desprecarizacion laboral, con los nombramientos de diez
“~—"1" funcionarios en vacancias disponibles en el anexo de personal 2022, y de treinta y tres funcionarios

mediante la posible oreacién de cargos con fuente de financiamiento 10 “Recursos del Tesoro”

POR TANTO, en ¢jercicio de sus facultades legales y administrativas;

EL VICEMINISTRO DE ECONOMIiA
RESUELVE:

Art. 1°- Modifiquese el Articulo 1° de la Resolucién SSEE N° 69 de fecha 27 de mayo de 2022, el
cual quedara redactado de la siguiente forma:

SSEE/migale
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POR LA CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 1° DE LA RESOLUCION SSEE N° 69 DE
FECHA 27 DE MAYO DE 2022.

“Art. '~ Autorizar a la Orquesta Sinfonica Nacional, la continuidad del proceso de la
implementacién de la politica de desprecarizacion laboral, conforme a lo
acordado por el Equipo Econdmico Nacional en sesién de Jecha 6 de mayo de
2022, Acta EEN N° 90, de acuerdo con el siguiente detalle:

- Diez funcionarios en vacancias disponibles del Anexo de Personal 2022, con
Jinanciamiento 10 “Recursos del Tesoro”.

- Treinta y tres funcionarios mediante la posible creacién de cargos en el
Ejercicio Fiscal 2023, con financiamiento 10 “Recursos del Tesoro”

Art. 2°.- Comunicar a quienes corresponda y arghjvar.

FHIVAN HA LS
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MEMORANDUM DAP N.° 049/2023

>

Mg. Maria Victoria Sosa Zarate, Directora
Direcciéon General.
De : Lorena Miranda Nufiez

Departamento de Administraciéon del Personal

Fecha : 10 de julio de 2023.-

Referencia Nomina de funcionarios, proceso de desprecarizacion laboral.-

El Departamento de Personal remite némina de funcionario para proceso de
desprecarizacion laboral segun indicaciones del Memorandum DG N° 68/2023.-

Wi Navarro G.

anito Humano
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RESOLUCION OSN N° | /% /2023

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION INTERNA OSN N°093/2022 << POR LA
CUAL SE DISPONE LA REALIZACION DEL LLAMADO A CONCURSO DE OPOSICION-

Asuncién, 13 de julio de 2023

VISTO: La Ley N° 3.482/08 De Creacién de la Orquesta Sinfénica
Nacional;

La Resolucién Interna OSN N°© 93/2022 de fecha 10 de junio de
2022 << POR LA CUAL SE DISPONE LA REALIZACION DEL
LLAMADO A CONCURSO DE OPOSICION-
DESPRECARIZACION LABORAL DE LA ORQUESTA
SINFONICA NACIONAL Y SE CONFORMA LA COMISION
DE LE SECCION. >>.

La ley N° 7050 del Ejercicio Fiscal 2023, su decreto reglamentario
N° 8759 /2023;

El Decreto N° 3.857/2015 <<POR LA CUAL SE APRUEBA EL
REGLAMENTO GENERAL DE SELECCION PARA EL
INGRESO Y PROMOCION EN LA FUNCION PUBLICA, EN
CARGOS PERMANENTES Y TEMPORALES, MEDIANTE LA
REALIZACION DE CONCURSOS PUBLICOS DE OPOSICION,
CONCURSO DE OPOSICION Y CONCURSOS DE MERITOS,
DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 15, 25, 27 Y 35 DE
LA LEY N°1626/2000 DE LA FUNCION PUBLICA>>;

La Resolucién N° 93/2023 de fecha 24 de febrero de 2022 <<QUE
ESTABLECE EL REGLAMENTO Y LOS INSTRUMENTOS
TECNICOS A SER APLICADOS EN LOS PROCESOS DE
SELECCION POR CONCURSO EN LOS OEE PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023>>;

La Resolucién SSEE N° 69 de fecha 27 de mayo de 2022 y la
Resolucién SSEE N° 117 de fecha 10 de agosto de 2022;

La Resolucion SNC N° 91 /2023 “Por la cual confirma a la sefiora
Maria Victoria Sosa Zarate en el cargo de Directora Titular de la
Orquesta Sinfénica Nacional, dependiente de la Presidencia de
la Republica y se nombra funcionaria de dicha institucién”;

CONSIDERANDO: Que, el articulo 1° de Ia Ley 3482/08 de creacién de la Orquesta
Sinfénica Nacional establece: “Crease la Orquesta Sinfénica
Nacional, en adelante la OSN, con personeria juridica vy
autonomia artistica y funcional. La misma se relacionara con ol
Poder Ejecutivo a través de la Secretarfa Nacional de Cultura,
dependiente de la Presidencia de la Republica”. -

Que, el Articulo 6° de la Ley 3482/08 establece en su segundo
parrafo: El Director Titular serd el encargado de guiar y
supervisar todo lo atinente al desenvolvimiento artistico
cultural: programacién de conciertos, directores de los

COmuasna Safdnicz Hacona! [307o 0 (Uisecs SEPiroguaiy Tie O Aya'sVelteayes KONG5, U39, Bravel Aurcén -Poans
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conciertos,  ensayos, programas, promociones, orden
disciplinario, contrataciones, intercambios, nombramiento,
despidos por deficiencia etc. Tendrd la representacion legal de la
OSN, autorizado a firmar acuerdos, contratos u otras
obligaciones, Vi

Que, por la Resolucién SSEE N° 69 de fecha 27 de mayo de 2022,
en su Resuelve Art. 1° dispone: “Autorizar a la Orquesta
Sinfénica  Nacional, la continuidad del proceso  de
implementacién de la politica de desprecarizaciéon laboral en
vacancias disponibles en el anexo de personal 2022, con
financiamiento 30 “Recursos Institucionales”, seguin lo acordado
por el Equipo Econémico Nacional en sesién de fecha 6 de mayo
de 2022- Acta EEN N° 90, conforme al siguiente detalle: - Diez
funcionarios en vacancias disponibles en el Anexo de Personal
2022 . - Treinta y tres funcionarios mediante la posible creacién
de cargos en el Ejercicio Fiscal 2023, (...);

Que, por la Resolucién SSEE N° 117 de fecha 10 de agosto de
2022, en su Resuelve Art. 1° dispone: “Modifiquese el articulo 1°
de la Resolucion SSEE N 69 de fecha 27 de mayo de 2022, el cual
quedara redactado de la siguiente forma:

“Art. 1° Autorizar a la Orquesta Sinfénica Nacional, la
continuidad del proceso de la implementacién de la politica de
desprecarizacién laboral, conforme a lo acordado por el Equipo

Econémico Nacional en sesién de fecha 6 de mayo de 2022, Acta
EEN N° 90, de acuerdo con el siguiente detalle:

- Diez funcionarios en vacancias disponibles del anexo de

personal 2022, con financiamiento 10 “Recursos del
Tesoro”.

- Treinta y tres funcionarios mediante Ia posible creacién de
cargos en el ejercicio fiscal 2023, con financiamiento 10
“Recursos del Tesoro” (...);

Que, resulta vital realizar una modificacién a la Resoluciéon
Interna OSN N° 93/2022 de fecha 10 de junio de 2022 << POR
LA CUAL SE DISPONE LA REALIZACION DEL LLAMADO A
CONCURSO DE OPOSICION- DESPRECARIZACION
LABORAL DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL Y SE
CONFORMA LA COMISION DE LE SECCION. >>; De modo a
adecuarlo a los requerimientos del presente gjercicio fiscal y
proseguir con el proceso de deprecarizacién laboral de los 10
(diez) cargos del Anexo del personal de Ia ley 7050/2023, del
Presupuesto General de la Nacién.
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RESOLUCION OSN Ne {4} /2023

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION INTERNA OSN N"093/2022 << POR LA
CUAL SE DISPONE LA REALIZACION DEL LLAMADO A CONCURSO DE OPOSICION-

DESPRECARIZACION LABORAL DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL Y SE
CONFORMA LA COMISION DE LE SECCION. >>.

Que, en la Resolucién N° 93 /2023 de fecha 24 de febrero de 2023,
en su Capitulo V., establece las Disposiciones Especificas para el
Concurso de Oposicién-Desprecarizacién Laboral;

Que, en el anexo del Decreto N° 3.857/2015, en su articulo 9°
Conformaciéon de una Comisién de Seleccion establece:
“Instituyese la obligatoriedad de la conformacién, por resolucién
de la Méxima Autoridad Institucional (-+.), de una Comision de

Seleccién, la cual estara integrada obligatoriamente de Ia
siguiente manera:

1. Miembros plenos de la Comisién, quienes tendrdn voz y
voto a) Un funcionario de la Alta Gerencia designado por la
Méxima Autoridad Institucional; b) el superior del 4rea en la
cual se produjo la vacancia del puesto de trabajo sujeto al
concurso; ¢) el responsable de la UGDP G

2, Veedores, quienes tendrdn voz, pero no wvoto: a) El
responsable de la Unidad de Trasparencia y Anticorrupcién o
Similar (...); b-) Un representante de los funcionarios,
seleccionado por sorteo de la Némina de funcionarios (...); c-)
Para los casos de puestos altamente especialidades sers

seleccionado un profesional o técnico del area de especialidad,
por sorteo, y;

Que, en cumplimiento de las normas mencionadas, la Direccién
dispone la realizacién del proceso del Concurso de Oposicion -
Desprecarizacién Laboral del personal contratado de la OSN y

conforma la Comisién de Seleccion responsable del proceso de
CONcurso;

POR TANTO, en uso de sus atribuciones;
LA DIRECTORA GENERAL DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL
RESUELVE:
1. MODIFICAR La Resolucién Interna OSN N° 93/2022 de fecha 10 de junio de
2022 << POR LA CUAL SE DISPONE LA REALIZACION DEL LLAMADO A
CONCURSO DE OPOSICION- DESPRECARIZACION LABORAL DE LA

ORQUESTA SINFONICA NACIONAL Y SE CONFORMA LA COMISION DE
LE SECCION. >>, quedando de la siguiente manera:

1.1 la DISPONER la realizacién del Concurso de O posicién de Desprecarizacién
\ Laboral, para cubrir los 10 (diez) cargos del Anexo del Personal de la ley N°
Cr %, 7050/2023 y autorizados por el Equipo Econémico Nacional:
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Vacancia Objeto Fuente de Categoria Denominacitn Suelto Bruto Dependencia
del Financiamiento a designar
Gasto
5 111 10 E3] Técnico I Gs. 3.400.000 Sujeto a
desigitacicn
5 111 10 E3E Téenico 11 Gs. 3.900.000 Snujeto a
designaciin

Total: 10 (diez) cargos.

1.2 CONFORMAR la Comisién de Seleccion para el Concurso de Oposicién de
Desprecarizacién Laboral para cubrir cargos dependientes de la Orquesta
Sinfénica Nacional, sin perjuicio de sus actuales funciones institucionales,
conforme el siguiente detalle:

Miembros plenos de 1a Comisién, quienes tendrin voz y voto

- Maxima Autoridad Institucional, Mgtr. Maria Victoria Sosa Zarate, con C.I.N®
2.846.227.

- Superior del Area: Maestro José Ariel Ramirez Duarte, con C.I.N° 3.785.579.

- Responsable de la UGDP: Ing. Lorena Beatriz Miranda Nufiez, con C.I.N°

2510419 (Titular), y Rosa Maria Navarro Gémez, con C.LN° 3.193.789
(Suplente).

Veedores, quienes tendran V0Zz, pero no voto:

- Representante de la Unidad de Trasparencia y Anticorrupcién: Abg. Carmen
Carolina Santander Morales, con C.I.N° 4.584.174

- Representante de funcionarios: Liliana Esperanza Fernandez de Duarte, con
C.IN° 1.535.323

- Profesional/técnico especializado:
¢ Paola Jazmin Goydy Rios, con C.IL.N°® 2.389.792, (Titular).
* Florencia Anais Ocampos Araujo, con C.LN° 3,410,709 (Suplente).

1.3 CQMIJ'NiCA-R-'a'qﬁiQLfLes corresponda, registrar y cumplido, archivay, ——-----

v

M ‘Ma fa Victoria Sdsa Zarate
_Directora Titular

(3%

Elaborado por: A E .? failio Britez Fernandez.
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ACTA N°()7/2023

DEL LLAMADO A CONCURSO DE OPOSICION DE DESPRECARIZACION
LABORAL PARA CUBRIR DIEZ CARGOS DEL ANEXO DEL PERSONAL DE LA
LEY N° 7050/2023 DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION.

Reunién de Comisién de Seleccién

Asuncién, 14 de julio de 2023, en la sala de reuniones de la Orquesta Sinfénica Nacional, siendo
las 14:00 horas, se retinen el Comité de Seleccion, conformado por la Resolucién OSN N°
/2023, y con la finalidad de modificar el Acta N° 001/2022 de fecha 13 de junio de 2022
<<ACTA DE CONFORMACION DE LA COMISION DE SELECCION PARA EL LLAMADO A
CONCURSO DE OPOSICION DE DESPRECARIZACION LABORAL DE MUSICOS DE LA
ORQUESTA SINFONICA NACIONAL. ANO 2022, >>.

La Comisién de Seleccién est4 integrada de la siguiente manera:

Miembros plenos de la Comisién quienes tendrin voz y voto

- Méxima Autoridad Institucional, Mgtr. Maria Victoria Sosa Zarate, con C.1.N° 2.846.227
- Superior del Area: Maestro José Ariel Ramirez Duarte, con C.I.N° 3.785.579,

- Responsable de 1la UGDP: Ing. Lorena Beatriz Miranda Nufiez, con C.LN° 2.510.419
(Titular), y Rosa Maria Navarro Gémez, con C.I.N° 3.193.789 (Suplente).

Veedores, quienes tendrin V0Zz, pero no voto:

- Representante de la Unidad de Trasparencia y Anticorrupcién; Abg. Carmen Carolina
Santander Morales, con C.LN° 4.584.174.

- . Representante de funcionarios: Tiliana Esperanza Fernandez de Duarte, con C.ILN°

1.535.323.

- Profesional/ Técnico especializado:

L Paola Jazmin Goydy Rios, con C.LN° 2.389.792. (Titular).

. Florencia Anais Ocampos Araujo, con C.LN° 3.410.709 (Suplente).

Orden del Dia:

1. Los miembros del Comité de Seleccién se retnen en forma presencial a modo de
modificar el Acta N° 001/2022 de fecha 13 de junio de 2022 <<ACTA DE
CONFORMACION DE LA COMISION DE SELECCION PARA EL TLAMADO A
CONCURSO DE OPOSICION DE DESPRECARIZACION LABORAL DE MUSICOS DE
LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL. ANO 2022, >>. Quedando establecida como
sigue:

El Comité de Seleccién, por medio de Ia presente acta realiza las gestiones iniciales del

llamado a Concurso de Oposicién de Desprecarizacién Laboral para cubrir (10) diez

cargos del Anexo del Personal de la Ley N° 7050/2023 del Presupuesto General de la
- Nacion, y autorizados por el Equipo Econémico Nacional, siendo los siguientes:

| Vacancia | Objeta | ‘Fuente de Categoria | Denominacion |
[ | del | Financiamiento _
S Sastn:
5
5

D%

E3] Técnico 1T

'; {nto Humano

Gestion de 7

2 u\_) Nivel Misional
LA LA E3E A Técnico 11 | Nivel Misioyal
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ACTA N°() 2/2023
DEL LLAMADO A CONCURSO DE OPOSICION DE DESPRECARIZACION

LABORAL PARA CUBRIR DIEZ CARGOS DEL ANEXO DEL PERSONAL DE LA
LEY N° 7050/2023 DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA N ACION.

2. Que, la OSN cuenta con un plantel de personal contratado para el
desenvolvimiento institucional que, a la fecha superan los 4 (cuatro) afios de
contratacién ininterrumpidos, en los respectivos objetos de gastos de 141
“contratacion del personal técnico”, 144 “jornales” y 145 “honorarios
profesionales”. Estableciendo que los habilitados para el concurso de oposicién
de desprecarizacién para cubrir 10 (diez) cargos contemplados en el Anexo del
Personal que ya se hallan, ademss, autorizados por el Equipo Econémico

“Nacional, y que los mismos retinen con requisitos que disponen las normativas y
la Secretaria de la Funcién Pablica.

3. Que, por este acto, se deja sentada la aprobacién por parte de la Comisiéon de
Seleccion, de los modelos de Perfiles, Matrices y Bases y Condiciones a ser
utilizados en el Concurso de Oposicién de Desprecarizacién para cubrir los
cargos mencionados mas arriba y que forman parte integra de la presente acta. -

4. Se deja constancia en acta, que la Ing. Lorena Miranda Ndfiez, jefa del
Departamento de Administracién del Personal y secretaria del Comité de
Selecci6n, se encuentra de reposo médico, conforme al certificado médico que
obra en el legajo personal. Por tanto, firma en su lugar la Abog. Rosa Maria
Navarro Gomez, en cardcter de suplente. Asi también, Paola Jazmin Goydy Rios
(Titular), en su cardcter de veedor se encuentra ausente por reposo médico,
firmando en su lugar Florencia Anais Ocampos Araujo, en calidad de suplente.

Sin nada mas que agregar, se da por finalizada la reunién, siendo las 15:00 horas,
firmando de conformidad los presentes.

MIEMBROS PLENOS.

ima Autoridad Institucional

Rosa Maria Gomez, (Suplente).
Secretaria del Comité y Representante de UGDP

OmuJQ Sinfonica Nacional |Edficin ehlisicos del Paroguays The. Cret Ayota Veldaquez NP 376 ¢/ Cop. Bizvels. Asuncion - Panoguay
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ACTAN® /2023

DEL LLAMADO A CONCURSO DE OPOSICION DE DESPRECARIZACION
LABORAL PARA CUBRIR DIEZ CARGOS DEL ANEXO DEL PERSONAL DE LA
LEY N°7050/2023 DEL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION.

e

VEEDORES

= S e

Abg. Carmeni Carolina Santander Morales
Representante de la Unidad de Trasparencia y Anticorrupcion

G

7 @ Econ. Liliana Fernindez
Bl Jefa

LE L_)— Departamento Administrativo
Orquesta Sinfénica Nacional

Representante de funcionarios
Moo s icmps

Florencia Anais Ocampos Araujo (Suplente)
Profesional/Técnico Especializado
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ORQUESTA SINFONICA NACIONAL (OSN)

CONCURSO DE OPOSICION — DESPRECARIZACION LABORAL
Modalidad: Concurso autorizado por el EEN

Dirigido a: Contratados habilitados segtn planilla institucional

1) INFORMACIONES BASICAS
Denominacién: Cargos Permanentes.

Salario Fuente de Vacancia Tipo de Concurso
Financiacion Total
in Planill
gzst?;:cacig:a; Ganformea
FF 10 la Res. EEN Utilizacion de Vacancias

Identificacién de

o
Cargo. N2 117/2022

2) INFORMACIONES GENERALES DEL CONCURSO

- Los beneficiarios deberdn contar, al 31 de diciembre de 2023, con 4 (cuatro) afios de vinculacién ininterrumpida en
relacién de dependencia con la Orquesta Sinfénica Nacional (OSN).

- El Concurso no conlleva a una movilidad laboral, sino al cambio de vinculacién laboral de contratacidn temporal a
permanente, con la asignacién salarial detallada en la Planilla de Certificacién de Antigliedad e Identificacion de Cargo
de conformidad a las normativas vigentes.

- La Formacion Académica serd calificada segtn el perfil del contratado y grupo ocupacional designado en la Planilla
de Certificacion de Antigiiedad e Identificacin de cargo.

3) PERFIL REQUERIDO

COMPONENTES " REQUISITOS MINIMOS REQUISITOS OPCIONALES
CONVENIENTE
Experiencia Especifica: 4 (cuatro) afios de Experiencia General: 2 (dos) afios en el
EXPERIENCIA LABORAL vinculacién temporal con la institucién sector ptblico o privado.

convocante al 31 de diciembre de 2023.
(Excluyente).

Educacién Escolar Basica. (Excluyente). *Tecnicatura o Profesorado. (Culminado)

% ; Insti i
FORMACION ACADEMICA EStI..IdIIaI"ItE de. nstituto de Educacion
Terciaria /Tecnicaturas - Profesorados; o
*Estudiante Universitario

CONSTANCIA O CERTIFICADO | Cursos, talleres y capacitaciones Eventos de capacitaciones realizados.
DE CONOCIMIENTOS

Competencias Técnicas:

*Conocimiento de la Legislacién vigente
relacionada a la Institucion.

*Naturaleza de Ia Institucién (Mision, Vision.

2
etc.). _ '[ lotcua e

*Normativas relacion a a la Funcién Pablica.

PRINCIPALES COMPETENCIAS

Q\’it’/\ué«
Competencias Labo -~ _ - - oo
-‘“’”9&9 sepfperiofinrobadol \
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4) EVALUACIONES

4.1: EVALUACION DOCUMENTAL:

Detalle de Documentaciones Excluyentes y No Excluyentes para la Admisién de los postulantes

o il P

Cumple
Documentos de Evaluacion Excluyente ; /No

| Cumple
Presentacion al momento de la Postulacién:
1.Formulario de Postulacion y Curriculum Vitae. Sl
2. Constancia de verificacién del legajo expedida por el Departamento de SI
Administracién del Personal (DAP)
Documentos que deben obrar en el Legajo:
1.Fotocopia autenticada por escribania de Cedula de Identidad Vigente (ambos lados) Sl
2.Fotocopia autenticada del documento que Acredite la Formacidn Académica Sl
alcanzada
3.Certificado laboral u otros documentos que avalen la experiencia (Original o copia) ]
4.Resultado de la dltima Evaluacién de Desempefio. NO
5.Antecedente Policial Vigente Sl
6.Antecedente Judicial Vigente Si
7.Fotocopia de Certificados de Eventos de NO
Capacitaciones

CONSIDERACIONES GENERALES A TENER EN CUENTA POR EL/LA POSTULANTE PARA LA ETAPA DE
POSTULACION,

1- Antes del periodo de postulacién:
*El postulante tiene la obligacién de actualizar su legajo, para lo cual podra realizar una verificacién personal del
mismo, maximo hasta el 31/08/2023, ya que el DAP emitird una CONSTANCIA de Verificacién del Legajo como
requisito que deberd acompafiar su postulacién, debiendo solicitar fecha y hora de verificacién a través del correo
electrénico dgdp@osn.gov.py

*EI DAP procederd a confirmar la fecha y hora de verificacién del legajo.

2- Para la Postulacién:

*La falta de algunos de los documentos excluyentes serd causal de descalificacién automatica.

*Los Documentos no excluyentes: no eliminaran al concursante del proceso, pero su falta en el legajo implicard
la no puntuacién en la matriz de evaluacién.

*El DAP sera la encargada de proveer el Certificado Laboral, que avale la experiencia del postulante en la
Institucidn.

*El postulante, debera presentar el Formulario de Curriculum Vitae debidamente firmado ante la mesa de Entrada
del DAP o en formato PDF a través del correo electrénico habilitado para el efecto. Debera adjuntar constancia
de actualizacién de legajo. Transcurrido el plazo de postulacién, se tomaran como postulacicnes extemporaneas
Y no podrdn ser evaluadas.

*El DAP acusard el recibo de postulacién, sin que esto signifique la admisién para la evaluacién, cuya etapa
corresponderd a la Comisién de Seleccién y serd publicada en el Portal Paraguay Concursa.

*En caso de que las documentaciones obrantes en el legajo no retinan los requisitos de vigencia y/o formalidad
requerida, el DAP, facilitard una proforma de compromiso de regulacién por parte del/a afectado/a

3- Para la Evaluacion desde el Legajo Institucional:

*Las documentaciones obrantes, son responsabilidad exclusiva del personal contratado. El DAP se compromete
nicamente con el procesamiento de impresidn, registro e incorporacion de los documentos en el legajo fisico o
digital, sin que ello indique conformidad o aprobacién de los documentos.

*El Resultado de la Evaluacién de Desempefio, _serﬁ§ﬁ%ﬁ | conforme al cdlc 3
instr_umentc de aplicacién. La fa -%g,g gﬁymiﬁi{de ituira ogvo de exclusién £n atencién al alcande
referencial para la continui Vaciopes de contratbs, EBATBFNE al reglamento vigente al mymento de
aplicacién. /. { oria sa@‘ﬂﬂ?ﬁi% cxirn Nacional
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4.2: EVALUACION CURRICULAR - CONOCIMIENTOS: Las calificaciones de las evaluaciones se aplicardn conforme al
siguiente cuadro de bases y condiciones y en estricto cumplimiento del orden sucesivo establecido a continuacién:

MATRIZ DE EVALUACION | Puntaje
EVALUACION CURRICULAR 55 puntos
1- EXPERIENCIA LABORAL 30 puntos
Experiencia Especifica 20 puntos
Experiencia General 10 puntos

Experiencia Especifica: Se aplica a la experiencia de los postulantes como contratado en la institucién convocante.
Se otorgara 10 puntos por el cumplimiento de la vinculacién minima de 4 afios. En caso de tiempos mayores se
aplicara el puntaje conforme a la siguiente escala:

*4 afios: 10 puntos

*4 afios 1 mes a 6 afios: 12 puntos

*6 afios 1 mes a 8 afios: 14 puntos

*8 afios 1 mes a 10 afios: 16 puntos

*10 afios 1 mes a 12 afios: 18 puntos.

*12 afios 1 mes a 14 afios: 20 puntos.

Sera considerado el tiempo de vinculacién al 31 de diciembre de 2023.

Experiencia General: Se aplica otras Experiencias Laborales acreditadas en Sectores Piblicos o Privados.
Se otorgara la totalidad de los puntos por la acreditacién del total de tiempo solicitado como opcional conveniente en

experiencia General. En caso de experiencias menores se aplicara el puntaje correspondiente conforme a la siguiente
escala:

*2 aflos: 10 puntos

*1afo a 1 afio 11 meses: 8 puntos

*1 mes a 11 meses: 6 puntos

*Menos de 1 mes: 4 puntos

*Sin experiencia: 0

*No se admitird duplicacién de puntuacién, la Comisién de Seleccién deberd iniciar el anélisis por la Experiencia
Especifica, en caso de que el postulante supere el tiempo solicitado, el excedente debera puntuar como
Experiencia General. Para situaciones inversas, no aplica.

*Para la asignacién de los puntos, debe obrar en el legajo del postulante los documentos que respalden la
Experiencia Laboral.

2- FORMACION ACADEMICA 05 puntos

*Para la asignacion de los puntos, debe obrar en el legajo del postulante los documentos que respalden el nivel
de formacién académica alcanzado, el cual debe corresponder al nivel de cargo habilitado a concursar,
detallado en la Planilla Certificacién e Identificacién de Cargo.

* Se otorgard la calificacién segun la siguiente escala de puntuacién:

Educacién técnica o superior (no universitario, culminado) = 05 puntos.
Escolar Media (culminado) o superior hasta Estudiante Universitario con malla curricular culminada (sin titulo de
Grado) = 04 puntos.

Educacion Escolar Media en curso o no culminado: 03 puntos.

Educacion Escolar Basica o Formacién Profesional (oficios)= 02 puntos.

Declaracion Jurada del Nivel de Formacion Académica- Sin Documentos= 01 punto.

g Maris Vlﬂnv;\"}éa Zarate
Pt b vl
Prraesta Sefomen dacional

3- EVALUACION DE DESEMPENO 10 puntos

Se otorgara el puntaje, conforme al Orden de Mérito final de la Gltima evaluacién de desempeno aplicada,
segln la siguiente escala de puntuacion:

Desempefio % A . Puntaje

100 % a 90 % (Calificacion 5) /11 10 puntos

89 % a 80 % (Calificacion 4) [INY 8 puntos Y
79%a70% (Calificacion3) g, g ocq M Favarro G6 puntos e

69 % a 60% (Calificacién 2) g 7 ‘U Nento Humané puntos

/

Y7
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c) Duracion de entre 20 y 39 Hs. Ctedras: 2,5Ptos.

d) Duracién de entre 13 y 19 Hs, Catedras: 2 Ptos.

e) Duracion de entre 5 y 12 Hs. C4tedras: 1,5 Ptos.

f) Duracién de entre 2 a 4 Hs, Citedras: 1 Pto.

g) Duracion de 1 Hs. Catedra o inferior o sin carga horaria declarada: 0,5 Ptos.

Por cada constancia o certificado que no indique la carga horaria, se les otorgara la puntuacién correspondiente al
item “g”, en caso de que el documento sefiale varios dias, se considerara 0.5 puntos por cada dia acreditado en el
mismao.

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS 45 puntos

EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS TECNICAS SOLICITADAS EN EL PERFIL: hasta 45 puntos.

La bibliografia, la modalidad de aplicacién y demds detalles seran comunicados en la reunién informativa como
también publicados en el Portal Unico del Empleo Piiblico (PUEP) - Paraguay Concursa
MW.EEI"&gUEVCOﬂCHFS&.gOU.DV

TOTAL: 100 Puntos

CRITERIOS DE DESEMPATE

En Caso de igual puntaje entre Candidatos, el criterio de desempate sera comparando en orden sucesivo los
siguientes factores:

1. Experiencia Especifica: Quien posea mayor puntaje en experiencia especifica.

2. Eventos de Capacitacién: Quien posea mayor puntaje en eventos de capacitacién.

3. Evaluacién de Conocimientos: Quien posea mayor puntaje en el examen.
4.

Si persiste la paridad, se verificara el tiempo de vinculacién temporal con la Institucién, a favor del/la postulante
con mas afios de antigliedad.

5. Si persiste la paridad, la Comisién de Seleccién definiré el indicador de desempate a ser aplicado.
5) INFORMACION COMPLEMENTARIA:
Modalidad de Seleccién: Orden de Méritos : La lista de Seleccionados sera elaborada conforme a los
mejores puntajes en orden secuencial segun la cantidad de vacancias convocadas, sin que esto signifique

que los salarios sean distribuidos conforme a dicho orden, pues el mismo ya se encuentra detallado en la
planilla Certificacién e Identificacién de Cargo

Porcentaje minimo para aprobar: 60 %
Lista de Elegibles: Conforme a lo establecido en el Reglamento General de Seleccidn.

Régimen de aprobacidn de las evaluaciones: Acumulacién de Puntajes - Al concluir

Reunidn Informativa: Este espacio serd destinado para brindar mas detalles de las evaluaciones realizadas
por la Comision de Seleccién y el procedimiento del Concurso, cuya invitacion sera publicada en el Portal

Unico del Empleo Publico (PUEP) - Paraguay Concursa WWW.paraguayconcursa.gov.py en la etapa
correspondiente.

La participacion no es obligatoria.

6) CONTACTO PARA ACLARACIONES:
Contacto: Abog. Rosa Maria Navarro
Teléfono: (021) 220-328

Dias y horarios: lunes a viernes 08:00 a 16:00hs
Correo electrénico: gth@osn.gov.py

Jefiigvia Sosa Zarate
v virectora General
Orquesta Sinfonica Nacional

| Observacién: El presente documente aplica de manera Generallo redaecion en masculine con el objetivo de
facilitar la lectura y evitar carga grafica, haciendo mencion gue ello no represents discrimingeion de género.
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RESOLUCION OSN N° 73/2023

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ORQUESTA
SINFONICA NACIONAL. -

Asuncion 12 de abril de 2023.-

VISTO: La Ley N° 3.482/08 De Creacion de la Orquesta Sinfénica Nacional; La ley N° 7050
“Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2023 y su
correspondiente Anexo del Personal y la Resolucion SNC N° 91/2023 “Por la cual confirma a la
sefiora Maria Victoria Sosa Zarate en el cargo de Directora Titular de la Orquesta Sinfonica

Nacional, dependiente de la Presidencia de la Repiblica y se nombra funcionaria de dicha
institucién™;

CONSIDERANDO: Que, la estructura organica es un instrumento de gestion que ayuda a
definir con claridad las funciones de las diferentes unidades administrativas de una organizacion,
apoya al cumplimiento del plan estratégico y facilita la coordinacién institucional, para el
cumplimiento de su mision, vision y objetivos, estableciendo una estructura bésica necesaria para
los procesos de supervisién, coordinacion y el establecimiento de la relacién de dependencia.-

Que, el articulo 1° de la Ley 3482/08 de creacién de la Orquesta Sinfénica Nacional establece:
“Crease la Orquesta Sinfonica Nacional, en adelante la OSN, con personerfa juridica y autonomia
artistica y funcional. La misma se relacionara con el Poder Ejecutivo a través de la Secretaria
Nacional de Cultura, dependiente de la Presidencia de la Repiiblica®, y que, en dicho marco, la
norma otorga a la Orquesta Sinfonica Nacional la capacidad de gestionar y resolver las asunitos
propios de su compelencia y organizacion interna. -

Que, el Articulo 6° de la Ley 3482/08 establece en su segundo parrafo; El Director Titular seré el
encargado de guiar y supervisar todo lo atinente al desenvelvimiento artistico cultural:
programacién de conciertos, directores de los conciertos, ensayos, programas, promociones,
orden disciplinario, contrataciones, intercambios, nombramiento, despidos por deficiencia ete.
Destacando ademas que la Direccién Titular es la instancia conocida como la maxima autoridad
institucional, pues en la norma se menciona que posee la representacion legal de la OSN,
autorizado a firmar acuerdos, contratos u olras obligaciones, y;

Que, la Secretaria de la Funcién Piblica segin el informe téenico DEGATOEE N° 74/2022 de
fecha 08/11/2022, anexa el esquema general final y codificado del Organigrama de la Orquesta
Sinfénica Nacional, aprobando 37 Unidades Organizativas y;

Que, segin informe DEyAO N° 02/2023 de fecha 20/02/2023, y la providencia DGASPE
N°87/2023 configuradas como instancias competentes del Ministerio de Hacienda, realizan los
ajustes pertinentes conforme a los cargos creados por ley y visualizados en el anexo de personal
que corresponde a la partida presupuestaria de la Orquesta Sinfénica Nacional.

Que, el Ministerio de Hacienda, segiin el Dictamen de Abogacia del Tesoro N° 175 de fecha
24/03/2023 y de conformidad al Art. 1° y 6° de la Ley N° 3482/2008 la Directora Titular de la

OSN posee facultad otorgada por el marco legal aplicable para establecer su Estructura Orgénica
mediante Resolucion;

Que, teniendo en cuenta las recomendaciones técnicas de las instancias precedentes, es necesario
establecer un organigrama que contemple, por un lado, las necesidades institucionales de indole
organizacional a mediano y largo plazo, y por el otro la distincién de las dependencias
disponibles conforme al Anexo de Personal del Presupuesto General de la Nacion del presente

periodo fiscal, 7 {
]
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/ }//j’ - ‘L“:\. /
7

Tte. Cnel. Ayala Veld=quez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela Tel. U21 220 328 /021 212 4907
Asuncidn - Paragneay 4




O - = : Pa
e ~ TETA REKUAI Wi
haliA S, rlflm:ulrz.a[ = GOBIERNO NACIONAL de { ?mb’w

RESOLUCION OSN N° 73/2023

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ORQUESTA
SINFONICA NACIONAL. -

Que, el Ministerio de Hacienda, segin el Dictamen de Abogacia del Tesoro N° 191 de fecha
03/04/2023 manifiesta que, la Estructura Orginica formulada por la Directora Titular de la OSN,
deberi ser refrendada por la Presidencia de la Republica a través de Decreto del Poder Ejecutivo.

Por tanto, en uso de sus atribuciones legales.
LA DIRECTORA TITULAR DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL
RESUELVE:

I. ADECUAR la estructura orgénica de la Orquesta Sinfénica Nacional conforme a los
criterios técnicos de la Sceretaria de la Funcion Publica Y presupuestarios del Ministerio
de Hacienda, en base a las necesidades institucionales,

2. ESTABLECER la estructura organica de la Orquesta Sinfénica Nacional, constituida
por las siguientes dependencias principales:

Nivel Estratégico
1. Direccién General

1.1. Asesoria de la Direccion General
¢ Unidad de Transparencia y Anticorrupcion

2. Direccion de Gabinete

2.1.Departamento de Comunicacion Institucional

2.2.Departamento de Planificacion

2.3.Departamento de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales

Nivel de Apoyo
1. Direccion de Administracion y Finanzas
I.1. Departamento Administrativo

1.2. Departamento de Contabilidad y Rendicién de Cuentas
1.3, Departamento Financiero

I.4. Departamento de Servicios Generales y Seguridad

2. Direccion de Gestién y Desarrollo de las Personas
2.1. Departamento de Administracién del Personal
2.2. Departamento de Desarrollo y Bienestar

3. Direccion de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion
3.1. Departamento de Sistema y Seguridad T1C
3.2. Departamento de Soporte Téenico e Infraestructura y Operaciones TIC

4. Secretaria General
4.1. Departamento de Gestién Documental

5. Direccion de Auditoria Interna Institucional

6. Direccion de Asuntos Juridicos
6.1. Departamento de Asuntos Legales y Administrativos

Tte. Cuel. Ayala Veldzquez N° 376 ¢ Cap. Brizuela Tel 021 220 328 /021 212 490
Asuncion - Paraguay g
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RESOLUCION QSN N° 73/2023

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ORQUESTA
SINFONICA NACIONAL. -

Nivel Misional

I. Direccién Artistica
1.1. Departamento de Gestion de Partituras Musicales
1.2. Departamento de Logistica y Operaciones de Eventos
|.3.Departamento de Desarrollo Musical y Artistico

1.3.1  Plantel Sinfénico

1.3.2  Ensamble Folclérico

1.3.3  Ensamble de Camara

1.3.4  Ensamble Fusién

1.3.5 Ensamble Vocal
3. APROBAR la representacion gréfica organizacional de la Orquesta Sinfonica Nacional,

conforme al Anexo I de la presente Resolucion.
4. DEJAR sin efecto todas las disposiciones institucionales que explicitamente se
contrapongan a las disposiciones contenidas a la presente Resolucion, -——----=-—-—-—--—-oo-
La presente Resolucion sera refrendada por la Directora de Secretaria General y Gabincte
de la Orquesta Sinfonica Nacional.
6. COMUNICAR a quienes corresponda, registrar y cumplido, archivar, -------semeceemeeee

L

' éﬁu’ﬂffvﬁ O

aria Yictoria Sosa Zarate

Directora Titular

Abg; ;‘i Niifiez Salas ‘ e Mg y
' '\ Directora de Seeretaria General y Gabinete - $ Py

it

Elaborado por: Abg\Eniilio Britez Fernandez

Tie. Cruel. Ayala Veldzquez N° 376 ¢f Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /02] 212 490
Asuncidn - Paragnay
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DATOS DEL REGISTRO DE MESA DE ENTRADA:

- El cédigo de esta correspondencia es: CEX TER/2023/4197

- Contrasena: 4D314173

- Fecha y hora de recepcion: 21-]1.1[ -2023 / 14 40 32

Tel.: (021) 4140223/384

presidencia@presidencia.gov.py
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Asuncién, 21 de julio de 2023

NOTA OSN N.° 313/2023
Seiior Ministro

Tengo el honor de dirigirme a su Excelencia, a los efectos saludarlo muy
cordialmente, y al mismo tiempo solicitar transferencia de créditos y modificacion de cuotas de
gastos del plan financiero correspondiente al presupuesto de la Orquesta Sinfénica
Nacional (OSN), por un monto de Gs. 87.811.360 (guaranies ochenta y siete millones
ochocientos once mil trescientos sesenta). Reserva N° 2544

El pedido se realiza, con el fin de contar con los créditos necesarios para realizar
pagos de gastos corrientes varios para el cumplimiento de los objetivos misionales de la
institucion.

Sin otro motivo particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi
mas alta consideracién y estima.

o
; a Victoridosa Zarate

Directora General
Orquesta Sinfénica Nacional

Q9

A su Excelencia - Sias S
César Daniel Ibarrolla, Direc
Presidencia de la R
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Resolucién N° 146/2023

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS
PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLAN
FINANCIERO, APROBADO POR DECRETO N° 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023,
DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL. -

Asuncién, 14 de julio de 2023

VISTO: La necesidad de realizar la transferencia de créditos presupuestarios y
la modificacién de las cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado
por Decreto N° 8877 del 22 de febrero de 2023, dentro del Presupuesto
2023 de la Orquesta Sinfénica Nacional, conforme a lo expresado por la
instancia de la Direccion de Administracién y Finanzas, segun
Memorandum DAF N° 204 /2023;

CONSIDERANDO:  Que la Ley N° 7050/2023, «Que aprueba el Presupuesto General de la
Nacién para el Ejercicio Fiscal 2023», en su Articulo 13, estipula:
«Facdltase a los Organismos y Entidades del Estado (OEE), a autorizar
transferencias de créditos presupuestarios dentro de un mismo
programa, mediante resolucién institucional, cuyo alcance sera definido
en la reglamentacién de la presente Ley, con excepcién de los proyectos
que cuenten con codigo Sistema Nacional de Inversién Puablica (SNIP),
el Grupo 100, los Subgrupos 810 y 860 y las modificaciones
presupuestarias que impliquen cambio de Fuente de Financiamiento u
organismo financiador. La resolucién serd comunicada al Ministerio de
Hacienda para su incorporacion al Sistema Integrado de Administracién
Financiera (SIAF), en concordancia con las disposiciones que rigen en
materia presupuestaria y al funcionamiento del Sistema Integrado de
Administracién Financiera (SIAF). Las modificaciones presupuestarias
autorizadas por el presente articulo corresponderan tinica y
exclusivamente a las Fuentes de Financiamiento 10 “Recursos del
Tesoro” y 30 “Recursos Institucionales”, excluidas las donaciones...».

Que el Decreto N° 8759/2023, «Por el cual se reglamenta la Ley N° 7050,

del 4 de enero de 2023, «Que aprueba el Presupuesto General de la

Nacién para el Ejercicio Fiscal 2023», en su Articulo 1°, expresa:

«Reglaméntase la Ley N° 7050, del 4 de enero de 2023, “Que aprueba el

Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 2023”, de

conformidad a las normas y procedimientos dispuestos en el Anexo A
) «Guia de Normas y Procesos del PGN 2023»;...».

iy Que el citado Anexo «A», en su Articulo 62, inciso c) establece:
{——«Transferencia de créditos dentro de un mismo programa. Comprende
la transferencia de créditos dentro de un determinado programa y/o
entre actividades/proyectos u obras dentro del mismo programa,
modificacién del cédigo de departamento: deben ser autorizados por

Ompissla mionica Nacional [Eofcio dilseos del Faraguny: Tie Cre AyaoVelaguer N 376 ¢/ £op Szush Aswicon - P ornus
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Resolucion N° 146/2023

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS
PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLAN
FINANCIERO, APROBADO POR DECRETO N° 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023,
DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL.. -

Resolucién Institucional de conformidad a lo dispuesto en el articulo 13
de la Ley N° 7050/2023...».

Que la modificacién permitira adecuar los créditos presupuestarios a fin
de dotar de recursos a los siguientes rubros: 133 “Bonificaciones”, 199
“Otros Gastos del Personal”;221 “ Transporte”; 223 “Transporte de
Personas”;231  “Pasajes”; 232 “Vidticos y Movilidad”; 242
“Mantenimiento y Reparacién Menores de Edificios y Locales”; 265
“Publicidad y Propaganda”; 268 “Servicio de Comunicacién”; 269
“Servicio Técnico y Profesionales Varios”; 275 “Servicios de Primeros
Auxilios y Terciarizados”; 281 “Servicio de Ceremonial”; 288 “Servicios
en General”; 331 “Papel de Escritorio y Cartén”; 333 “Productos de Artes
Graficas”; 342 “ Utiles de Escritorio, Oficina y Enseres; 343 “Utiles y
Materiales Eléctricos”; 392 “ Cubiertas y Cémara de Aire”; 397
“Productos e Insumos Mecénicos”;

Por tanto, en uso de sus atribuciones legales.

LA DIRECTORA TITULAR DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

Art. 1°.-

Art. 2°.-

RESUELVE:

AUTORIZAR la transferencia de créditos presupuestarios y la
modificacion de las cuotas de gastos del Plan Financiero, aprobado por
Decreto N° 8877 del 22 de febrero de 2023, dentro del Presupuesto 2023 de
la Orquesta Sinfénica Nacional, por el monto de Guaranies Ochenta y
Siete Millones Ochocientos Once Mil Trescientos Sesenta
(Gs.87.811.360), conforme a los Anexos que forman parte de la presente
Resolucion.

COMUNICAR a quienes corresponda, registrar y cumplido, archivar.-—

M a Victoria Sbsa Zarate
| = @ jDirectora Titular
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FUNDAMENTACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Cédigo Descripcidén Anexo B-04-03
1) Entidad: 1 |PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
2) Clase de Programa: 1 |PROGRAMA CENTRAL
3) Programa: 1 |PROGRAMA CENTRAL
4) Proyecto/Actividad: 37 |[FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
5) Unidad Responsable: 56 |ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

(6) Justificacidn o motivols de la Maodificacién Presupuestaria:

LA PRESENTE SOLICITUD PERMITIRA CONTEMPLAR EN EL PRESUPUESTO DEL PRESENTE EJERCICIO FISCAL LOS RECURSOS
NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE LA ADENDA, ADQUISICION DE VALLA DE SEGURIDAD, SERVICIO TRASLADO DE INSTRUMENTOS
MUSICIALES Y EQUIPAMIENTO, ADQUISICION DE RESMAS DE PAPEL A4 Y OFICIO Y DEMAS NECESIDADES INSTITUCIONALES.

(7) Justificaciéon de Actividad/Obra:
Actividad/Obra 1 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
LA INSFERENCIA DE CREDITOS ND AFECTARA LA ACTIVIDAD YA QUE LA MISMA NO CUENTA CON METAS FISICAS

(8) Justificacién de Indicadores de Desempefio:
LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL NO CUENTA CON INDICADORES DE DESEMPENC

(g .llustificaclén Detallada de Ia Modificacién presupuestaria(aumento-disminucién) por objeto o subgrupo del gasto
eto

133 SE SOLICITA EL AUMENTO DEL RUBRO A LOS EFECTOS DE CONTAR CON LOS CREDITO PRESUFPUESTARIOS PARA
CUMPLIR CON LOS PAGOS A FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN TAREAS EN EL AREA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

199 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO 133
PARA EL PAGO A FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN TAREAS EN EL AREA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

221 SE SOLICITA EL AUMENTO DEL RUBRO A LOS EFECTOS DE CONTAR CON LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA EL

TRASLADO DE INSTRUMENTOS Y EQUIPOS A FIN DE CUMPLIR CON LAS ACTIVIDADES PREVISTAS CONFORME AL
CALENDARIO DEL PERIODO 2023

223 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO
CONSIDERADO PRIORITARIO SEGUN LA NECESIDAD DE LA INSTITUCION
231 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO

CONSIDERADO PRICRITARIO SEGUN LA NECESIDAD DE LA INSTITUCION

232 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO
CONSIDERADO PRIOR|ITARIO SEGUN LA NECESIDAD DE LA INSTITUCION

242 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO
CONSIDERADO PRIORITARIO SEGUN LA NECESIDAD DE LA INSTITUCION

265 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO
CONSIDERADO PRIORITARIO SEGUN LA NECESIDAD DE LA INSTITUCION

268 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO
CONSIDERADO PRIORITARIO SEGUN LA NECESIDAD DE LA INSTITUCION

269 SE SOLICITA EL AUMENTO DEL RUBRO A LOS EFECTOS DE CONTAR CON LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
REALIZACION DE UNA ADENDA LA LLAMADO N° 420836 "SERVICIO DE PRODUCCION DISCOGRAFICA Y ARREGLOS
ORQUESTALES PARA LA OSN"

275 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO
CONSIDERADO PRIORITARIO SEGUN LA NECESIDAD DE LA INSTITUCION

281 SE SOLICITA EL AUMENTO AL RUBRO REFERIDO A LOS EFECTOS DE CONTAR CON LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA EL
PAGO DE SERVIICIOS DE ILUMINACION, MONTAJE DE ESCENARIO Y AFINACION DE INSTRUMENTOS MUSICALES.
288 SE SOLICITA LA CREACION DEL OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE CONTAR CON LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA

LA REALIZACION DEL PAGO A DIRECTORES ARTISTICOS NACIONALES POR SERVICIOS PRESTADOS EN EL CICLO DE
CONCIERTOS DE TEMPORDADA 2023

a3 SE SOLICITA EL AUMENTO DEL OBJETO DE GASTO REFERIDO A FIN DE CONTAR CON LOS RECURSOS FINANCIERDS PARA
ADQUISICION DE RESMAS DE PAPEL A4 Y OFICIO UTILIZADOS EN EL AREA ADMINISTRATIVA 'Y FINANCIERA.
333 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A1OS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO

CONSIDERADO PRIORITARIO SEGUN LA NECESIDAD DE LA INSTITUCION

342 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO
CONSIDERADO PRIORITARIO SEGUN LA NECESIDAD DE LA INSTITUCION

bservacién:

n el caso de Proyectos de Inversion deberan estar suscriptos ademas por el Director Nacional del Proyecto o Coordinador General del Proyecto. -
ste formulario debe ser impreso del SIPP, médulo de "Modificaciones Prasupuastarias"),rA}din{]tar al expediente de modificacién presupuéstaria.

AF

Mg. MariaVictoria Sosa Zarate
Directora General
Orquesta Sinfénica Nncional

Je
*
éi@ Departamento/ Admm;surrwo
= arq{ﬁzs‘ta Sinfénica Nacional
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FUNDAMENTACION DE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

343 SE DISMINUYE EL PRESENTE OBJETO DE GASTO A LOS EFECTOS DE DAR CREDITO PRESUPUESTARIO AL RUBRO
CONSIDERADO PRIORITARIO SEGUN LA NECESIDAD DE LA INSTITUCION

392 SE SOLICITA EL AUMENTO EN EL RUBRO REFERIDO A LOS EFECTOS DE CONTAR CON LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA
LA ADQUISICION DE CUBIIERTAS PARA VEHCULOS OFICIALES DE LA INSTITUCION.

397 SE SOLICITA EL AUMENTO EN EL RUBRO REFERIDO A LOS EFECTOS DE CONTAR CON LOS RECURSOS FINANCIEROS PARA

LA ADQUISICION DE VALLA DE SEGURIDAD QUE SERAN UTILIZADOS EN LOS CONCIERTOS DE TEMPORADA 2023

La unidad de Administracién y Finanzas (UAF) de la presente Entidad declara bajo Fé de Juramento que los datos consignados en el presente formulario
son correcios y han sido confeccionados sin omitir dato alguno que deba contener, siendo fiel expresion de la verdad.

e
pmm—— e > —_—
e = _‘f‘,./_/.,‘/;, Z

(10) Firma, a;zjler?’écgl.aracwf’}(méﬁnsshle del Area de Presupuesto \\

Econ. Liliana Fernandez
1[5
Depurtumenl‘o{'u{mmlstrqum
Orquesta Sinfonica Nacional

bservacion:
n el caso de Proyectos de Inversion deberan estar suscriptos ademas por el Director Nacional del Proyecto o Coordinador General del Proyecto.
ste formulario debe ser impreso del SIPP, modulo de "Modificaciones Presupuestarias” y adjuntar al expediente de modificacidn presupuestaria.

\F
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R LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENC|A DE CRED|TOS PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLAN

[ﬁ?CERO. APROBADO POR DECRETO N.° 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 20223 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL
3| |

T01-1-001-00-37
idad: 12 1 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
se da prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL
\grama: 1 PROGRAMA CENTRAL
jvidad: 37 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
idad Resp.: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL
Cédigo Presupuesto Moadificacl Presupuest Variaclén _ Saldo
i[FF]O.F]Dpt Descripelén Inicial anio:2028 {+} Aluztada Disminucion | Aumento Ersup ia
33710 001 98 BONIFICACIONES / 335.327.447 [ 335 327447 | 266113 361.038.807
910 001 98 OTROS GAST.PERSONAL / 29,999,583 [ 25,899,983 76.611.360 0 a.éﬁn‘iﬁl
3 70 001 95 TRANSPORTE _~ ; ﬂ - 5.000.000 7.700.000 0.200.000,
i3 10 001 09 TRANSP,OF PERSONAS 30.000, = 25,000,000 5.@‘ g 0
W A0 001 99 PASAJES . 50,000,000 () 16.963.673 a sa.om
32 10 vod VIATICOS ¥ MOVILIDAD — 120,000.000 - 25000600 6.501.317] i 408,
2 10 001 59 MANT YREP.DEEDIF _~ A EEEAT = 19.132.800 22.390.675 17.145.010 Y 5
55 10 001 99 PUBLICIDAD Y PROPAGA [ 3.000.001 1.000.00 0
SERV. DE COMUNIC - 6,000,000 4,000.00 3.000,00 0|
95 SERV.TEC.PROFVARIOS 0 130.000.00 36.500.000)
EPR.AUXTERC 7 = 5.500.000 z.ﬁ 2.000.00
ERV DE CEREMONIAL 5.000.000) 0 5.000.00 0
"SERV EN GRAL _ [y 0 0 0
PAPEL DE ESCRIT.CART 7 3,500.000 0 3.500.000 [ :
33 10 PROD.ARTES GRAFICAS 9,000,000 = 5.000.000] 3,000,001 2,000,000 0| 1.000.000)
a2 10 UTIL, ESC. OFL.YE, _ 26,073,000 [ 26.073.000 6.000.000 0 20.G73,000
43 10 001 99 UTIL Y MAT. ELECT. " 4.@ 4.025.%‘ 1.500.000 q 2.526,000
92 70 001 95 CUBIERT.YCAM. AIRE 7 3.200.0 % 3200.000; 0 2.000.000] 5.200.000
87 10 001 90 PROD.EINSUM,. MET. 1.500.000 1.500.000] o 1.500.000 600,
Total: 847,149,305 - !1.632.303 TW?AIJ:‘ 87.811.360 B7.811.360) 755,517,
Totalos: 847.149.905 - 81.632.800] 755617105 87.811.360 87.811.360 755,517.40

Orquesta Sinfénica Nacionai

ECDI}(@B

rtamerito Admi Tt
O%Eraeﬂ;u sinfénica Nacional

Mg. Maria Victoria Sosa Zarate
Directora General
Orquesta Sinfonica Nacional
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R LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL P
gTCIERO APROBADO POR DECRETO N.® 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIDNAL

= 01-1-001- 00-37- 04

lidad: 12 1 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
sa de Prog.; 1 PROGRAMA CENTRAL
igrama: 1 PROGRAMA CENTRAL
syectolfct: a7 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
idad Resp.: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL
|ramaclén por ActividadiObra
Codigo Mes Cuolas Variacion Cuotas
qﬁ{ﬁ{n_pl Descripeidn " L Disminucién Aumenla Reprogramadas
tividad/Obra: 1 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
33 10 ool §j BONIFICACIONES ENERD [ [ ] [
FEBRERC 28,356,480 qQ 0 28.356.460
MARZO 15.018.230 a 0 15.018,230
ABRIL 57.306.170 q 57.306.170
MAYO 26.964.170 0 26.964.170
JUNIO 256,284,170 0 25.284.170
JuLlo 55.116.540) 0 26.611.36 81,728.000
AGOSTO 30.000.000 0 30.000.000
SETIEMBRE 30.000.000 o o 30.000.000
OCTUBRE 30.000.000 0 a 30.000.000
MNOVIEMBRE 30.000.000, 0 30.000.000
DICIEMERE 7.261.607] 0 7.281.607)
Totalas: 335.327 447 o 26.611.3 361.938.807
939 10 001 95 OTROS GAST.PERSONAL T ENERDTTTTTTT [l 0 0
FEBRERO ) o g
MARZO 0 0 0
ABRIL 0, [ o
MAYO 0 0 o
JUNIO 0 1] o
JuLio 14,999,994 - 14,999,594 [ o
AGOSTO 2.499.995 - 2.499.999 q o
SETIEMERE 2,499,909 - 2,499,999 Q o
QCTUBRE 2.499.999 - 2.499.999 0 o
NOVIEMBRE 2.499.908 - 2.490.980 Q o
DICIEMBRE 4,999,993 - 1.61 ‘i.JQ 0 3.308.623
Totales: 20,999,983 - 26.611.3 0 3.388.62%
21 10 oM T TRANSPORTE ENERD [ [ [ 0
FEBRERO 0 0 ﬂjl 0
MARZO 0 0 0 0
ABRIL i 0 o
MAYQ o i o
JUNIC 0 a 0
JULIO 2,500,000 Q 7.700.00 10.200.000
AGOSTO 0 0 0
SETIEMBRE o 0 Q
OCTUBRE 0 0 0
NOVIEMBRE 0 a 0
DICIEMBRE 0 0 a
Totales: 2.500.00 [ 7.700,000] 10.200.000;
2310 007 99 THANSP. DE PERSONAS — | ENERD [§ [i [ [
FEBRERO 0 o ) o
MARZO 0 0 o Q
ABRIL 0 0 0 Q
MAYO o 0 o 0
JUNIO D‘ a v 0
JULIO 5.000.000 - 5.000.000 a a
AGOSTO Dii 0 a i
SETIEMERE 0 0 Q 0
OCTUBRE o o af o
HOVIEMERE i q a o
DIGIEMBRE 0 (¥ a 0
Totales: 5.000.0 - 5.000.000 [} o
1 10 001 53 FPASAJES ENERO [} o
FEBRERO a a
MARZO a o
0 Q
AF —
'uf.:
P /
aﬂ/Fr_r// Orquesta Sinfénica a Naclonr. ctoria Sosa Zarate
E on. Lil -l andez Directora General
Orquesta Sinfénica Nacional
Departumento.ddmmrstram

Orquesta Sinfénica Nacional
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'R LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLAN

&HCIERO. APROBADO POR DECRETO N.° 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

-01-1-001- 00-37-01

lidad: 12 1 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
isa de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL

sgrama: 1 PROGRAMA CENTRAL

idad Resp.: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

ramacién por Aclividad/QObra

Coadigo Mes CUnla.F Variacion Cuolas
-—[ﬁ{o_h'm Descripeién o Disminucion Aumanta Reprog d
tividadiObra: 1 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
el WSS A Sy e T Se— - R — 4 . RS

JUuNIO 17.208.274 q il 17.206.274]
JULIO 46.963.673 - 16.963.573 Q 30.000.000
AGOSTO 0| 0 0 0
SETIEMBRE 0 a g 0
OCTUBRE 0 [ g 0
NOVIEMBRE o g 0 0
DICIEMBRE [i d 9 o
Totales: 80,000,000 . 16.963.673 0] 63.036.327
32 01 93 VIATICOS Y MOVILIDAD ENEROC 0 [ 0 [0
FEBRERO 0 q 0 o
MARZO 41.097.578 q 0 41.007.57§
ABRIL o a 0 0
MAYD 15.131.872 q 0 15.131.872
JUNIO 0 q 0 0
JuLlo 38.770.552 - 6.591.317 D 32.179.235
AGOSTO 0 q 0 o
SETIEMBRE 0 o 0 0
OCTUBRE 0 q 0 0
NOVIEMBRE 0 q 0 0
DICIEMBRE [ q il 0
Totales:|  95.000,00 . 6.591.317 [ 08.408.583
12 10 001 89 MANT.Y REP. DE EDIF ENERT [ q 0 0
FEBRERO 0 q 0 0
MARZO 0 i 0| [
ABRIL 0 i 0 0
MAYO 0 a 0| 0
JUNIO 0 i 0| 0
JuLio 22,390,675 = 17.145,010 0 5.245 665
AGOSTO 0| 0 0 0
SETIEMERE 0| q 0 [
OCTUERE 0| 0 0 0
NOVIEMBRE 0 i 0 0
DICIEMBRE 0| 0 0 [
Totales: 22,350,675 - 17.145.010 0 5.245.&;@
55 10 D01 98 PUBLICIDAD Y PROPAGA ENERD [ [ [ )
FEBRERO 0 0 0
MARZO 0| a 0
ABRIL 0 0 0
MAYO 0 0 0
JUNIO 0 0 0
JuLio 3.000.000) - 1.000.000 0 2,000.00
AGOSTO 0 &
SETIEMBRE 0 o
OCTUBRE o 0
NOVIEMBRE 0 0
DICIEMBRE o 0
Totales: 3.000, . 1.000.600 0 2,000,00
f8 40 001 88 SERV, DE COMUNIC ENERD [ [ [§
FEBRERO o ul 0
MARZO o 0
ABRIL 160. o 1 160.004
MAYO i | q
JUNID 0 ; (5
JuLio 3.840.0 i 3.000.000) 840.000
AGOSTO i [5
SETIEMBRE o a
QCTUERE A7 R s B S

ciel
" in y Ainanza:
Orquesta Sinfénica Neciona|

o LS
o /}/
7,
Ecoprl:iﬁﬁ Fernandez

Jefa | .
Departamento Administrativo
Orquesta Sinfonica Nacional

Mg. Maria Victoria Sosa Zarate
Directora General
Orquesta Sinfonica Nacional
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R LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLAN
;ﬁ.Nl.:ICIERD, APROBADO FOR DECRETO N.° 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

+01- 1. 001+ 00 37- 01

idad; 12 1 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
sa de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL

\grama; 1 PROGRAMA CENTRAL

idad Resp.: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

ramacion por Aclividad/Obra

Cadigo Mes Cuoias Variacién Cuotas
- E-F]oF]Dpt]| Descripsion M I Disminucion | Aumento Reprog
lividad/Obra; 1 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
........... I NOVIEMBRE e e
DICIEMBRE mrﬂlrg Jﬁ 0 Wﬂ_a
Totales: 4 = 3.000,00 0 1.000.
i3 10 001 99 SERV.IEC.PROF.VARIOS ENEROD [V (¥ a [¥
FEBRERO 0 o [ o
MARZO 0 0 [ [+
ABRIL 0 0 0 q
MAYO 36.600.000 o o 36.600.000
JUNID 50.000.000 a o 50.000.000
Juuio 43.400.000 i 36,500,000 79.900.000
AGOSTO 0 0 0 o
SETIEMBRE 0 a 0 0
OCTUBRE 0 i [ [
NOVIEMBRE 0 o 0 o
DICIEMBRE 0 o [ o
Totales: 130.000.000) o 36.500.000 166,500,000
510 001 98 SERVDEFR. AUX TERG ENEROD ) [ [) 0
FEBRERO o j o
MARZO i o
ABRIL o 0 o
MAYO o 0 0
JUNIO o 0 0o
JuLio 2.000.0 - 2.000.000 0 o
AGDSTO i [V o
SETIEMBRE o 0 o
OCTUBRE i [ q
NOVIEMBRE i [ o
DICIEMBRE i 0 o
Totales: 2.000.00 - 2,000.000 [} [}
H10 SERV DE CEREMONIAL ENERO 0 [i [ [
FEBERERO i} a 4] Q
MARZO 0 0 0 o
ABRIL 660,000 o 0 £60.000
MAYQ 0 0 0 q
JUNIO 0 i 0 0
JuLio 4.340.000 i 4,000,000 8,340,000
AGOSTO 0 o v q
SETIEMBRE 0 0 0 0
OCTUBRE 0 o 0 0
NOVIEMBRE 0 0 0 q
DICIEMBRE 0 a o g
Totales: 5.000.000] ¢ 4,060,000 5.000.000
i 10 oot " BERV EN GRAL ENERD 0 i i [
FEERERQ 0 0 0 q
MARZO 0 i 0 0
ABRIL 0 1] [ 0
MAYQ 0 0 0 d
JUNIO 0 i ¥ a
Julio 0 o 1,500,000 3,500,000
AGOSTO 0 0 [t Q
SETIEMBRE 0 0 q d
OCTUBRE 0 0 [+ 0o
NOVIEMBRE 0 o 0 0
DICIEMBRE 0 i o [
Totales: 0] [ 3.500,000] 3.500.000
i 00T B8 PAPEL DE ESCRIT.CART ENERO 0 o 0] a
FEERERD i) 0 o Q
. e et L S g

Directora de Administraciony Finanzo:
Orquesta Sinfonica Nacianat

..—-écolk'i-'“é'}a Ferna
- eja

pepartamento Administrativo
O?‘Zﬂc::stn sinfénica Nacional

iAg. Matia Victoria Sosa Zarate
Directora General
Orquesta Sinfanica Nacional
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IR LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLAN
éﬁl‘:CIERO, APROBADO POR DECRETO N.” 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

-01- 1-001- 00- 37- 01
tidad: 12 1 PRESIDENCIA DE LA REFUBLICA
isa de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL

igrama: 1 PROGRAMA CENTRAL
idad Resp.: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

jramacién por Actividad/Obra

Codigo Mes Cuotas Variacién . Cuctas ]
EN F.F.'ID.F:I Dpt Descripeion Disminucion | Aumenlo Ll

tividad/Obra: 1 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA

=T~ |

695.25
£.000.000; 8.603.75

== =

(=]

SETIEMBERE
OCTUBRE
NOVIEMERE
DICIEMERE

200 09
cCo Do o

Totales: 3.500.000 £.000.00 9.500.000;

33 .. 001 99 PROD.ARTES GRAFICAS ENERD
FEBRERQ
MARZO
ABRIL
MAYC
JUNID
JuLio 3,000,
AGOSTO
SETIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMERE

o oooooalon o000 000

oo o o0 O

2.000,000 1.000.000

o

OOOGQ§BOE==Q
.
=~ ]

oo oo

Totales: 3.000.00 - i 1.000.00

slo o o

M2 10 007 8 UTIL. ESC. OFI. Y E. 4]
T FEBRERO

MARZO
ABRIL 11.670.000
MAYO 425.000
JUNIO 805000
JULIO 13.173.000 - 6,000,000
AGOSTO o
SETIEMERE o
OCTUBRE 0
LI/
0

L= T

o0 O

11.670.000
425.000
805.000

7.173.000

P B - W - - I = |

NOVIEMBRE

o

¢

a

a

DICIEMBRE a

b= T - 1 - ]

Totales: 26.073.000 - 6.000.00
W G AT EET e e e e e st g R

FEBREROD
MARZO

ABRIL

MAYQ

JUNIO

JuLlo 4.026.000 - 1.500.0
AGOSTO C
SETIEMEBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

20.073.000
[¥

oo o o o o

2.526,00

== = =]

Totalas: 4.026.000 - 1.500.00 2.523.1!00'

|:nc:ooocccaaoaoaccecac::ccaaoooocunananauoounuaa

302 10 001 88 CUBIERT.Y CAM. AIRE ENERD 0
FEBRERO o
MARZO 0
[
0
¥

{— 8

(=

oo oo o

ABRIL
MAYOD
JUNIC
JULIO 3.200.0004 2.000.00
AGOSTO i
SETIEMBRE

e

5.200.00

i / Y : N

iana Fernande _

Econ.&llla!}%:e‘l" . 7R Meva é;av. Ges“a' v
riumento _r11"1'5t"~1tF Tk rectora Genera

Orquesta Sinfonica Nacional = Orquesta Sinfinica Nacional
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ANEXO RESOLUCION ..».?.'\,Mm,z.?a'..t;.}

Pagina: 5
Facha: 07/07/2023
Hora: 13:32:22

R LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLAN
IS?QI;ICIERO, APROBADO POR DECRETO N.® 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

+01- 1-001- 00-37- 01

idad: 12 1 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
se de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL
grama: 1 PROGRAMA CENTRAL

idad Resp.: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

i6n por Actividad/Obra

Cadigo Mes Cuotas Variacion CuotalJ
5F.F]OF]Dpl| Descripeién Mensuales Disminucion Aumanta Reprog
tividadiObra: 1 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
- OCTUBRE G ik g (i
NOVIEMERE q 0
DICIEMBRE a 0
Tatales: 3.200.0 a z.mﬁq
ROD. E INSURM. MET. ENEROD [ 0
FEBRERO L1 a q
MARZO 0 o 0
ABRIL o o o
MAYO 0 1] o
JUNID 0) 4] 0
JuLio 1.500.000 a 1.500.000| 3.000.00

AGOSTO Li) o 0
SETIEMBRE 0 0 0
OCTUBRE o 0o 0
NOVIEMBRE 0 a 0

DICIEMERE i i o o

Totales: 1.500.000 [} 1.500.000 3.000.000;

Total Programa: | 755.517.105| - 87.811.360 87.811.360] 755.517.105

i TOTAL:] 755.517.108 87.811.360 87.811.360] . TEEE1T.10

|
to Administrativo
i fanica Nacional

Orquesta Sin

"S5\ Me: Maria Victoria Sosa Zrate ;
@ Directora General
Orquesta Sinfénica Nacional
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Madif, No. 2544

Fagina:
Fecha:

ANEXO RESOLUCION ...|.4u(a.|.22L 3 ey

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLA
FINANCIERO, APROBADO POR DECRETO N.* 8877 DEL 22 DE FEBRERD DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTQ 2023 DE LA ORQUESTA SI.NFONICP« NACIONAL

1

07/07/2023
13:48:52

(OSN)
Nivel de Entidad: 12 PODER EJECUTIVO
Entidad: 1 PRESIDENCIA DE LA REFUBLICA
Clase de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL
Pragrama: 1 PROGRAMA CENTRAL
ProyectolAct,: 37 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
Unidad Responsable: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL
% Descripcidn Mes Cuotas Mensuales Disminuci ﬁ:fanaclérkumemo Cuotas Reprogramadas
133 10 1 99 BONIFICACIONES
Enero 0 0 0 0
Febrero 28.358 460 0 [t} 2B.358.460
Marzo 15.018.230 L} [} 16.018.230
Abril 57.306.170 i} 0 57.306.170
Mayo 26,964,170 i} 0 26.9684.170
Junio 25.284.170 ] i} 25284 170
Julie 55.116.640 0 26.611.360 81.728.000
Agosla 30.000.000 0 o 30.000.000
Setismbra 30.000.000 0 0 30.000.000
Octubre 30.000.000 0 0 30.000.000
Noviembre 30.000.000 0 0 30.000.000
Diglembre 7.281.607 0 0 7.281.607
| 335.327.447 0 26.611.360 361.938.807
18. 7 33 OTROS GASTOS DEL PERSONAL
Enaro 0 0 (1] 0
Febrero 0 0 0 o
Marzo 0 0 0 &
Abril 0 0 [} ¢
Mayo 0 0 4] o
Junio 0 0 4] o
Julio 14.999.994 14.999.994 [1] 0
Agosto 2.499.999 2,499,999 0 o
Seliembre 2.499.999 2.499.999 0 0
Octubre 2.499.099 2,499,999 0 0
Naoviembre 2.4899.999 2.499.999 0 0
Diciembre 4,959,993 1.611.370 0 3.388.623
[ 29.999.963 26.611.360 0 3.386.623
221 10 1 99 TRANSPORTE
Enero 0 0 0 q
Febrero 0 0 0 Q
Marzo 0 0 1] o
Abril 0 0 ] 0
Mayo 0 ] 0 o
Junio 0 0 D o
Julio 2.500.000 0 7.700.000 10.200.000
Agoslo 0 0 0 o
Setiambre 0 0 1} o
Octubre [¢] 0 0 0
MNoviembre 0 [i] 0 0
Diciembre (1] 0 0
I 2.500.000 [1] 7.700.000 10.200.000
223 10 1 98 TRANSPORTE DE PERSONAS
Enero 0 ] 0 0
Fabrero 1] 0 0 o
Marzo 0 0 0 0
Abril 0 0 0 0
Mayo 0 0 1] 0
Junio 0 0 0 0
Julio 5.000.000 5.000.000 0 0
Agosto 1] 0 ] Q
Setiembre a 1] 0 0
Octubre 0 V] 0 0
Noviembre 4] 0 0 0
Diciembre 0 0 0 o
5.000.000 0 0

Jej
Departamentoﬂdmrmstrmvu
Orquesta Sinfénica Nacional

Mg. Maria Victoria Sosa Zarate
Directora General
Orquesta Sinfénica Nacional



MINISTERIO DE HACIENDA

Pégina: 2
SSEAF J- Fecha: 07/07/2023
PG ANEXO RESOLUCION ..[4k.] 204 vl
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POR LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPLIESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLAN
'(:{i)NS'?l';'CIEROI APROBADO POR DECRETO N.® 8877 DEL 22 DE FEBRERD DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

Nivel de Entidad: 12 PODER EJECUTIVO

Entidad: 1 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Clase de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL

Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL
ProyectofAct.: 37 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
Unidad Responsable: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

Cddigo ot
- |
0 G FF.OF Dpio Descripcion Mes Cuolas Mensuales

231 10 1 99 PASAJES

Variacién

I Cuctas Reprogramadas
Disminucién Aumeanto woia prog

Enero
Febrero
Marzo
Abril D
Mayo 15.830.053
Junio 17.208.274
Julio 46.963.673 16.963.67
Agosto
Setiembre
Oclubre
MNoviembre
Diciembre

[ 80.000.00

(=]
oo oo

15.830.053
17.206.274
30.000.000
0

coococo

cococoo
oocooo

w
oclocoocooocoooooooo

0
o
0
o
7|

=

16.963.673 63.036.32

23. ¥-1 99 VIATICGS Y MOVILIDAD

Enero 0
Febrero 0
Marzo 41.097.576
Abril a 0
Mayo 16.121.872
Junio 0

0 0

0

0

0

0

o

Julio 38.770.552 6.591.317
0 0
0

0

0

0

7

0
41.097.57¢
o
15.131.873
0
32.178.235
Agosto

Setiembre 0
Octubre 0
Noviembre o
Diciembre 1]

[ $5.000.000 6.591.31

o0 0 0o

oooooocooocoo Do

88.408.683

742 10 1 99 MANTENIMIENTO Y REFARACIONES
MENORES DE EDIFICIOS Y LOCALES
Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio 22.390.67.
Agoslo

Setiembre

Octubre

MNoviembre

Diciembre

[ 22.390.675 17.145.01

]
0

coooo
o000 0 0

17.145.01 5.245.66!

cooooco Mo
o T e T O R 1

oclocoocooooDoooCO

0
0
0
0
0
0
]
0
0
]
0

5.245.665

Pg5 10 1 93 PUBLICIDAD Y PROFAGANDA

Enearo
Febrero
Marzo 0
Abril 1]
Mayo 0
Junio 0
0
0
0

oo o

(=== = -]

Julio 3.000.00
Agosto
Setiembre

1.000.001 2.000.00

Oclubre 0
Noviembre 0
Diciembre 1]

— 3.000.000

coooooo

ojoocooocoooococoOOC

1.000.000

‘{@

Depanamento.lldmmtstmtrm
Orquesta Sinfénica Nacional

[vig. Maria Victoria Sosa Zarate
Directora General
Orquesta Sinfonica Nacional
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Modil. Ne. 2544

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLAN
FINANCIERQO, APROBADO POR DECRETO N.° 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

(OsN)

Nivel de Entidad: 12 PODER EJECUTIVO .
Entidad: 1 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Clase de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL

Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL

Proyecto/Act.: 37 FOMENTC DE LA OBRA SINFONICA
Unidad Responsable: 56 ORQUESTA SINFOMICA NACIONAL

Pagina: 3
Fecha: 07/07/2023
Hera: 13:48:52

Cédigo :
O.G.F.F.O.F. Dpio I Qexeltpoiin

Mes

Cuolas Mensuales

Variacion

Disminucion

Aumento

Cuctas Reprogramadas

268 10 1 85 SERVICIOS DE COMUNICACICNES

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setlembre
Oclubre
Noviembre
Digiembre

oo o

160.000

0

0
3.840.000
0

0
0
0

0
4.000.000

3.000.0

QGQDDgGﬂGOOC

o ocoocOoDOoOOoOOoO0

oo.O

160.000
o
o
840.000
0

0
0
0
0
[

3.000.000

1.000.00

26 3 1 99 BERVICIOS TECNICOSY PROFESIONALES
VARIOS

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Oclubre
Moviembre
Diciembre

oo oo

36.600.000
50.000.000
43,400.000

ocoococo

coDoocococoocoooOo

(=R =1 =]

36.500.00

OO0 OO0 O

o0 Cc o

36.600.000
50.000.000
79.900.000

[ M e o -

36.500.000

166.500.000

275 10 1 80 SERVICIO OE PRIMEROS AUXILIOS Y
TERCERIZADOS

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Seliembre
Oclubre
Moviembre
Diciembre

—
=
cocoo

2.000.00

oD oCcoOOoQ

o oo

2.000.00

oococoCcQooQQ

[

2.000.000

2.000.000

oo Ccooooooooo

oo oo o0 o000 00

R81 10 1 95 SERVICIOS DE CEREMONIAL

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agoslo
Setiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

0
0
0

cooo

4.000.001

coQoooo0o o

e e =]

660.000

[« =]

6.340.000

cocooooooooooD

4.000.000

]OUBOO

9.000.00

Departame mbndm;m

/
Econ. Llllana Fernandez

Orquesta Sinfénica Nurwna!

Directora General

Mg, Maria Victoria Sosa 2arate
Orquesta Sinfonica Nacional
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PRIMDGZ04 ANEXO RESOLUCION .. 1&4,!27[1 2L

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL P
F(!}%?HCIERO APROBADO POR DECRETO N.® 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTO 2023 DE LA ORQUESTA SINFONIGA NACIONAL

Pagina; 4
Fecha: 07/07/2023
Hara: 13:48:52

Nivel de Entidad: 12 PODER EJECUTIVO
Enfidad: 1 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Clase de Prog.: 1 PROGRAMA CENTRAL
Programa: 1 PROGRAMA CENTRAL
FroyectofAct.: 37 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA
Unidad Responsable: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL
%‘ Descripcion Mes Cuotas Mensuales Oisminuciﬂ:anadén.ﬁ.umsmu Cuotas Reprogramadas
288 10 1 95 SERVICIOS EN GENERAL
Enero 0 0 0 s/
Febrero 1] 0 0 0
Marze ¥} 0 0 0
Abril 1] o 0 o
Mayo 0 0 Q 0
Junio i} 0 0 0
Julio 0 0 3.500.000 3.500.000
Agoslo 0 0 0 o
Setiembra 0 0 4] o
Cclubre ] 0 0 o
Noviembre 0 0 0 0
Diciembre 0 0 1] 0
lr [ 0 a 3,500,000 3.500.000
3 7 1 99 PAPECDEESCRITORIO YV CARTON
Enero 0 0 0 o
Febrero 0 0 0 0
Marza 1] 1] 0 0
Abril (i} 0 0 o
Mayo 0 0 [¢] 0
Junio 896.250 0 0 896.250
Julio 2.603.750 0 6.000.000 B.603.750
Agosto 0 0 0 o
Setiembre 1] 0 0 o
Octubre 0 0 0 0
Moviembre 0 1] 4] 0
Dicieambre i} 0 i} Q
[ 3.500.000 0 6.000.000 9.500.000
333 10 1 89 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS
Enero (1] 0 1] 0
Febrero 0 0 0 q
Marzo 0 0 4] o
Abril 0 0 0 a
Mayo 0 0 0 0
Junio 0 0 0 o
Julio 3.000.000 2.000,000 (1] 1.000.000
Agoslo 0 4] o Q
Satiembre ] ] 0 q
Oclubre 0 0 0 o
Noviembre 0 0 0 Q
Diciembre 0 0 0 [
| 3.000.000 2.000.000 0 71.000.000
B42 10 1 699 UTILES OE ESCRITORIO, OFICINA Y
ENSERES
Enero 1] 1] 1] a
Febrero 0 0 4] 0
Marzo 0 o 4] a
Abril 11.670.000 ] 0 11.670.000
Mayo 425.000 o 4] 425,000
Junio 805.000 1] 0 805.000
Julio 13.173.000 6.000.000 0 7.173.000
Agoslo 0 1] 0 0
Setiembre 0 0 0 0
Oclubre 0 0 0 0
Noviembre (1} o 0 0
Diciembre 0 0 o 0
] 26.073.000 6.000.000 0 ZO.DYS.Oﬁ

Jefa
éepartamenmndmmmuvo
Orquesta Sinfonica Nacional

Mg, Maria \ﬁctona 5085 Laru

Directora General
Orquesta Sinfénica Nocional
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Al

Pagina:

5

Fecha: 07/07/2023
Haora: 13:48:52

POR LA CUAL SE AUTORIZA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS Y LA MODIFICACION DE LAS CUOTAS DE GASTOS DEL PLA

El N
FINANCIERQ, APRDBADD POR DECRETD N.° 8877 DEL 22 DE FEBRERO DE 2023, DENTRO DEL PRESUPUESTQ 2023 DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

(OSN)

Nivel de Entidad: 12 PODER EJECUTIVO
1 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Class de Frog.: 1 PROGRAMA CENTRAL

Entidad:

Programa:

Proyeclo/Act.

1 PROGRAMA CENTRAL

: 37 FOMENTO DE LA OBRA SINFONICA

Unidad Responsable: 56 ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

Cddigo

0.G.F.F. O.F. Dpio Descripcion

B43 10 1

Mes Cuotas Mensuales

Variacién

Disminucion Aumento

Cuotas Reprogramadas

99 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS

Enero
Fabraro
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Seliembre
Octubre
Moviembre
Diciembre

]

0
0
o
0
0
4.026.000
0
0
0
0
0

1.500.0

GG&QSGQOBGD

[

4.026.000

Q
1.500.000

clocoocoocoooooOO

2.526.00

B8 )1

g5 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agoslo
Saliembra
Oclubre
Neviembre
Diciembre

a
]
0
0
0
0

3.200.00

Soo0oco

2.000.001

cCooooOoOoQ

02000

5.200.00

o000 000

1]
0
0
0
0
0
0

3.200.00

ooooocoococooooo

5.200.000,

B97 10 1 93 PRODUCTOS E INSUMOS METALICOS

Enero
Fabrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Setiembre
Octubre
Moviembre
Diciembre

0
3.000.000
0
0

i

1.500.00

oloooocooooooDoQ

0
0
0
3.000.000

Totales por Entidad:

pepartamento Ad
or:uestﬂ sinféni

dmi

ca

nistrativo
flacional

755.517.105

B87.811.360

87.811.360 755.517.105

Mg. Maria Victoria Sosa 2arate

Orgu

Directora Genern|
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Asuncion, 24 de julio de 2023
NOTA OSN N.” 315 /2023
Francisco Botja, Presidente
Asociaci6n Paraguaya de Ceremonial
Presente
Tengo el agrado de dirigirme a Ud., a los efectos de saludarlo muy cordialmente y

al mismo tiempo, comunicar la aprobacién de la participacién del Ensamble de Csmara de

la OSN, en el marco de conmemoracién del “Dia del Ceremonialista Paraguayo” y en su
VIII “Jornada Paraguaya de Ceremonial y Protocolo” a realizarse el dia miércoles 27 de

Julio del corriente afio, a las 19:30hs en CASTELLQ eventos.

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas

alta consideraci6n y estima.

‘:‘.-;; ’ :E

’Mariid Victoria Sosa Zarate

&q,’-/l;frectura Titular

1snOQfguesta Sinfénica Nacional
e

{s”ﬁ' ¢
i~
==

Tte. Cnel. Ayala Veldzquez N°376 ¢/ Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212 490
Asuncién - Paraguay
www.osn.gov.py***Contacio: lasinfonica@osn.gov.py
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dez (a/ geutez

Asuncién, 24 de julio de 2023

NOTA OSN N.°3\/2023

Sefior
Jorge Villalba

Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; a los efectos de saludarlo muy cordialmente y al
mismo tiempo, comunicar la aprobacién de pedido de uso del salén auditorio y piano de la
Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), para la realizacién de un “masterclass de canto Lirico” con
la renombrada Mezzosoprano italiana, Eleonora de Prez a realizarse el miércoles 26 de julio

del corriente afio de 8:30 a 12:00hs.

Se designa al sefior Diego Pereira para la coordinacién de todo lo referente a la logistica
de dicha actividad, ntimero de contacto (0992-303-280), y correo electrénico daloe@osn, gOV.py.

Sin otro particular me despido atentamente

Orquesta Sinfonica Nacional | Edificio «Musicos del Paraguay» Tle. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela. Asuncién - Paraguay

Teléfono: (+595 21) 220 328 | web: www.osn.gov.py | email: lasinfonica@osn.gov.py
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Asuncion, 25 de julio de 2023.
Nota OSN N° 317/2023 ARac MESA DE ENTRADA

( e

Sefior / 4 / ’2

David Portillo, Presidente
Comisién Directiva, Autores Paraguayos Asociados

Presente Fech‘a"w'-m- ,)f) CJ / 3 ,/ﬁ//(,/‘///

LARECEP( -
NO IMPLit ."-_“.;(\ =0 fu”UAEJENTO

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; a los efectos solicitar la certificacion de
obras musicales de dominio publico o costo de canon de derechos autorales, si
correspondiensen, que seran ejecutados por el plantel orquestal de la Orquesta
Sinf6énica Nacional (OSN), en el Segundo Concierto Ciclo Nacional.

Las obras que se ejecutaran son las siguientes:

Guyra hti - José Asuncién Flores
Concierto para flauta, cuerdas y continuo - Antonio Vivaldi
Sinfonia N. 6 "Pastorale" - Ludwig van Beethoven

Directora invitada: Pacita Diez Pérez (Par.)
Solista de flauta piccolo: Ana Armadans (Par.)

El concierto se realizara en:
Lugar: Teatro Guarani
Direccion: Oliva esq. Independencia Nacional
Capacidad: 550 aprox.
Hora de inicio: 20:00

La OSN es una institucién ptblica dependiente de la Presidencia de la
Republica, que brinda conciertos de acceso libre y gratuito para la ciudadania.
Los procesos administrativos internos se rigen por las disposiciones legales de
Administracién Publica; por lo que resulta necesario realizar una mesa de
trabajo, a los efectos de establecer procedimientos para el pago de derechos
autorales de forma semestral o anual.

Sin otro particular, a la espera de pronto y favorable despacho me despido
con mi mayor consideraciéon. . 7

/
({r- iLIﬁ

A 2 Mg ari 1cf’fi' Sosa Zarate
} S TS o irectora General
; Orquesta Sinfénica Nacional

Orquesta Sinfénica Nacional | Edificio «Musicos del Paraguay» Tte. Cnel ‘Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela. Asuncién - Paraguay
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Asuncién, 25 de julio de 2023
NOTA OSN N.°3/¢,/2023
Sefior

Edgar Siro Gonzilez, Director
Conservatorio Municipal de Miisica de Luque
Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud.; a los efectos de saludarlo muy

cordialmente, en nombre y representacién de la Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), con el fin
comunicar la aprobacién de usufructo de dos instrumentos (Timbales de fibra de vidrio) a ser
utilizados en el concierto a llevarse a cabo el dia 28 de julio del corriente afio a las 20:00hs, en

el Santuario Virgen del Rosario de la Ciudad de Luque.

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas

alta consideracion y estima.
(l { T 2 &
. Matig'Victoria Sosa Zirate
5 D/i,i_‘éir:tom Titular
L Qvguesta Sinfonica Nacional
Orquesta Sinfonica Nacional - Edificio «Musicos del Paraguay»
l s (2. Tte. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212
a $m
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Asuncion, 25 de julio de 2023
NOTA OSN N.°319/2023

Sefiora

Blas Manuel Gini Cristaldo, Intendente Municipal
Municipalidad de Piribebuy

Presente

Tengo el honor de dirigirme a Ud., a los efectos de saludarlo muy cordialmente
y a la vez comunicar, la aprobaci6n de pedido de presentacién del Conjunto Folclérico de la
Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), en conmemoracién del “Mes Cultural”, enmarcado en la
recordacién de la Batalla de Piribebuy, a llevarse a cabo en fecha 10 de Agosto del corriente
ano, en el Club 12 de Agosto de la Ciudad de Piribebuy a las 18:30 hs.

Al respecto se designa al Sefior Diego Pereira, para la coordinacién de todo lo
referente a la logistica del evento, nimero de contacto: 0992-303-280 y correo electrénico
da.loe@osn.gov.py

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar, mi mas alta

consideracién y estima.

N

(il
LS

ANy
M UG

5 Ot 2’ Directora Titular
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Asuncién, 25 de julio de 2023
NOTA OSN N.°3142023

Sefiora
Maria Gloria Caballero Fretes, Intendente Municipal
Municipalidad de Quindy
Presente

Tengo el honor de dirigirme a Ud., a los efectos de saludarla muy cordialmente
y a la vez comunicar, la aprobaci6n de pedido de presentacién del Conjunto Folclérico y
Ensamble Fusién de la Orquesta Sinfénica Nacional (OSN), en el marco de los Festejos
patronales y celebraciones en honor a San Lorenzo Mértir y Aniversario fundacional de la
Municipalidad de Quiindy, a realizarse el dia miércoles 9 de Agosto del corriente afio.

Por lo mencionado anteriormente, dichos Ensambles actuarian en los siguientes
horarios:

¢ Hora: 18:00hs -Ensamble Fusién
* Hora: 19:30hs - Conjunto Folclérico

Al respecto se designa al Sefior Diego Pereira, para la coordinacién de todo lo
referente a la logistica del evento, namero de contacto: 0992-303-280 y correo electrénico
da.loe@osn.gov.py

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar, mi més alta

consideracién y estima.

aria Victoria Sosa Zrate
s :Directora Titular
Orquesta Sinfénica Nacional

Orquesta Sinfanica Nacional | Edificio «Musicos del Paraguay» Tte. Gnel, Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela. Asuncién - Paraguay
Telgfono: (+595 21) 220 328 | web: wwiw.osn.gov.py | email: lasinfonica@osn.gov.py



| S 1 W - »
EERRE = TETA REKUAI Fabaguny
Hnnﬁmﬁsuﬁfnuga?lnmfua\% m GOBIERNO NACIONAL el e

Asuncién, 2¢ de julio de 2023

NOTA OSN N.°31/2023

Sefior

Luis Szaran, Director Artistico

Orquesta Sinfénica de la ciudad de Asuncién
Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Ud,; a los efectos de saludarlo muy
cordialmente y al mismo tiempo, comunicar la aprobacién de préstamo de instrumentos
VIBRAFONO, CONTRAFAGOT pertenecientes de la OSN. Es importante resaltar que el
instrumento MARIMBA solicitado, es propiedad del Sefior Francisco Séanchez musico de

nuestra institucion, cuyo contacto telefénico hemos remitido a la Sra. Raquel Becko para lo que
hubiere lugar.

Aprovecho ademés, la oportunidad para expresar mis sinceros
agradecimientos por el préstamo y usufructo del instrumento clavecin utilizado en los ensayos

y concierto de la segunda fecha del “Ciclo Nacional 2023” realizados del 24 al 26 de julio del
corriente afno.

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi més
alta consideraci6n y estima.

=7/ ar
: ciéesta Sinfénica Nacional

Azunecid®
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Asuncion, 28 de julio de 2023

NOTA OSN N.° 971,/2023

Sefior
Joel Talavera, Director

Direcci6n Nacional de Propiedad Intelectual (DINAPI)
Presente

Me dirijo a Usted, y por su intermedio a quien més corresponda, en nombre y
representacion de la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL(OSN), con el fin de
manifestar nuestros sinceros agradecimientos por el invaluable apoyo brindado en la
cobertura del cachet artistico del destacado paraguayo Director de Orquesta Ernesto
Estigarribia invitado para la realizacién de nuestro 6to concierto del mes de julio, en el
marco del “Ciclo de Temporada Oficial de Conciertos 2023” de 1a OSN.

Cabe destacar, que su importante apoyo posibilité a que se realicen de manera
exitosa los ensayos y concierto programados dentro del cronograma artistico de la OSN,
brindando a la ciudadania una experiencia de alto nivel musical.

A continuacién, se adjuntan fotos de dichas actividades, las mismas podrén ser
visualizadas en version digital (QR)

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas
alta consideracién y estima.
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PRESUPUESTO - OSN PARAGUAY

De: Mesa de Entrada STP <mesadeentrada@stp.gov.py>

Enviado el: lunes, 31 de julio de 2023 07:56

Para: presupuesto@osn.gov.py

cc: Secretaria General

Asunto: _ ACUSE DE RECIBO EXPTE STP N° 1831-2023-OSN-COMUNICA LA FINALIZACION
DE LA CARGA DEL POI Y EL PLAN DE ACCION 2024 EN EL SPR

Datos adjuntos: POI 2024 _STP.pdf

IANTES DE IMPRIMIR , piense en su responsabilidad y compromiso con el MEDIO AMBIENTE!
o RECEPCION DOCUMENTAL )
SECRETARIA TECNICA DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
(STP)

Se confirma la recepcidn de su misiva en el siguiente detalle:

EXPTE. STP N°: 1831-2023 REMITENTE: OSN N° DE NOTA: 325

DESCBIPCI@N: COMUNICA LA FINALIZACION DE LA CARGA DEL POI Y EL PLAN DE
ACCION 2024 EN EL SPR

Saludos Cordiales,

Blanca Portillo, A.T. Dpto de Gestidn Documental, Secretaria General, bportillo@stp.gov.py

Antes consultas sobre el registro de expedientes se encuentra habilitado el correo
mesadeentrada@stp.gov.py y el interno 199,lunes a viernes de 07 a 15 hs.

Este correo no deja constancia de la recepcion del documento, no implica aceptacion o acuerdo
alguno sobre su contenido.

B!

De: "PRESUPUESTO - OSN PARAGUAY" <presupuesto@osnh.gov.py>

Para: "Mesa de Entrada" <mesadeentrada@stp.gov.py>, "Direccion General de Gestion por Resultados"
<dggpr@stp.gov.py>, "monserratf" <monserratf@stp.gov.py>, fgauto@stp.gov.py

CC: daf@osn.gov.py, "UOC - OSN PARAGUAY" <uoc@osn.gov.py>

Enviados: Viernes, 28 de Julio 2023 15:14:09

Asunto: POI_PA 2024

Buenas tardes,

Nos comunicamos de la Sinfénica para saludarlos y al mismo tiempo remitir el comunicado de la realizacién de |a
carga del Plan Operativo Institucional (POI) y el Plan de Accién 2024, En el marco del Decreto N° 9.231/2023 del 28
de abril del 2023.

Favor dar acuse de recibo.

Saludos cordiales.
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Asuncion, & de Juwo  de 2023

NOTA OSN N° 325 /2023
Senora Ministra

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia a los efectos de comunicar la
realizacion de la carga del Plan Operativo Institucional (POI) y el Plan de Accioén
2024, En el marco del Decreto N° 9.231/2023 del 28 de abril del 2023. "Por el cual se
establecen los lineamientos generales para los procesos de programacion, formulacién
y presentacion de los anteproyectos de presupuestos institucionales como marco de
referencia para la elaboracién del proyecto de Presupuesto General de la Nacién
correspondiente al ejercicio fiscal 2024 y para la preparacion del presupuesto plurianual
2024-2026" en su Anexo A "Guia de normas para los procesos ...," Capitulo Il —
Planificacion Institucional.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para saludar a Vuestra
Excelencia con la mayor consideracian.

Fp Ve LA
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gWarjéd Victoria Sésa Zarate
.+ / . Directora General

« Yo “===0Orquesta Sinfénica Nacional
% (52
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A su Excelencia

Carmen Ubaldi, Ministra Secretaria Ejecutiva

Secretaria Técnica de Planificacién del Desarrolio Econémico y Social
E.S.D.

Orquesta Sinfénica Nacional | Edificio «Musicos del Paraguayn Tte. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 cf Cap. Brizuela. Asuncion - Paraguay
Teléfono: (+595 21) 220 328 | web: www.osn.gov.py | email lasinfonica@osn.gov.py
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Asuncién, 31 de julio de 2023

NOTA OSN N.° 326/2023

Sefior
Joel Talavera, Director

Direccion Nacional de Propiedad Intelectual (DINAPI)
Presente

Me dirijo a Usted, y por su intermedio a quien mds corresponda, en nombre y
representacion de la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL(OSN), con el fin de
solicitar agregar informacién al Exp. N°1375 , de la nota presentada OSN N° 282/2023,
que hace referencia a la solicitud de apoyo Interinstitucional entre la OSN vy la
institucion a su digno cargo, para la cobertura del cachet artistico de los 3 ganadores
del “Concurso Nacional de Directores de Orquesta” organizado por la OSN con el fin

de dirigir conciertos, en tres fechas durante el segundo semestre del afio, el marco del
“Ciclo Nacional 2023”,

Es importante mencionar que, en el caso de darse el apoyo se designa a la
Productora Tania Giménez con C.I. N ° 1.421.343 para la gestién y coordinacién de los
procedimientos pertinentes requeridos.

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas

alta consideracion y estima.
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NOTA OSN N.°3%+/2023

Serior

Hilario YU-LIN CHEN

Tercer Secretario del area de Educacién

¥ TETA REKUAI
B GOBIERNO NACIONAL

Embajada de la Repiiblica de China (Taiwan)

Presente

Asuncién, 31 de julio de 2023

Me dirijo a Usted, y por su intermedio a quien mas corresponda, en nombre y
representacion de la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL(OSN), con el objeto de
solicitar una audiencia, con el fin de presentar proyectos de indole artistico-musical que
fortalezcan los lazos culturales entre nuestras dos naciones; asi mismo buscamos
beneficiar la formacién cultural de la ciudadania, y estimular el desarrollo de la musica

sinfénica en nuestro pais.

Agradeciendo de antemano su atencién a ésta solicitud, y esperando una
respuesta pronta a la misma, me despido muy atentamente sin antes mencionar mi mas

alta consideracion y estima.

Sin otro particular me despido muy atentamente, sin antes mencionar mi mas

alta consideracién y estima,

EMBAJADA DE LA REPUBLICA DE LHINA (TAIWAN)
MESA DE ENTRADA

|
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Asuncién, 01 de agosto de 2023

NOTA OSN N° 52 S /2023

Senora Ministra

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia, a fin de abordar en una Ampliacién en relacién a una solicitud
de Exceprién al Concurso de Mérilos para Contratacién Temporal de Personas, como sigue a continuacion:
- Expediente N” 3782/23: En la nota N° 297/2023, presentada para el efecto, que hace referencia a la

némina de (3) tres personas propuestas. En este contexto, tenga a bien en sustituir a Nelson Daniel

Lopez, con C.I.N° 5.529.829 por la siguiente persona dentro del mismo expediente:

Nombre y Apellido CIN® Vigencia Tipo de oG Monto Funcién o Categoria
del contrato cargo
contrato
Shirley Pamela Segovia 01/08/2023 | Relacion de —
Tiaeis 2.938.697 o dependencia | 144 8.2.550.307 Auxiliar XJ5
31/12/2023 (Fijo/ Administrativo
mensual)

Apelando a su consideracién, hago propicia la oportunidad para expresar el testimonio de mi

consideracién mas distinguida.

‘?q\”cfan :;‘/

,..‘:-..._..-_,_.

A su Excelencia

Cristina Bogado, Ministra Secretaria Fjecutiva
Secretaria de la Funcion Piblica

E.S.D.
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Asuncién, 01 de agosto de 2023

NOTA OSN N° 325 /2023

Senora Ministra

Tengo el honor de dirigirme a Vueslra Excelencia, a fin de abordar en una Ampliacién en relacion a una solicitud
de Excepcién al Concurso de Méritos para Contratacion Temporal de Personas, como sigue a continuacion:

- Expediente N® 3782/23: En la nota N° 297/2023, presentada para el efecto, que hace referencia a la

némina de (3) tres personas propuestas. En esle contexto, tenga a bien en sustituir a Nelson Daniel

Lopez, con C.L.N® 5.529.829 por la siguiente persona dentro del mismo expediente:

Nombrey Apellido CLN® Vigencia Tipo de 0G Monto Funcién o Categoria
del confrato cargo
contrato
Shirley Pamela Segovia 01/08/2023 Relacion de B
— 2.938.697 b dependencia | 144 | ©5:2550.307 Auxiliar XJ5
3112720 | O/ Administrativo
mensual)

Apelando a su consideracién, hago propicia la oportunidad para expresar el testimonio de mi

consideracion mas distinguida.

-'". AT ; (‘,,/%‘C/ I
Fip S MgM ia Victoria Sgsa Zarate

' Directora Tjtylar
qutiesta Sinfénica Nacional

Jf.

A su Excelencia

Cristina Bogado, Ministra Secretaria Ejecutiva
Secretaria de la Funcién Pablica

E.S.D.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° /2023

En la cindad de Asuncién, capital de la Repiiblica del Paraguay, a los dias del mes enero del ano
dos mil veinte y tres, entre la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL, en adelante LA OSN,
con domicilic en la calle Teniente Ayala Velizquez N°® 376 ¢/ Capitin Brizuela de la capital, y
representada por la Directora Titular designada por Resolucion SNC N° 91/2023 Mg. Maria
Victoria Sosa Zirate, con Documento de Identidad N° 2.846.227, por una parte; y por la otra
Shirley Pamela Segovia Arevalo , mayor de edad, de nacionalidad paraguaya, con Documento de
Identidad N° 2.938.697, domiciliado en las calles Pampa Grande ¢/Mcal. Estigarribia de la ciudad de
Mariano Roque Alonzo , en adelante EL. CONTRATADO, convienen en celebrar el presente
contrato de prestacién de servicios, que se regira por lo dispuesto en la Ley N° 3482/08 “Que
crea la Orquesta Sinfonica Nacional”, la ley 1183/85 “Cédigo Civil Paraguayo”, la Ley N° 7050/2023
“Que aprueba el Presupuesto General de la Nacién para el Ejercicio Fiscal 20237, el Decreto N°
8759/2023 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 7050/2023 “Que aprueba el Presupuesto General
de la Nacién para el Ejercicio Fiscal del afio 2023, la ley 1626/00 y demés normativas que regulan
la Funcién Publica y por las clausulas del presente contrato:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO.

LA OSN contrata los servicios técnicos de EL. CONTRATADO relacionados a las actividades y
funciones que cumple la institucién establecidos en la Ley N°® 3482/08 “QUE CREA LA
ORQUESTA SINFONTCA NACIONAL?, cuyo fiel cumplimiento se obliga en virtud del presente
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA. SERVICIOS A PRESTAR.

EL CONTRATADO prestari servicios como Auxiliar administrativo; en el domicilio de LA OSN
supra mencionada, dependiente de la Direcciéon de auditoria , y donde determine el superior
jerdrquico para dar cumplimiento a su funcién administrativa y/o misional.

CLAUSULA TERCERA. HORARIO

La realizacion de las actividades y el cumplimiento de las funciones designadas a EL
CONTRATADO seri de lunes a viernes, en el horario establecido pot la institucién, pudiendo
prolongarse dicho horatio o afectarse a los dias sibados, domingos y feriados a fin de cumplir con
los objetivos de administracién piblica y/o misionales; estas situaciones en cuanto a horario y dia de
actividades segin el caso, serin computadas y compensadas conforme a las normas vigentes. EL
CONTRATADO deberi registrar su entrada y salida de la institucién. LA OSN deberi informar
por los canales establecidos a EL. CONTRATADO dentro de las 24 horas cualquier cambio o
reprogramacion necesaria en el horario para un mejor cumplimiento de sus funciones. Las
condiciones generales de trabajo en las que EL CONTRATADO prestaré sus servicios a LA OSN,
seran planificadas, desarrolladas, notificadas y fiscalizadas por la instancia supetior inmediata
mencionada en la clausula del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA. DURACION Y VIGENCIA

El contrato tendrd una duracién de 5 meses, con vigencia desde 1 de agosto al 31 de diciembre del
2023, fecha en que fenece el presente contrato.

La vigencia y ejecucién a satisfaccién de las partes del presente contrato no conlleva compromiso
alguno de renovacién, prorroga ni nombramiento efectivo al vencimiento del mismo.

Tte. Crel. Ayala Veldzquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212 490
Asuncion - Paraguay
www.osn.gov.py***Cantacto: lasinfonicat@osn.gov.py
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CLAUSULA QUINTA. REMUNERACION

EL CONTRATADO, percibira una remuneracién mensual en concepto de prestacion de servicios
equivalente a Gs.2.550.307(Guaranies dos millones quinientos cincuenta mil trecientos siete)
IVA incluido; la erogacién serd de la Fuente de Financiamiento 10 “Recursos del Tesoro",
imputados en el Objeto de Gasto 144 “Jornales”,” categoria Xj2, dentro de los gastos
presupuestados en el Presupuesto General de Nacién para el ejercicio fiscal 2023 destinado a LA
OSN. El monto de la remuneracion podra ser reducido por multas, descuentos, sanciones etc.

Asi también, en el mes de diciembre se abonard a EL CONTRATADO una remuneracién
extraordinaria anual, equivalente a la doceava parte de los honorarios percibidos desde el inicio del
ejercicio fiscal, segin disponibilidad presupuestaria, conforme al Art. 129 del Anexo A del Decreto
8759, en su numeral 2 inciso a) que dispone: 2. Personal Contratado. a) Ll personal contratado para prestar
servicios a las Entidades por unidad de tiempo, afectados al Subgrupo 140 Personal Contratado tendrd derecho a

percibir aguinaldo, conforme los créditos presupuestarios previstos o disponibles para el efecto en el presupuesto vigente
de la Entidad.

CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DE LA ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

a) Cumplir y hacer cumplir el presente contrato y las normas legales vigentes.

b) Respetar las funciones asignadas y notificadas a EL CONTRATADO.

c) Pagar a EL CONTRATADO los viaticos correspondientes conforme a la legislacion y el
decreto reglamentario de la ley del Presupuesto General de la Nacién del presente ejercicio
fiscal, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.

CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DE EL CONTRATADO
Las obligaciones de EL. CONTRATADO son:

a) Ejecutar todos los actos que sean indispensables para cumplir los servicios contratados de
acuerdo a su idoneidad, disposiciones técnicas, legales y administrativas, asi como presentar
informes por escrito que les fueren solicitados relativos a su servicio.

b) Disponer del tiempo necesario para prestar sus servicios, conforme a la clausula tercera y a
las convocatorias en base a las necesidades institucionales.

c) Cumplir con todas las medidas dispuestas por la direccién para el correcto ejercicio de la
actividad de su competencia.

d) Utlizar adecuada y responsablemente los muebles, utiles, instrumentos y elementos de
trabajo proveidos por la institucion para el cumplimiento de sus funciones.

Se entenderdn que lo mencionado precedentemente es con cardcter enunciativo, sin perjuicio
de las responsabilidades dispuestas por la mixima autoridad para el logro de los fines
institucionales que hacen al objeto del presente contrato.

CLAUSULA OCTAVA. DERECHOS INTELECTUALES

La Orquesta Sinfénica Nacional podra utilizar los resultados de trabajos producidos por EL
CONTRATADO para los objetivos, fines y funciones institucionales. LA OSN se reserva los
derechos del autor, de propiedad intelectual, de publicacién, de reproduccion total o parcial de

cualquier otto derecho independiente a su naturaleza y materiales producidos por EL
CONTRATADO en cumplimiento del presente contrato.

Tte. Cnel. Ayala Veldzquez N°376 ¢/ Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212 490
Asuncion - Paraguay
www.osh.gov.py***Contacto: lasinfonica@osn. gov.py
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CLAUSULA NOVENA. RESCISION O FINALIZACION
Las Partes podrin rescindir el presente contrato:

a) Por mutuo consentimiento escrito;

b) Por decisién unilateral de cualquiera de las pattes, en cuyo caso deberi comunicar a la otra
parte con una antelacién de 30 dias;

¢) Por negligencia leve en reiteradas ocasiones o falta grave fehaciente, previo apercibimiento
escrito;

d) Porelincumplimiento de las clausulas establecidas en el presente contrato o de lo establecido
en los articulos 725 y 851 del Cédigo Civil,

CLAUSULA DECIMA. DOMICILIO

Para todos los efectos legales, las partes fijan domicilio en los lugares indicados en el encabezado del
presente contrato, donde seran vilidas todas las notificaciones o comunicaciones efectuadas. En caso
de cambio de domicilio, EL CONTRATADO queda obligado a comunicar por escrito presentando
ante la instancia pertinente. Mientras no se comunique el cambio de domicilio, son vélidas todas las
notificaciones realizadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. COMPETENCIA TERRITORIAL

De conformidad con el Art. 5" de la Ley 1626/00 “DE LLA FUNCION PUBLICA” todas las
cuestiones liigiosas que se susciten entre las pattes serin de competencia exclusiva de los tribunales
del fuero civil de la Ciudad de Asuncién, Capital de la Republica del Paraguay.

Previa lectura y ratificacién del contenido del presente contrato y en prueba de conformidad y

aceptacion de todos sus términos y condiciones, firman las partes en dos ejemplares de un mismo
tenor.

Shitley Pamela Segovia Arévalo Mg. Maria Victoria Sosa Zarate
Contratado Director Titulat

Tte. Cnel. Ayala Veldzquez N°376 ¢/ Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212 490
Asuncidn - Paraguay
www. osn. gov.py***Contacto: lasinfonicat@osn.gov.py
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Ministerio de Hacienda

Subsecretaria de Estado de Administracién Financlera

Direccién General de Administraclon de Sarviclos Personalss del Estado

| PROVIDENCIA DGASPE N° 690/2023 ]
\

| EXP.| SIME N° 60.568/2023 — DGASPE N° 3.597/2023 — ORQUESTA SINFONICA
NACIONAL. ; - 5
87 LCERTIFICACTON DE CLIPOS st st ek amn emeeesor et

Asuncion, 12 de julio de 2023,

Considerando el Informe DRPC N° 39/2023, del Departamento de Registro del\Personal

Contratado, corresponde pase a conocimiento de la Entidad Rec

r}'enle.

3 /
ECON. ANGE l%&ld RON
iregtor Gepera
WWhireecidly Genprabde Admansiracion

d¢ Serekcios Rersonales del Estado

!

Estralla N* 345 y Chile Edificio City 3° Piso
Teléfono: 021-444358 Fax: 021-490405/490465

Asuncién - Paraguay
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SUBSECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS PERSONALES DEL ESTADO
DEPARTAMENTO DE REGISTRO DEL PERSONAL CONTRATADO

" SIMEN® 60.568/2023 __DGASPEN"_ [ 3.597/2023
RECURRENTE Orquesta Sinfdnica Nacional
QBJIETO Certificacion de cupos.

Asuncién, 04 de julio de 2023 .-
| INFORME DRPC N° 39/2023

SENOR
ECON. ANGEL DANIEL CAMERON, Director General

Direccion General de Administracion de Servicios Personales del Estado.
PRESENTE:

La Orquesta Sinfonica Nacional se dirige al Sr. Viceministro de la Subsecretaria de Estado de
Administracién Financiera, a efectos de solicitar la certificacion de cupos para contratacion de personal por
desvinculacién de personal contratado, conforme a lo establecido en el articulo 174 inciso f) del Anexo “A" del
Decreto N® 8759/2023.

Al respecto, el Departamento de Registro del Personal Contratado informa que:

¢ La Entidad recurrente solicita la certificacion de cupos para contratacion de personal por desvinculacion de
personal contratado.

¢ Por consiguiente, se ha verificado los registros del SINARH-Legajos, y se tienen los siguientes resultados:

Cantidad cuntratus afio 2022 . 80 |
Canndad contratos afio 2023 67 |
Cllpn ta‘ll l'l4"ﬂ f2(]"‘3) 13 |

¢ Esimportante sefialar, que es responsabilidad de cada OEE corroborar que todos los contratos de su personal
se encuentren debidamente registrados en el SINARH-Legajos. En caso de diferencias, debera restar del
nimero de cupos.

i

Se emite el presente informe en el marco de lo establecido en el Anexo “A” del Decreto N©
8759/2023, por el cual se reglamenta la Ley N° 7050/2023 “Que Aprueba el Presupuesto General de la Nacién para
el ejercicio fiscal 2023”, que en su Art. 174 inciso f) expresa: “Las contrataciones solicitadas por desvinculaciones de
| personal contratado, donde DGASPE certificard que la Entidad cuenta con cupo, detallando el Objeto de Gasto
| correspondiente, para el inicio del proceso de seleccion correspondiente”.

Por lo expuesto, corresponde derivar el expediente a la Secretaria de la Direccién General, a
consideracion del Sr. Director General, para dar conocimiento del presente informe j-laentidad recurrente.
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. S Técnico . X “ Departamento de Regiviro del Personal Contratado
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RESOLUCION OSN N° 73/2023

n GOBIERNO NACIONAL

STRUCTURA ORGANICA DE LA ORQUESTA

POR LA CUAL SE APRUEBA LA E
INFONICA NACIONAL. -
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Planificacion de Necesidades de Dotacién por Concurso

ORQUESTA SINFONICA NACIONAL

a) Informaciones generales:
a.1) Cantidad de Funcionarios (nombrados): 2 (dos).
2.2) Cantidad de Funcionarios (contratados); 84 (ochenta y cuntro).

TOTAL GENERAL: 86 (ochenta y seis).

a.1.1) Cantidad de Funcionarias’os con Discapacidad (nombradas’os):
2.2.1) Cantidad de Funcionarias’os ¢on Discapacidad (contratadag’os): 3 (res).

a.1.2) Cantidad de Funcionarias’os perteneciente o PPablacion Indigena (nombradas’os):
.2.2) Cantidad de Funcionariag’os perteneciente a Poblacian Indigena (contratadasfos):
TOTAL GRUPO DE INCLUSION LABORAL: 3 (tres).
b) Vacancias (permancntes o temporales) reservadas para Concursos, segun
normativas vigentes:
1..1) Detalle de carpos vacantes cn el Ancxo del Personal 2023:
F\'rn. ] Cargo Categorin Cantidad Monto del Qrigen de la Tipo de Destinatarios
Salario Vacancia Concurso
1 Téenico 1l 13) 5 (35.3.400.000 Vacante (nuevo 2023 Con Contratados con
| o proveniente de atos | Desprecarizacién 4 anos o mis.
| i anteriores)
Técnico Il | E3E s (55.3.900.000 Vacanle {nueve 2023 COll Contratados con
2 : o proveniente de anos | Desprecarizacidn 4 anos o mis.
| anteriores)
Sujetoz | Sujeloa 33 Sujeto a creacion Vacante (nuevo coll Contratados con
3 creacién ! creacion 2023) Desprecarizacion 4 aios o miis

Obs: Resolucion SSEE N° 11772022,

(no incluye Fondo de Recategorizacidn Salarial):

b.2) Detalle de cupos para contratacién en el Ejercicio Fiscal 2023:

Nro. | Objetode | Cantidad Monto del Origen del cupo. Tipe de Destinalarios Grupo
Gasto Salario Concurso csolopua O
Simphificalo)
1 141 2 Gs 2 808 G0 Creacidn por Concurso de Incarporagidn I liia I
autorizacién del EEN Méritos General d '

Sleinenia,

{Resolucion SSEE
N®262022)

3 141 1 Gs. 3 e 000 | Creacidn por Concurso de Incorporacién | ____________
autarizacion del EEN Méritos General
(Resolucion SSEL
N° 26/2022

3 141 2 Gis. 3.E88.000 Creacion por Concurso de Incorporacion | _____________
autorizacion del EEN Méritos General
(Resolucion SSEE
N° 26/2022

] 144 2 Gis 2.550.307 Creacion por Concurso de Incorporacion | _____________
autorizacion del EEN Méritos General

(Resolucion SSEE
N* 2672022 /}/

Abg. Rosa (. Navarro G.
&&wﬁnﬁd—'iﬂiw‘(? Humano
= EJ;.quuaasm Sinfénica Nacional
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b.3) Detalle de cupos para cantratacién en el Fjercicio Fiscal 2023:

i i upo
I Nro. | Objeta de Cantidad Monto del Ovrigen del Tipo de Destinatarios Grup
Gasto Salario cupn. Concurso tsolo para CM
sunplilicado)
] EE] 7 Gs. 3.09% 00 (vacancia) | Concurso de Nominal i un
Kidritos clenente
2 144 1 Gs 3300000 (vacancia) Concurso de Nominal
Méritos
3 [EX 1 Gs. 3 0t 000 (vacangin) Concurso de Nominal
Méritos
4 144 2 Gs. 2503000 (vacancia) Concurso de Nominal
Méritos
$ 144 1 Gis. 2.850.307 (vacancia) Concurso de Nominal
Méritos
6 141 T (is. 6,600 000 (vacancia) Concurso de Nominal
Méritos

Ohs: Inforime de DGASPE N7 690/2023,

c) Palitica de Inclusién Laboral - Lev N° 3585/2008 v Lev 6279/2019
c.1) Datos del Plan de Inclusion de PeD, homolagado v registrado en la SFP

Resoluciéin de Homologacién y Registro de la SFP N Fecha de

Resolucién:
Periodo de vigencia, desde - hasta;

Cantidad de PeD) aincluir, previsto parn el aio 2023;

Vinculo Temporal:

Nombramiento:

¢.2) Datos del Gltimo _Informe de Dotacion de Personal perteneciente a Comunidad
Indigena:

Expediente SFP N°: Fecha de Ingreso:

Cantidad de Personas Perteneciente n Comunidades Indigenas a incluir, previsto para el ailo 2023:

Vinculo Temporal:

Nombramiento:

Observaciones:

Justificacién en caso de no planificar incorporacifn en el marco de la Ley N® 3585/2008 v de In ey 6279/2019

d) Concursos de Desprecarizacion realizados eén el marco de Ia Res. 34{3!20"”‘"
Anticule 118 - Decreto §759/2023: T

Nro. cupos | Res, de IHomologacién de Perfiles y | Nro, de Personas | Certifieada del Debi "
z . i 4 4 thido Prlock .
numruzfu_lo's Matrices - SIP ( Nro. y Fecha) beneficiadas expedido por Ia Sftl:“ " 9\(9‘0[17‘70 g
or "llg-h-\- Nro. de CDPC: R 1Sﬂll' ’ o Hurnor'l‘-"
En proceso En proceso n prnc:,au"\”.l o de 'i“lent cional
A :f"l
et z s 100 NU
. ('J Ges = Smfonlc

Orguesy Seddred Kacwesl 29 \hsi:

ertin 1E120
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j_pi_mlt Concurso Planificatlo: Cantidad de vacnncias a convoear:
Concurso Pablico de Oposicion -
Concursa Pablico de Opesicién I'CD
"Concurso Publico de Oposicien Consunidad Indipena - s
[ﬂncursn de Oposicion por yvacancias i
Concursa de Oposicidn — Desprecanizacidn Laboral 10 cargos del anexn del personal. 31 autorizados por |
| EEN, sepin Resolucion SSEE N 117/2022_______
Coneurso de Méntos 12 c;u‘ﬁm, sepiin [tesolucion SSEE N* lhf'IU.’.Jr’fE?z
cupos de contrates, selicitado por Informe de DGASPT
_ N" 69072023,
Concurso dz Méritos - PCD :
Concurso de Méros — Comunidad Indigena
Concurso de Méritos Simplificado =
[ Concurso de Méritos ~MetodolopiaDual | weeeees T ]
c) Detalle de vacancias generadas por Jubilacion — Ao 2022 v 2 23:
Articulo 173 inc. i) — Decreto 8759 2021
Nro, | Cargo Categoria Monto del | Categoria
Salario planificada en el
Cuadroh.1
N i SilNo
ta, | | SilNo
)] Resumen General:

Total: 43 (cuarenta y tres) vacancias para desprecarizacién
Total: 10 (diez) vacancias {nuevas creaciones) para concurso de mérilos
Total: 13 (once) Cupos de contratos segin detalle de Informe de DGASPE

N® 69072023,
Fondo de Recategorizacion Salarial: Monto del Fondo autorizado
Carrera Adoumistrativa
Otra Carrera: Detallar

Total:

Instructivo para ¢l Llenadao:
A-Inlormaciones Generales: Detallar Cantidad de Funcionarios permanentes y Temporales al 31/12/2022.,
13- Vaeancins reservalas pari Concursos seotin Plunificacion:
|53 Vacancins Permanentes: Cargo: Detallar el nivel del puesto segiin Tabla salarial y anexo vigente
Ejemplo: Asistente, Téenico 11, Profesional.
Categoria: Detallar la nomenclatura del nivel de cargo seglin Tabla salarial y Anexo vigente.
Cantidad: Detallar nro. de vacancias disponibles con la misma categoria y cargo,
Monto del Salario: Detallar en ndmero.
Origen de la Vacancia: Seleccionar del listado segin corresponda.

Tipo de¢ Coneurso: Seleccionar del listado segin comresponda. En caso de dudas, ver los ipos de concursos en el Capitulo [ Siglas,
Referencias y Definiciones del Reglamento de la presente Resolucidn,

Destinatarios: Seleccionar del listado segin corresponda. En caso de dudas, ver destinatarios en el Capitwlo 1 Siglas, Referencias y
[ehniciones del Reglamento de la presente Resolucion

2 Viacancins Femporales: Objeto del Gasto: Scleccionar ¢l Objeto de Gasto segiin Clasificador

Presupuestario de la Ley 70502023,
Cantidad: Detallar nro. de cupos disponibles en el mismo nivel y remuneracién.

Monto del Salario: Detallar en niimero. En caso de nuevas contrataciones el mismo debe responder @ la Tabla S
para ingreso del Personal Contratado. Anexo B-15-12 del Decreto 8759/2023
Origen del cupo: Scleccionar del listado segtn corresponda.

4. Navarro G-
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ipe de Calltliri_ﬂl Scleccionar del listado scglin corresponda. Fo caso de dudas, ver los tipos ¢ concursos ¢n ¢l Capltulo [ Siglas,
/:srerencias ¥ Definiciones del Replamento d¢ la presente Resolucisn

Grupo: Scicctmna_r d(“l listado segun corrcspond:l. En caso de dudas, ver clasificacién de las convecatorias en el Capitulo VI, Disposiciones
para Concursos de Méntos Simphificado,

C-Concursos de Despreeavizacion realizados en el mareo de Ia Res, 340720221 Detallar los datos
sepun correspondan; cantidad de cupos autorizados, antecedentes de homologacién y certificacion, cantidad de
personas beneficiadas (seleccionadas), no incluye clegibles, La informacién permitird la verificacian de lo dispuesto
en ¢l Articulo 118 del Decreto N° 8759/2023.

D-Detalles de vacancias generadas por Juhiliciin: Detallar los datos segiin correspondan, especialmente
en caso de planificar el uso de la misma para una nueva incorporacién. La informacién permitird la verificacién de lo
dispuesto en cl Articulo 173 del Decreto N® §759/2023.

- Resumen Genersil: Detallar la cantidad de vacancias o cupos totales destinados segtin tipo de concurso
planificado. En caso de contar con ¢l OG 183 detallar ¢l tipo de carrera y monto autorizado.

|

En caso de modifieacidn de las Planificaciones presentadas, se deberd informar stlo el cundro
muodificado con el Resumen General actualizado. Se tomari coma vilido el dltimo resumen
presentado para las diferentes reportes solicitados u I SFP.

Abyg. RosalPla. Navarro G.
Gestion Talento Humano
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ORQUESTA SINFONICA NACIONAL (OSN)

CONCURSO DE MERITOS

Dirigido a: Personal Contratado

1) INFORMACIONES BASICAS

Denominacidon del Puesto: Auxiliar Administrativo

Nivel del Puesto: Auxiliar de Servicios

Area de Ejecucién: Misional

Modalidad de Vinculacion: Contratacion Temporal

quinients cincuenta mil
trescientos siete guaranies.

Monto Vacancia Fuente de Objeto del Otros
Financiacién Gasto Beneficios
¢ 2.550.307.- Dos millones 01 (uno) 10 144

Horario de Trabajo: Rotativo

Uhicacion Fisica del Puesto (Domicilio): Tte. Cnel. Eugenio Ayala Veldzquez 376, Asuncidn —
Paraguay con disponibilidad de comisionamiento.

2} INFORMACIONES GENERALES DEL PUESTO

Descripcion de Tareas Especificas:

® Segun detalle Contractual.

Otras Informaciones:

® (Contrato por Unidad de Tiempa: la vinculacion se hara efectiva en el Ejercicio Fiscal 2023,

con vigencia a partir de la firma del contrato y sujeta a la disponibilidad presupuestaria.
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3) PERFIL REQUERIDO

COMPONENTES REQUISITOS MINIMOS i REQUISITOS OPCIONALES |
DESEABLES i
N/A Experiencia Especifica: 1 (un) afio
EXPERIENCIA de experiencia comprobable
LABORAL Experiencia General: 3 (tres) afios
en el sector publico o privado.
FORMACION Educacion Escolar Media — BACHILLER *Estudiante de |Instituto de
ACADEMICA concluido (EXCLUYENTE). Educacion Terciaria / Superior; o
*Estudiante Universitario
CONSTANCIA O Cursos, talleres y capacitaciones Eventos de capacitaciones
CERTIFICADO DE relacionados al puesto.
CONOCIMIENTOS
Competencias Técnicas y hahilidades
*Conocimiento de las disposiciones
legales vigentes Institucionales, que

afectan las funciones a realizar.
| ¥*Manejo del Idioma Guarani,
| *Conocimientos técnicos a ser aplicados a
las tareas descriptas.

PRINCIPALES *Naturaleza de la Institucién (Misién,
COMPETENCIAS Vision)
*Normativas que rigen a la Funcién
Pdblica
Competencias Cardinales
*Compromiso con la Calidad de Trabajo
*Iniciativa
*Integridad
*Flexibilidad
*Autocontrol
*Trabajo de Equipo
*Responsabilidad

*Se excluird a aquellos postulantes que obtengan o se constate educacién
formal inferior o superior a la solicitada en esta oportunidad, debido a que
las mismas estan subcalificadas o sobrecalificados respectivamente con

relacién al puesto.
OBSERVACIONES

*Se entendera por tecnicatura concluida aquel postulante que acredite
mediante titulo de pre grado conforme a la Ley N° 4995/13 “De la Educacion
Superior” la tecnicatura obtenida.

L 7 e F 5
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Declaracién Jurada

*Se deberd declarar en el CV conforme el perfil de requisitos la cual servird
como suficiente respaldo calificativo para la evaluacién documental y
POSTULACION: curricular.

*Los Documentos para la postulacion podrén ser descargados directamente
desde el Portal Unico del Empleo Publico (PUEP)- Paraguay Concursa
WWW.paraguayconcursa.gov.py, ingresando al proceso de |la convocatoria
de interés

En caso de constatar, por cualquier medio, datos falsos u omisiones de informacién que pudieran
afectar al procedimiento de Seleccién, en cualquiera de sus etapas, la Comision de Seleccion excluira
al postulante, sin perjuicio de remitir, en los casos que ameriten, los antecedentes al Ministerio
Publico.

4) EVALUACIONES

4.1: EVALUACION DOCUMENTAL

La primera evaluacién se realizard conforme al cumplimiento de las exigencias excluyentes solicitadas

en el perfil (Punto 3) segln los datos proveidos por el postulante en el CV.

4.2: EVALUACION CURRICULAR — CONOCIMIENTO — ENTREVISTA

Las calificaciones de las evaluaciones se aplicardn conforme al siguiente cuadro de bases y condiciones

y en estricto cumplimiento del orden sucesivo establecido a continuacion:

MATRIZ DE EVALUACION | Puntaje
EVALUACION CURRICULAR 55 Puntos
1- EXPERIENCIA LABORAL 30 puntos
Experiencia Especifica 20 puntos
Experiencia General 10 puntos

Experiencia Especifica: Se aplica a la experiencia de los postulantes en funciones o naturalezas de
trabajos relacionados directamente con las actividades que se describen en el Perfil del Puesto de
Trabajo. conforme a la siguiente escala:

® 6 meses: 5 puntos
e 9 meses: 10 puntos
e 1afio: 15 puntos

Experiencia General: Se aplica a las demds Experiencias no consideradas como especificas. Se
otorgara la totalidad de los puntos por la acreditacién del total de tiempo solicitado como
opcional conveniente en experiencia General. En caso de experiencias menores se aplicara
el puntaje correspondiente conforme a la siguiente escala de Puntuacion:

e 3 afios: 10 puntos
2 afios a 2 afios 11 meses: 8 puntos
1 afio a 1 afio 11 meses: 6 puntos
6 meses a 11 meses: 4 puntos
1 mes a 5 meses: 2 puntos
Sin experiencia: O puntos

e & e @

*No se admitird duplicacién de puntuacién, la Comisién de Seleccién debera iniciar el anéjisig/por la
Experiencia Especifica, en caso de que el postulante supere los afios solicitados, el exced debera
puntuar como Experiencia General. Para situaciones inversas, no aplica.
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*Para la asignacién de los puntos, el postulante debe declarar las experiencias Laborales.

2- FORMACION ACADEMICA 15 puntos
Estudiante Universitario 15 puntos
Estudiante de Técnicatura superior 13 puntos
Educacion Escolar Media (Bachiller) culminada 10 puntos

*Para la asignacién de los puntos, debe obrar en el legajo del postulante los documentos que
respalden el nivel de formacién académica solicitado para el nivel de cargo en concurso.

*La puntuacién de la Formacién Académica no es acumulable, se otorga el puntaje equivalente a la
Gltima formacién académica declarada conforme a los requerimientos del perfil.

3- EVENTOS DE CAPACITACIONES 10 puntos

Sélo seran consideradas aquellas capacitaciones tendientes a la optimizacién del desempefio de las
funciones en la Institucién. La puntuacion se aplicara segun la carga horaria del curso obrante en el legajo:

La acreditacidn de los eventos de capacitacién se puntuara segun la siguiente clasificacion:

a) Capacitacién Técnica: Por cada constancia o certificado que corresponde a capacitaciones de
caracter técnico con duraciéon minima de 40 Hs: 3,5 Ptos.

b) Otras capacitaciones No Técnicas 40 Horas catedras, o mas: 3 Ptos.

c) Duracién de entre 20 y 39 Hs, Cétedras: 2,5Ptos.

d) Duracion de entre 13 y 19 Hs. Catedras: 2 Ptos.

e) Duracion de entre 5 y 12 Hs, Catedras: 1,5 Ptos.

f) Duracidn de entre 2 a 4 Hs. Catedras: 1 Ptos.

g) Duracion de 1 Hs. Catedra o inferior o sin carga horaria declarada: 0,5 Ptos.

Por cada constancia o certificado que no indique la carga horaria, se les otorgard la puntuacién

correspondiente al fitem “g”, en caso de que el documento sefiale varios dias, se considerara 0.5 puntos
por cada dia acreditado en el mismo.

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS 35 puntos
EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS TECNICAS SOLICITADAS EN EL PERFIL: hasta 35 puntos.
La bibliografia, la modalidad de aplicacién y demas detalles seran comunicados en la reunién informativa como

también publicados en el Portal Unico del Empleo Plblico (PUEP) - Paraguay Concursa
WWW.paraguayconcursa.gov.py
ENTREVISTA 10 puntos

Serd aplicada por la Comisién de Seleccion y estara basada en las competencias solicitadas en el perfil.

*La modalidad de aplicacién y demas puntos seran publicados en el Portal Unico del Empleo Publico -
Paraguay Concursa hasta el dia de la reunion informativa.

*El desarrollo de la misma se realizara con estricto cumplimiento de las medidas sanitarias vigentes.
TOTAL: 100 Puntos

Criterios De Desempate:

En Caso de igual puntaje entre Candidatos, el criterio de desempate serd comparando en orden sucesivo los siguientes
factores:

1. Experiencia Especifica: Quien posea mayor puntaje en experiencia especifica.

2. Eventos De Capacitacidn: Quien posea mayor puntaje en eventos de capacitacidn relacionados al puesto, en caso de
igualdad de puntaje se corroborara la cantidad de carga horaria total declarada.

3. Evaluacicn de Conocimientos: Quien posea mayor puntaje en el examen.

4, Si persiste la paridad, se verificardg la declaracion jurada en el item de Experiencia Laboral, a favor del postulante con mas
afios de Experiencia Laboral total declarada.

5. Si persiste la paridad, la Comisidn de Seleccion definira el indicador de desempate a ser aplicado.
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5) INFORMACION COMPLEMENTARIA

Modalidad de Seleccién: Orden de Méritos. La lista de Seleccionados sera elaborada conforme a los
mejores puntajes en orden secuencial segun la cantidad de beneficiarios declarados en la planilla, sin
que esto signifique que los salarios sean distribuidos conforme a dicho orden, pues el resultado del
proceso, segln la normativa vigente, no modifica las condiciones contractuales preexistentes entre el
beneficiario y la Institucién.

Porcentaje minimo para aprobar: 60 %
Régimen de aprobacidén de las evaluaciones: Acumulacion de Puntajes - Al concluir

Reunidn Informativa: Este espacio serd destinado para brindar mas detalles de las evaluaciones
realizadas por la Comision de Seleccién y el procedimiento del Concurso, cuya invitacion serd
publicada en el Portal Unico del Empleo Publico (PUEP) - Paraguay Concursa
WWW.paraguayconcursa.gov.py en la etapa correspondiente.

La participacion no es obligatoria.

6) EVALUACION DOCUMENTAL - ADJUDICACION DEL PUESTO
Los preseleccionados, deberdn presentar todas las documentaciones que avalen la declaracion
realizada en el Curriculum Vitae en las formalidades establecidas por la Comision de Seleccién.
La no presentacidn de uno de los documentos declarados, o con inconsistencia de informacién entre
lo declarado y lo presentado, implicara la descalificacion y exclusién automatica del concurso, y la
utilizacién de Lista de Elegibles establecidas en el Reglamento General, aprobado por Decreto N2
3857/2015.
Los procesos se llevaran a cabo conforme al Manual de Concurso de la Secretarfa de la Funcién Publica.
7) CONTACTO PARA ACLARACIONES

gth@osn.gov.py

Teléfono: (595-21) 220 328
Abg. Rosa Navarro Gémez
Dia y horario: De lunes a viernes de 08:30hs a 16:30 hs Aba. Roce ¢
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Constancia de Datos de funcionario a ser contratado por via de

excepcion

<

Shirley Pamela Segovia Arévalo C.| Nro. 2.938.697

e Funcién o Cargo: Auxiliar de Administrativo.

e Objeto de Gasto: 144.

e Categoria: XJ2.

e Remuneracion: 2.550.307 Gs (guaranies dos millones quinientos
cincuenta mil trescientos siete).

e Tipo de contrato: Prestacion de servicios por unidad de tiempo en relacion
de dependencia.

* Vigencia: 01/08/2023 al 31/12/2023.

e Aguinaldo proporcional correspondiente al 31/12/2023.

4 Navarro G.
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Tte. Cnel. Ayala Velazquez N° 376 ¢/ Cap. Brizuela Tel. 021 220 328 /021 212 490

Asuncion - Paraguay
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Asuncion, 02 de agosto de 2023
NOTA OSNN° 329 /2023
Seniora Ministra
Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia, a fin de abordar en una RECTIFICACION de montos de contratos
¥ a confirmar la némina en relacion a las solicitudes de Excepcion al Concurso de Méritos para Contratacion Temporal de
Personas, conforme a los expedientes:
% Expediente N° 3782/23:
Nombre y C.LN"® Vigencia Tipo de oG Monto Funcién o Categoria
Apellido del contrato contrato En cargo
guaranies
Jorge Federico 3.988.637 | 01/08/2023 Relacion de | 144 3.096.000 Artista- XJ2 (A)
Velazquez Cabral al dependencia Musico Plantel
31/12/2023 | (fjo/mensualy | < \ Sinfénico
Ana Sofia 3.405.319 | 01/08/2023 Relacién de | 145 | 51000.000 Auxiliar XT1
Aguilera al dependencia | | ,![ )J administrativo
Fernandez 31/12/2023 | (fijo/mensu y /
*  Expediente N° 3989/23:
Nombre y Apellido | C.I.N° Vigencia del Tipo de oG Monto Funcién o Categoria
contrato contrato En cargo
guaranies
Diego Miguel 4.690.500 | 01/08/2023 | Relacion de | 144 3.300.000 Auxiliar XJ5
Dévalos Espinoza al dependencia Administrativo
31/12/2023 (Fijo/
mensual)
<+ Expediente N° 4022/23:
Nombre y CILN" Vigencia del Tipo de oG Monto Funcion o Categorfa
Apellido contrato contrato En cargo
aranies
Shirley Pamela 01/08/2023 | Relacién de
Segovia Arévalo | 2.938.697 al dependencia | 144 Auxiliar X]5
31/12/2023 (Fijo/ Gs.3.300.000 | Administrativo
mensual)

Apelando a su consid , ha
pe o a su consideracion ,Jg/g?mz

[‘Ji‘tm_la opcrtumdad para expresar el testimonio
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